
ANO IV - EDIÇÃO 696 - TERESINA (PI), QUINTA-FEIRA, 04 DE ABRIL DE 20242

A INFORMAÇÃO IMPRESSA OFICIAL E LEGAL DOS ATOS DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL 
www.diariooficialdasprefeituras.org 

E
X

P
E
D

IE
N

T
E LUZINALDO SOARES 

Diretor Geral

FRANCISCO FERREIRA 
Departamento de Publicações Legais

JANAÍNA SENA 
Editoria Executiva

Jornalista DRT 0378/2011

EDITORA DE JORNAIS E 
PUBLICAÇÕES DIARIA LTDA 

 
R BURITI DOS LOPES, 2040 - SALA 01 - Monte Castelo 

CEP: 64.017-420 - Teresina - PI
diariooficialdasprefeituras@diariooficialdasprefeituras.org

Telefone: 86 2107-3019 
                  86 9 9402-6091

PREÇO DE LINHA:

R$ 3,50 - p/linha c/70 caracteres, ou espaço 
correspondente

ASSINATURA SEMESTRAL DIÁRIO OFICIAL 
DAS PREFEITURAS PIAUIENSES

Sem remessa postal R$: 450,00
Com remessa postal R$: 455,00

ASSINATURA ANUAL DIÁRIO OFICIAL 
DAS PREFEITURAS PIAUIENSES

Sem remessa postal R$: 905,00
Com remessa postal R$: 890,00

PREÇO DO DIÁRIO OFICIAL DAS 
PREFEITURAS PIAUIENSES

Número Avulso até 30 dias                   R$: 4,32
Exemplar superior a 30 dias (busca): R$: 8,71

Exemplar superior a 30 dias 
(busca) xeroz e autent p/fl.                    R$: 17,10

TABELA DE PREÇOS
(Continua na página seguinte)

1D: 56C08D7A4FA14 

PREFEITURA DE 

OEIRAS 
""-'•h·----~•._ 

REIAT6BIODE 
N 

OBSTAO 
CONSOJ,l••ADO 

ZOZ5 

PREFEITURA DE 

OEIRAS 
Mais trabalho, novas conquistas 

OEIRAS· PIAUI 

Praça das Vitórias, 37 - Centro - CEP, 64.500-000 - Fone, (89) 3462-2842 
Página 1 

1.íii DI ÁRIO OFICIAL 
~ DAS PREFEITURAS PIAUIENSES 

tÍI~ DIÁRIO OFICIAL 
- DAS PREFEITURAS PIAUIE NSES 

PREFEITURA DE 

OEIRAS _____ _._.._ 

SUMÁRIO 

Mensagem do Prefeito...... ......................................................................... 03 
1 . Visão Geral Organizacional e Ambiente Externo...... ... ... ... ......... ... .. ... .... .. 06 

1.1 . Identificação da UPC.... ... ... ... ....... ...... ..... .. . .. .. ... .......... ... ........ .. . ... .... ......... 06 
1.2. Normas Direcionadoras de Atuação da UPC.. ........................................... 06 
1.3. Organograma da Estrutura Organizacional e de Governança........... .. ...... 07 

1.3.1 . Conselhos ou Comitês de Governança.... .... ......................... ........ .. .......... 31 
1.4. Plano Pluri-Anual 2022-2025....... ............................... ............................... 54 

2. Governança, Riscos e Resultados.. ..................... ...................................... 56 
2.1. Eixo Agricultura................. ... ..................... ....... ............ ................... ........... 56 
2.2. Eixo Assistência Social. .. ... ... .......... ........... .. ... ...... ....... .............................. 74 
2.3. Eixo Cultura e Turismo........ ... ................ .................. ... ... ....................... ..... 123 
2.4. Eixo Educação. ...................... ... ...... ............. ... ...... ..................... ... ..... .. .... .. 151 
2.5. Eixo Empreendedorismo........... ............. ........ ................... ......................... 180 
2.6. Eixo Esportes e Lazer...................................... ... ....................................... 192 
2.7. Eixo Juventude............. ...... .... ............. ................... .............. .. ....... ....... ... ... 197 
2.8. Eixo Meio Ambiente e Recursos Hídricos ... ... ... ........ .. ... ..... ... .. .. ........ ,. .... .. 204 
2.9. Eixo Obras e Urbanismo......... ............................ ... ............ ........ ........ ........ 212 

2.10. Eixo Saúde ........ .......... ................ ........ .......... ............... ........................ ...... 222 
2.11. Eixo Serviços de Águas e Esgotos............ .................................. ... ....... .... 269 

3. Informações Orçamentárias, Financeiras e Contábeis (Resumo do 277 

3.1 . ~:~:~~~~~~~~~iã;i~ ... ·.-.... .-.... .-....................................................................................................................................... 277 

3.1 .1. Balanço Orçamentário.................... ........................................................... 277 
3.2. Balanço Financeiro. ... ................ .. ........ .......................... ... .......... ........ ....... 279 
3.3. Balanço Patrimonial. .................................................................................. 281 
3.4. Demonstração das Variações Patrimoniais...... ... ............... ....................... 281 
3.5. Dívida Fundada Interna....... .... ... .......... ... ......... ......... ........ ... ... ...... ... .. ... ... .. 283 
3.6. Dívida Flutuante......... ........... ..... .. .. ............................................. ............... 283 

4. Gestão de Pessoas..................................... .. ............................................. 285 
4.1. Prefeitura Municipal / Administração.......................................................... 285 
4.2. Secretaria Municipal de Saúde.. ................. .... .. .. ... ... ....................... .......... 286 
4.3. Secretaria Municipal de Educação........ ...................... ......... ...... .... .. .......... 287 
4.4. Serviço Autõnomo de Água e Esgoto de Oeiras............. .. ... ..... .............. ... 288 

Apêndice........... .. .. ... ..... .. .... ... ... ........... ... .... .... ......... ........ ... ....... ......... .... ... 289 

Praça das Vitórias, 37 - Centro - CEP: 64.500-000 - Fone: (89) 3462·2842 
Página 2 

DIÁRIO OFICIAL 
DAS PREFEITURAS PIAUIENSES 

A INFORMAÇÃO IMPRESSA 
OFICIAL E LEGAL DOS ATOS 

DAS ADMINISTRAÇÃO 
MUNICIPAIS 



ANO IV - EDIÇÃO 696 - TERESINA (PI), QUINTA-FEIRA, 04 DE ABRIL DE 2024 3

A INFORMAÇÃO IMPRESSA OFICIAL E LEGAL DOS ATOS DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL 
www.diariooficialdasprefeituras.org 

(Continua na página seguinte)

•~:, DIÁRIO OFICIAL 
DAS PREFEITURAS PIAUIENSES 

•& • PREFEITURA DE 

..L...,_, ...... J.._.. Q _§J.BA~ 
MENSAGEM DO PREFEITO 

Senhoras e Senho,.es, 

Em cumprimento legal ao que preceitua o artigo 80, inciso XIII da Lei 

Orgânica do Município, vimos apresentar o Relatório de Gestão Consolidado (RGC) de 

ações realizadas no ano de 2023, apontando os resultados e avanços alcançados no 

referido ano. 

Somado a isso , a presente prestação de contas constitui relevante 

oportunidade para expor a concretização de compromissos assumidos em diversas 

instâncias públicas, tarefa detentora de significado nobre para tornar a vida da 

populaçao da nossa cidade mais humana e Justa. 

Apesar das d ificuldades enfrentadas por todos os municípios brasileiros no 

decorrer do ano, os avanços conquistados. em 2023, pela gestão municipal, são 

resultados da implementação de ações articuladas e integradas por parte dos diversos 

órgãos executores. 

Estas ações são referenciadas por políticas públicas cada vez mais 

consistentes, sistemáticas, transversais e continuadas, que atuam como condutoras de 

promoção do desenvolvimento econômico e combate à desigualdade social. 

No dia 31/12/2022 foram publicados os Decretos 80/2022 e 81/2022 cujo 

objetivo era regulamentar a retenção de tributos incidentes sobre os pagamentos 

efetuados pelo Município de Oeiras a seus fornecedores de mercadorias e serviços. 

Os decretos possuem amparo jurídico nas Leis 116/2003, 123/2006, IN RFB 

1234/2012 e Tema STF 1130. A jurisprudência citada apresenta posicionamento 

moderno da Corte Suprema a qual entende que pertence ao ente público pagador a 

receita do imposto de renda retido na fonte (IRRF) no ato do pagamento. 

Antes da nova jurisprudência. o Municipio detinha a penas a receita do IRRF 

incidente sobre a folha de pagamento. Apôs aquela , o ente munlcipa l passou a deter a 

titularidade do IRRF que retiver sobre os pagamentos que realizar. 

Destaca-se que em junho de 2023 a Receita Federal do Brasil alterou sua IN 

1234/2012 e passou a impor que e ntes públicos d a esfera estadua l, distr'ital e munícípal 

retivessem o tributo em voga, conforme exposto abaixo: 
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"Art. 2°-A. Os órgãos da administração pública direta dos estados, do Distrito 

Federal e dos municípios, inclusive suas autarquias e fundações, ficam obrigados a 

efetuar a retenç3o. na fonte, do Imposto sobre a renda Incidente sobre os pagamentos 

que efetuarem a pessoas jurfdicas pelo fornecimento de bens ou prestaçiio de serviços 

em geral, ir,c fusive obras de cor,strução civir, 

Dia nte da obrigatoriedade, passou-se a Intensificar ainda m ais os trabalhos 

de averiguação de casos passfveis de retenção antes do pagamento a fim de cumprir 

as normas vigentes e aumentar a arrecadação. 

Em razão dos trabalhos real izados ao longo de 2023, o Municipio de Oeiras 

fechou o ano com uma receita orçamentária total de R$ 3.266. 759,30, referente ao 

IRRF. 

Parale lamente ao trabalho d e retenção, algumas estratégias vêm sendo 

adotadas ao longo dos últimos anos visando o incremento na arrecadação de tributos. 

Uma delas é o IPTU Premiado. Contribuintes que não possuem débitos de IPTU 

concorrem anualmente ao sorteio de diversos prêmios. Dentre esses, o principal é o 

sorteio d e uma casa. Tal medida tem estimulado os contribuintes a colocarem e/ou 

manterem o tributo em dla. Em re lação ao exercício de 2023, arrecadou-se R$ 

726.775,71 a lltulo de IPTU. 

Uma outra estratégia adotada foi a maior atenção aos d ados cadastrais d e 

empresas. Intensificou-se a correção de informações desatualizadas, de 

enquadramento legal e cobrança de tributos pendentes de pagamento. Tais medidas 

ajudaram a realizarmos diversos acordos de renegociação da débitos pendentes, 

garantindo uma receita de R$ 116.409, 10, em 2023, valor aproximadamente seis vezes 

mais que o apurado no ano anterior (RS 20.859,36) com parcelamentos e, 

adicionalmente. arrecadou-se o equivalente a RS 4.990.615,73 de ISS. 

Os tr'ibutos toram re tictos sobre pagamentos realizactos a empresas 

prestadoras de serviços, profissionais autônomos e empresas fornecedoras de 

m ercadorias que não são optantes pe lo Simples Nacional. 

O trabalho iniciado e m 2022 mostrou-se promissor para inc rem entar a 

arrecadação do municlpio ao longo do ano de 2023 permitindo que Oeiras tenha mais 

autonomia para desenvolver políticas públicas. 

A gestão fiscal vem atendendo na plenitude os requisitos que fundamentam 

uma administração responsável e eficiente. voltada à aplicação das melhores práticas, 
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e tem se constituído alicerce fundamental para a saúde financeira do município, 

tornando a ambiência de negócios cada vez mais propícia e atraente. 

A prefeitura de Oeiras-PI aplicou, em 2023, recursos em todas as áreas: 

Agricultura, Assistência Social, Cultura, Educação, Empreendedorismo, Esportes e 

Lazer, Juventude, Meio Ambiente, Obras e Urbanismo, Planejamento e Saúde, na 

ordem de R$ 157.688.256,89. A função Educação responde por 44,11% dos gastos, 

seguida pela Saúde com 21,33%. Somente essas duas áreas consumiram mais de 

60% do orçamento municipal , demonstrando a priorização concedida a essas áreas, 

cumprindo de fato o que rege a Lei de Responsabilidade Fiscal N2 101 /2000. 

A presente mensagem contempla os destaques dos principais avanços 

efetivados em 2023, o panorama orçamentário-financeiro em que estes foram 

realizados e a prestação de contas dos principais serviços realizados e obras 

entregues à população de nossa cidade. 

Importa ressaltar que, para 2024, estão previstos mais investimentos 

provenienles de recursos oriundos das receitas arrecadadas, e estes serão aplicados 

na continuidade e ampliação das diversas ações programáticas para melhor qualidade 

de vida da população de nosso município. 

José Raimundo de Sá Lopes 

Prefeito Municipal 
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1. VISÃO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO 

1.1. IDENTIFICAÇÃO DA UPC: 

Prefeitura Municipal de Oeiras-PI 

Praça das Vitórias, 37 

Bairro: Centro Histórico 

CEP: 64.500-000 

Fone: (89) 3462-2842 

CNPJ: 06.553.937/0001-70 

1.2. NORMAS DIRECIONADORAS DE ATUAÇÃO DA UPC: 

As principais normas direcionadoras de sua atuação são regidas pela Lei 

Orgânica Municipal, APROVADA pela Câmara Municipal de Vereadores, em 05 de abril 

de 1990, e Atualizada e Adequada à Constituição do Estado do Piauí, pelo Ato da 

Mesa N2 04/2014, de 13 de outubro de 2014, desde as Emendas N~ 01 /1991 a 

41 /2013, bem como à Constituição da República Federativa do Brasil , abrangendo até 

a Emenda Nº 73/2013. 
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1.3. ORGANOGRAMA DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E DE 

GOVERNANÇA: 

LEI MUNICIPAL N • 1.885, DE 13 DE JUNHO DE 2019 (NOVA ESTRUTURA 

ADMINISTRATIVA) 

ALTERA AS LEIS MUNICIPAIS N• 1.786/2015, 1 .820/2017, 1.838/2017 E 1.664/2018 

QUE MODIFICAM A ESTRUTURA ORGANIZ ACIONAL DA PREFEITURA 

MUNICIPAL DE OEIRAS- PI E DÁ OUTRAS PROVIDÉtNCIAS. 

o PREFEITO MUNICIPAL DE OEIRAS- PI , no uso de atribuições legais e em 

harmonia com as regras e princípios estabelecidos na Constituição Federal, 

Constituição Estadual e Lei Orgânica do Município de Oeiras- PI, faz saber que o Poder 

Legislativo Municipal aprovou e e le sanciona e promulga a seguinte Lei : 

Art. 1ª Fica alterado o art. 1 11 da Lei Municipal n• 1.838/2017, que passa a vigorar com 

a seguinte redação: 

Art . 20 . Composição Detalhada da Estrutura Administrativa 

1. Gabinete do Prefeito 

t. 1 Chefia de Gabinete (Chefe de Gabinete 1) 

1 .2 Assessoria de Junta Militar (Chefe da Junta Militar) 

1.3 Assessoria de Comunicação 

1 .4 Apoio de Informática 

1 .5 Assessoria Jurídica 

1 .6 Assessoria Técnica (Projetos e Convênios) 

2. Gabinete do V lce·Prefeito 

2 .1 Chefia de Gabinete (Chefe de Gabinete li) 

2.2 Assessoria do Vice-Prefeito (Assessor 1) 

3. Ouvidoria Geral do Município (Ouvidor) 

3.1 Chefia de Gabinete da Ouvidoria 

3.2 Assessoria da Ouvidoria (Assessor 1) 

4. Procuradoria Geral do Município (Procurador) 
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4.1 Chefia de Gabinete da Procuradoria (Chefe de Gabinete li) 

4.2 Assessoria d a Procuradoria (Assessor 1) 

5. Controladorla Geral do Município (Controlador) 

5.1 Gabinete do Controlador (Chefe de Gabinete 11) 

5 .2 A ssessor da Controladoria (Assessor 1) 

5 .3 Gerência de Informações Gerencia is (Gerente) 

5.4 Gerência de Prestação de Contas (Gerente) 

6. Secretaria Municipal de Administração 

6 .1 Gabinete do Secretário (Secretãrio Municipal) 

6 .1.1 Chefia de Gabinete (Chefe de Gabinete li) 

6.1 .2 Assessoria (Assessor 1) 

6 .2 Gerência de Administração (Gerente) 

6.2.1 Coordenação de Recursos Humanos (Coord enador 1) 

6.2.2 Coordenação de Licitações e Contratos (Coordenador 1) 

6 .2 .3 Coordenação de Compras e A lmoxarifado (Coordenador 1) 

6 .2.4 Coordenação de Patrimônio (Coordenador 1) 

6.2.5 Coordenação de Transporte (Coordenador 1) 

7 . Secretaria Municipal de Finanças 

7 .1 Gabinete do Secretá.rio (Secretário Municipal) 

7 .1.1 Chefia de Gabinete (Chefe de Gabinete li) 

7 .1 .2 Assessoria (Assessor 1) 

7.2 Gerência de Finanças (Gerente) 

7 .2. 1 Coordenação de Contabilidade (Coordenador 1) 

7.2.2 Coordenação da Tesouraria (Coordenador 1) 

7.2.3 Coordenação de Orçamento (Coordenador 1) 

7 .3 Gerêncôa cte Tributos (Gerente) 

7 .3.1 Coordenação de Arrecadação (Coordenador 1) 

7.3.2 Coordenação de Fiscalização (Coordenador 1) 

7 .3 .3 Coordenação de Cadastros (Coordenador 1) 

8. Sacretaria Municipal de Indústria, Trabalho, Comércio e Serviço 

8.1 Gabinete do Secretário (Secretário Municipal) 

6 .1.1 Chefia de Gabinete (Chefe de Gabônete li ) 

6 . 1 .2 Assessoria (A ssessor 1) 
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8 . 1 .3 Conselho Municipal 

6.2 Gerência de Fomento aos Projetos e às Atividades Econõmlcas (Gerente) 

8.2.1 Coordenação d e pesquisas e projetos (Coordenador 1) 

8 .3 Gerência de Indústria e Comércio (Gerente) 

6.3 .1 Coordenação de seleção e treinamentos (Coordenador 1) 

8.4 Gerência de Trabalho (Gerente) 

6.4.1 Coordenação do Pro-jovem (Coordenador 1) 

8.4.2 Coordenação de ensino a Inserção ao trabalho e ao primeiro emprego 

(Coordenador 1) 

6 .5 Gerência de Empreendedorismo (Gerente) 

6.5.1 Coordenação de fomento ao empreendedorismo rural e urbano (Coordenador 1) 

9. Secretaria Municipal de Infra-Estrutura, Serviços Públicos e Desenvolvimento 

Urbano 

9 .1 Gabinete do Secretário (Secretário Municipal) 

9. 1 .1 Chefia de Gabinete (Chefe de Gabinete li) 

9.1.2 Assessoria (Assessor 1) 

9 .1.3 Conselho municip al 

9.2 Gerência de Infra Estrutura (Gerente) 

9.2. 1 Coordenação de Execução e Manutenção de Obras e Prédios Públicos 

(Coordenador 1) 

9.2.2 Coordenação da Usina de Asfalto e Máquinas Pesadas (Coordenador 1) 

9.3 Gerência de Desenvolvimento Urbano (Gerente) 

9.3.1 Coordenaçao de Uso e Ocupaçao do Solo (Coordenador 1) 

9.3.2 Coordenação de Fiscalização de Obras (Coordenador 1) 

9 .4 Gerência de Serviços Públicos (Gerente) 

9.4.1 Coordenação de Parques, Jardins e Areas Verdes (Coordenador 1) 

9.4.2 Coordenação de Iluminação Pública (Coordenador 1) 

9.4.3 Coordenação de Limpeza Pública (Coordenador 1) 

9 .5 Gerência de Transportes e Trânsito (Gerente) 

9.5.1 Coordenação de Trânsito (Coordenador 1) 

9.5.1.1 Núcleo d e Engenharia e Sinalização (Chefe 1) 

9.5.1.2 Núcleo de Fiscalização, Tráfego e Administração (Chefe 1) 

9.5.1.3 Núcleo de Educação de Trãnsito (Chefe 1) 
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9.5.1.4 Núcleo de Controle e Anál ise de Estatística de Trânsito (Chefe 1) 

10. Secretaria Municipal de Educação 

10.1 Gabinete do Secretário (Secretá.rio Municipal) 

10.1.1 Chefia de Gabinete (Chefe de Gabinete li) 

10.1 .2 Assessoria (Assessor 1) 

10.1 .3 Conselho de Alimentação Escolar 

10.1 .4 Conselho do FUNDES 

10.1.5 Conselho de Ouvidorla 

10.2 . Gerência de Administração Financeira (Gerente) 

10.2.1 Coordenação de Tesouraria (Coordenador 1) 

10.3 Gerência de Projetos e Programas Educacionais (Mais Educação) (Gerente) 

10.4 Gerência de Planejamento Pedagógico (Gerente) 

10.4. 1 Coordenação da Educação Infantil (Coordenador 1) 

10.4 .2 Coordenação de Ensino Fundamental e Urbano (Coordenador 1) 

10.4.3 Coordenação de Educação de Jovens e Adultos (Coordenador 1) 

10.4.4 Coordenaçao de Ensino Rural (Escola da Terra) (Coordenador IJ 
10.5 Gerência de Apoio ao Estudante e ao Magistério (Gerente) 

10.6 Gerência de Educação Especial (Gerente) 

10.7 Gerência de Material, Merenda Escolar, Almoxar ifado, Equipamentos e Prédios 

Escolares (Gerente) 

10.8 G e rência de Transporte Escolar (Gerente) 

11 . Secretaria Municipal de Cultura e Turismo 

11 .1 Gabinete do Secretário (Secretário Municipal) 

11 . 1 -1 Chefia d e Gabinete (Chefe de Gabinete li) 

11 .1 .2 Assessoria T écnica, P rojetos e Convênios (Assessor 1) 

11.2 Gerência de Atividades A rtísticas e Culturais (Gerente) 

11 .2.1 Coordenação dos Pontos d e Cultura e Cine-Teatro (Coordenador 1) 

11 .3 Gerência de Fomento ao Turismo (Gerente) 

11 .3.1 Coordenação de Apoio e Articulação ao Turismo (Coordenador 1) 

11.4 Gerência de Acervo Público (Gerente) 

11.4.1 Coordenaçã o de Patrimônio H istórico (C oordenador 1) 

11 .4 .2 Coordenação de Arquivo (Coordenador 1) 

12 Secretaria Municipal de Esporte e Lazer 
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12.1 Gabinete do Secretário (Secretário Municipal) 

12.1.1 Chefia de Gabinete (Chefe de Gabinete li) 

12.1.2 Assessoria (Assessor 1) 

12.2 Gerência de Atividades e Praças Esportivas (Gerente) 

12.2.1 Coordenação do Programa Segundo Tempo (Coordenador 1) 

12.2.1 .1 Núcleo da Atividades Laborais em Esporte e Lazer (Chefe 1) 

12.2.1.2 Núcleo Especial de Esporte a Terceira Idade (Chefe 1) 

12.2 .2 Coordenação de Manutenção dos Espaços Poliesportivos (Coordenador 1) 

12.3 Gerência de Projelos de Lazer (Gerente) 

12.3.1 Coordenação de Projetos Especiais voltadas ao Desporto (Coordenador 1) 

13. Secretaria Municipal de Saúde 

13.1 Gabinete do Secretário (Secretário Municipal) 

13.1 .1 Chefia de Gabinete (Chefe de Gabinete li) 

13.1.2 Assessoria Técnica (Assessor Espacial 1) 

1 3.1 .3 Assessoria de Apoio e Articulação ao Conselho Municipal de Saúde (Assessor 

Especial 1) 

13.1 .4 Gerência de Gestão Administrativa (Gerente} 

13.1.4.1 Núcleo de Supervisão de Campo (Chefe 1) 

13.1 .5 Gerência de Responsabilidade Técnica da Secretaria Municipal de Saúde 

(Gerente} 

13.2 Gerência de Administração Financeira e Orçamentária (Gerente} 

13.2.1 Coordenação de Tesouraria (Coordenador 1) 

13.2.1.1 Núcleo de Tesouraria (Tesoureiro li) 

13.2.2 Coordenação de Compras e Almoxarifado (Coordenador 1) 

13.2.2.1 Chefia de Compras e Almoxarifado (Chefe li} 

13.2 .3 Coordenação de Controle Interno em Saúde (Coordenador 1) 

13.3 Gerência de Atenção Básica (Gerente) 

13.3.1 Coordenação do Programa Nacional de Melhoria e Acesso e Qualidade da 

Atenção Básica- PMAO (Coordenador 1) 

13.3.2 Coordenação de Apolo a Saúde da Familia - NASF (Coordenador 1) 

13.3.3 Coordenação do Sistema de Informação sobre Nascidos Vivos- SINASC e 

Sistema de Informação sobre Mortalidade- SIM (Coordenador 1) 
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13.3.4 Coordenação de Atendimento à Saúde da Criança e do Adolescente 

(Coordenador 1) 

13.3 .5 Coordenação de Atendimento á Saúde do Homem e da Mulher (Coordenador 1) 

1 3.3.6 Coordenação de Atendimento à Saúde do Adulto e do Idoso (Coordenador 1) 

13.3.7 Coordenação de Acompanhamento de Pacientes com Tuberculose - TB e 

pacientes com Hansenfase - HAN (Coordenador 1) 

13.3.8 Coordenação de Acompanhamento e Controle de Hipertensos e Diabéticos -

HIPERDIA (Coordenador 1) 

13.3.9 Coordenação do Programa Saúde na Escola- PSE (Coordenador 1) 

13.3.1 O Coordenação da Política Nacional de Atenção Integral à Saúde das Pessoas 

Privadas de Liberdade no Sistema Prisional- PNAISP (Coordenador 1) 

13.3.11 Coordenação da Política Nacional de Controle do Tabagismo (Coordenador 1) 

13.4 Gerência de Atenção Especializada (Gerente} 

13.4.1 Coordenação Especlallzada em Referência Ambulatorial - Central de Regulação 

(Coordenador li} 

13.5 Gerência de Assistência Farmacêutica (Gerente} 

13.5.1 Núcleo de Almoxarifado (Chefe 1) 

13.6 Gerência de Saúde Bucal (Gerente) 

13.6.1 Coordenação do Centro de Especialidades Odontológicas - CEO (Coordenador 

1) 

13.6.2 Coordenação do Laboratório Regional de Prótese Dentária - LRPD 

(Coordenador 1) 

13. 7 Gerência de Vigilância em Saúde (Gerente) 

13. 7 .1 Coordenação de Vigllãncia sanitária (Coordenador 1) 

13. 7 .2 Coordenação de Vigilãncia Epidemiológica (Coordenador 1) 

13.7 .2 .1 Núcleo da Rede de Frio (Imunização) (Chefe li) 

13.7.3 Coordenação de Vigilância Ambiental (Coordenador 1) 

13.7 .3 .1 Núcleo do Centro de Controle de Endemias (Chefe li} 

13. 7.3 .2 Núcleo do Centro de Controle de Zoonoses (Chefe li) 

13. 7 .4 Coordenação de Vigilância em Saúde do Trabalhador (Coordenador 1) 

13.8 Gerência de Sistemas de Informações em Saúde (Gerente) 

13.9 Gerência do Serviço de Atendimento Móvel de Urgência - SAMU (Gerente} 
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13.9.1 Coordenação de Responsabilidade Técnica do Serviço de Atendimento Móvel 

de Urgência - SAMU (Coordenador 1) 

13.10 Gerência do Programa de Agentes Comunitários em Saúde - PACS/ PSF 

(Gerente} 

13.11 Gerência de Infecções Sexualmente Transmissíveis/ HIV/ AIDS (Gerente} 

13.11 .1 Coordenação do Centro de Triagem e Aconselhamento/ Serviço de 

Atendimento Especializado- CTA/ SAE (Coordenador 1) 

13.12 Gerência do Centro de Atenção Psicossociat • CAPS (Gerente) 

13.12.1 Coordenação de Responsabilidade Técnica do Centro de Atenção Psicossocial 

- CAPS (Coordenador 1) 

13.13 Gerência de Prevenção do Suicfdio (Gerente) 

13.14 Gerência do Sistema de Vigilância Alimentar e Nutricional• SISVAN (Gerente) 

13.14.1 Coordenação de Vigilância Alimentar e Nutricional Munlclpal e Bolsa Famllla 

(Coordenador 1) 

13.14.2 Coordenação do Programa Nacional de Suplementação de Ferro e Vitamina A 

(Coordenador 1) 

14. Secretaria Municipal de Assístência Social 

14.1 Gabinete do Secretário (Secretário) 

14.1.1 Chefia de Gabinete (Chefe de Gabinete li) 

14.1.2 Assessoria de Comunicação (Assessor Especial li) 

14.1.3 Assessoria Jurídica (Assessor Especial li) 

14.1 .4 Assessoria de Projetos (Assessor Especial 11) 

14.1.5 Assessoria Técnica (Assessor Especial li} 

14.1.6 Assessoria de Apoio e Articulação aos Conselhos Municipais (Assessor Especial 

li} 

14.2 Gerência de Gestão da Proteção Social Básica- GPSB (Gerente) 

14.2.1 Coordenação da Rede de Proteção Social Básica - PSB (Coordenador 1) 

14.2 .1 .1 Coordenação do Centro de Referência de Assistência Social• CRAS 

(Coordenador li) 

14.2.1.2 Coordenação do Centro de Referência de Assistência Social- CRAS li 

(Coordenador li} 

14.2 .1.3 Coordenação do Clube da Melhor Idade- CMI (Coordenador 11) 

14.2.1 .4 Coordenação de Programas Sociais (Coordenador li) 
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14.2.2 Coordenação de Gestão dos Benefícios Sócio-assistenciais (Coordenador 1) 

14.2.4 Coordenação de Trabalho e Ações de Cidadania (Coordenador 1) 

14.2 .5 Coordenação de Gestão do Cadastro único (Coordenador 1) 

14.3 Gerência de Proteção Social Especial- GPSE (Gerente) 

14.3.1 Coordenação da Rede de Proteção Social Especializada de Média 

Complexidade (Coordenador 1) 

14.3. 1.1 Coordenação do Centro de Referência Especializada de Assistência Social 

(CREAS) (Coordenador li} 

14.3 .1 .2 Coordenação das Ações Estratégicas do Programa de Erradicação do 

Trabalho Infantil (AEPETI) (Coordenador li) 

14.3.1 .3 Coordenação de Medidas Socioeducatlvas (MSE) (Coordenador li) 

14.3.2 Coorde nação da Rede d e Proteção Social Especia lizada de Alta Complexidade 

(Coordenador 1) 

14.4 Gerência de Gestão do Sistema Único de Saúde~ GSUAS (Gerente) 

14.4 .1 Coordenação de Planejamento e Avaliação do SUAS (Coordenador 1) 

14.4 .2 Coordenação de Qualificação Profissional (Coordenador 1) 

14.4.3 Coordenação de Vig ilância Socioasslstenclal (Coordenador 1) 

14.4.4 Coordenação de Ges tão de Controle de Parcerias PP (Coordenador 1) 

14.4.5 Coordenação de Informações e Gestão do Trabalho do SUAS (Coordenador 1) 

14.5 Gerência de Gestão Financeira (Gerente) 

14.5 .1 Coordenação Financeira (Coordenador 1) 

14.5.2 Coordenação de Execução Orçamentária (Coordenador 1) 

14.5.3 Coordenação de Gestão dos Fundos Municipais (Coordenador 1) 

14.5 .4 Coordenação de Controle de Convê nios e Parcerias (Coordenador 1) 

14.6 Gerência de Gestão Administrativa (Gerente) 

14.6.1 Coordenação de Gestão de Pessoas (Coorde nador 1) 

14.6.2 Coordenação de Serviços de Manutenção (Coordenador 1) 

14.6 .3 Coordenação de Patrimônio e Almoxarifado (Coordenador 1) 

14.6.3.1 Coordenação de Suprimentos e Compras (Coordenador li) 

14.5.4 Coorde nação d e Gestão de Transporte (Coordenador 1) 

15. Secretaria Municipal de Agricultura. Recursos Hídricos e Melo-Ambiente 

15.1 Gabinete do Secretário 

15.1.1 Chefia de Gabinete (Chefe de Gabinete li} 
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15.1 .2 Assessoria (Assessor 1) 

15.1 .3 Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural 

15.2 Gerência de Planejamento e Administração (Gerente) 

15.2.1 Coordenação Administrativa Financeira (Coordenador 1) 

15.2 .2 Coordenação Técnica e de Projetos (Coordenador 1) 

15.2 .3 Coordenação d e Associativismo e Cooperativismo (Coordenador 1) 

15.2.4 Coordenaçao de Treinamento e Capacltaçao (Coordenador 1) 

15.2.5 Coordenação do CENTREICAPRI {Coordenador 1) 

15.3 Gerência do Meio Ambiente e Recursos Hidricos (Gerente) 

15.3.1 Coordenaçao dos Processos de Licenciamento e Outorga (Coordenador 1) 

15.3 .2 Coordenação de Recursos Hldricos (Coordenador 1) 

15.3.3 Coorde nação de Fiscalização e Educação Ambiental (Coorde nador 1) 

15.4 Gerência de Agricultura (Gerente) 

15.4.1 Gerência de Atividades Agrícolas (Gerente) 

15.4.2 Gerência de Apoio à Produção Animal (Gerente) 

16. Secretaria Municipal da Juventude 

16.1 Gabinete do Secretário 

16.1.1 Chefia de Gabinete (Chefe de Gabinete li) 

16.1 .2 Conselho Municipal 

16 .2 Gerência de Polltlcas Públicas para a Juventude (Gerente) 

16.2.1 Coordenação de Ações Voluntárias para Jovens (Coordenador 1) 

16.2 .2 Coordenação de Combate às Drogas e Alcool para Jovens (Coordenador 1) 

16.2 .3 Coordenação de Apolo e Orientação Sexual aos Jovens (Coordenador 1) 

Art. 29 Fica alterado o Anexo Ida Lei Municipal n 11 1 .864/2018, que trata dos cargos de 

provimento efetivo, nível de escolaridade e vencime ntos básicos, e passa a vigorar 

conforme o Anexo I da presente Lei. 

Art. 3 ª Fica a lte rado o Anexo XXI da Lei Municipal n'-' 1 .786/2015, que trata das 

atr"ibuições b ásicas dos catgos de p,ovimento e fetivo, e p assa a vigo,ar confotme o 

Anexo li da presente Lei. 

Art. 41 Fica alterado o Anexo Ili da Lei Municipal n11 1.838/2017. que trata dos cargos 

em comissão e ,emuneração básica, e passa a vigorar conforme o Anexo 111 da 

presente Lei. 
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Art. 51:t Fica altetado o Anexo Ili da Lei Municipal n° 1 .820/2018, que trata do 

quantitativo e dos valores das funções de confiança, e passa a vigorar conforme o 

Anexo IV da presente Le i. 

Art . 6• Fica a lterado o Ane•o li da Lei Municipal n• 1 .838/2017. que trata do 

quantitativo e da lotação dos cargos em comissão, e passa a vigorar conforme o Anexo 

V da presente Le i. 

Art. 7 e Ficam alterados os Anexos VII , IX, XIII e X IV da Lei Municipal n 11 1.786/2015, 

que tratam dos Organogramas das Secretarias Municipais de Administração, Finanças, 

Infra- Estrutura , Saúde e Assistência Social, e passam a vigorar conforme o Anexo VI 

da presente Lei. 

Art. SR As despesas deconentes da aplicação desta Lei cor,erão à conta das dotações 

orçamentárias específicas. previstas na Lei Orçamentá ria Anual do Município, podendo 

ocorrer remanejamentos conforme necessidade das dotações específicas. 

Art. g • Esta Lei entrará em vigor na d ata de sua publlcaçao, revogadas as disposições 

e m contrário. 

Gabinete do Prefeito Municipal de Oei,as• PI, 13 de Junho de 2019. 

José Raimundo de Sá Lopes 
Prefeito Munlclpal 

REGISTRE E PUBLIQUE-SE 

Lufs Henrique Barbosa Nunes 

Secretário de Administração e Planejamento 

Assinado, numerado e registrado o presente crédito adicional especia l no Gabinete da 

Prefeitura Municipal de Oeiras - PI , aos treze dias do mês de junho de dois mil e 

dezenove. e publicado nos termos da Lei Orgânica Municipal. 

Gustavo Viana Rêgo 

Chefe de Gabinete 
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LEI MUNICIPAL N• 1.885/2019 

ALTERA AS LEIS MUNICIPAIS N• 1 .786/2015, 1.820/2017, 1.638/2017 E 1 .86412016 

QUE MODIFICAM A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA PREFEITURA 

MUNICIPAL DE OEIRAS- PI E DÁ OUTRAS PROVID~NCIAS. 

ANEXO( 

ALTERA O ANEXO I DA LEI MUNICIPAL N • 1.664/2016 

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, NÍVEL DE ESCOLARIDADE E 

VENCIMENTOS BÁSICOS 

NOVOS A SEREM PREENCHIDOS 

CARGO/ FUNÇÃO CARGA N1VEL DE 
QUANTIDADE 

HORARIA ESCOLARIDADE 
AGENTE AOMINISTRATIVO• 

40H MÉDIO 23 SMAS 
AGENT E COMUNITARIO OE 40H MÉDIO 09 S AÚDE 

AGENTE MUNICIPAL DE 
SAÚDE/ AGENTE DE 40H MÉDIO 03 

COMBATE ÀS ENOEMIAS 
AGENTE MUNICIPAL OE 

40H MEOIO 08 TRANSITO 
ARQUITETO 30H SUPE R IOR 01 
ARQUIVISTA 30H SUPERIOR 01 

A SSISTENTE SOCIAL· C APS 30H SUPERIOR 01 
ASSISTENTE SOCIAL · NASF 30H SUPERIOR 02 
ASSISTENTE SOCIAL· CTN 

30H SUPERIOR 01 SAE 
ASSISTENTE SOCIAL· SMAS 30H S UPE R IOR 08 

AUDITOR FISCAL D E 
20H SUPERIOR 03 

TRIBUTOS MUNICIPAIS 
AUX ILIAR ADMINISTRATIVO• 

40H MÉDIO 01 CEO 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO-

40H MÉDIO 06 SMAD 
AUX ILIAR ADMINISTRATIVO-

40H Mi'.cDIO 02 SMAO 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO-

40H MÉDIO 06 
SMAS 

AUX ILIAR ADMINIS TRATIVO• 
40H MÉDIO 05 SMC 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO- 40H MÉDIO 02 SMO 
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO-
40H MEOIO 15 ZONA URBANA 

B IBLIOTECONOMISTA 30H SUPERIOR 01 
B IOOUIMICO 20H SUPERIOR 01 

C IAURGIAO DENTISTA• CEO 
20H SUPERIOR 06 

E CEO/PRÓTESE 
CIRURGIAO DENTISTA- PSB 40H SUPERIOR 15 

CONTADOR 30H SUPERIOR 01 
ECONOMISTA 20H SUPERIOR 01 

EDUCADOR F IS IC O - CAPS 40H SUPERIOR 01 
EDUCADOR FISICO· NASF· 

40H SUPERIOR 01 
40 H 

EDUCADOR FISICO· NASF-
20H SUPERIOR 02 

20H 
EDUCADOR FISICO· SMAS· 40H SUPERIOR 01 

40H 

~ CAPS 40H SUPERIOR 02 
PSF 40H SUPERIOR 15 
SMS 40H SUPERIOR 04 

ENGENHEIRO FLORESTAL 20H SUPEAluA 01 
ENGENHEIRO AGAuNOMO 20H SUPERIOR 01 
ENGENHEIRO CIVIL- SMO 20H SUPERIOR 0 1 

ENGENHEIRO ELETRICISTA 20H SUPERIOR 0 1 
ENGENHEIRO SANITARISTA 20H SUPERIOR 01 

FARMAC EUTICO· S M S 20H SUPERIOR 01 
FISCAL OE CAMPO· SMO 40H M E OIO 11 

FISCAL DE MEIO AMBIENTE 20H SUPERIOR 01 
F ISCAL SANITAFUO· SMS 40H MtOIO 03 
FISIOTERAPEUTA• NASF 30H SUPERIOR 02 
FISIOTERAPEUTA· SMAS 30H SUPERIOR 01 
·~1.,.Õ AuLJ1~LOGu- NA::SF 40H SUPERIOR 02 

JORNALISTA 40H ~UPEAIOA 01 
MEDICO- PSF 40H SUPERIOR 09 

M E DICO ESPECIALISTA EM 20H SUPERIOR 0 1 
SAÚDE MENTAL- CAPS 

MEDICO INFE CTOLOGISTA-
20H SUPE RIOR 0 1 SMS 

M E DIC O PS IQUIATRA- CAPS 20H SUPE RIOR 01 
M EDICO VE T E R INARIO• 

20H S UPE RIOR 01 
S MAG 

M EDICO V ETERINARIO-
40H S U PERIOR 01 SMS 

MOTORISTA· S MADM 40H MEDIO 01 
MOTORISTA• SMO 40H MEDIO 02 
MOT ORIST A - SMS 40H MEOIO 0 1 

NUTRIC IONISTA- NASF 40H SUPERIOR 01 
NUTRICIONISTA- SMS 40H SUPERIOR 01 

PEDAGOGO· CAPS 40H SUPERIOR 0 1 
PEDAGOGO-SMAS 40H SUPERIOR 01 

PROFESSOR 20H .:.,u r-~RIOR 57 
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BÁSICO(RS) 

998,00 

1.250.00 

1.250.00 

998.00 

2 .000,00 
1 .500,00 
2 .160,00 
2 .160,00 

2 .160.00 

2 .400,00 

2 .500,00 

998,00 

998.00 

998.00 

998,00 

998.00 

998,00 

998.00 

1.200.00 
1.500 ,00 

2.400,00 

3 .000,00 
1 .500,00 
1 ,500,00 
1 .080,00 

2 .100.00 

1 .600,00 

1.800.00 

3 .800.00 
3 .800.00 
3 .600,00 
3 .000,00 
3 .000.00 
3 .000,00 
2 .000,00 
2 .000,00 
1 ,920 .00 
998,00 

2 .500.00 
998,00 

2 .520.00 
1.560,00 
2 .!520.00 
1. 500,00 
4 .953,00 

3 .000,00 

2 .000,00 

7 .000,00 

1 .500,00 

2 .000,00 

998,00 
998,00 
998,00 

2 .520,00 
1.800.00 
1.800.00 
1.124,40 

LEI 
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MUNICIPAL 
PSICOLOGO· CAPS 40H SUPERIOR 01 2.520,00 
PSICOLOGO- NASF 40H SUPERIOR 02 2.520,00 
PSICOLOGO- SMAS 40H SUPERIOR 04 2.520,00 

TECNICO AGRICOLA- SMAG 40H MEDIO TECNICO 01 998,00 
TECNICOEM 

40H MÉDIO TÉCNICO 04 998,00 
CONTABILIDADE 

TECNICOEM 
40H MÉDIO TÉCNICO 02 998,00 

ENFERMAGEM-CAPS 
TECNICOEM 

40H MÉDIO TÉCNICO 24 998,00 
ENFERMAGEM- PSF 

TECNICOEM 
40H MÉDIO TÉCNICO 01 998,00 

ENFERMAGEM- SMAS 
TECNICOEM 

40H MÉDIO TÉCNICO 04 998,00 
ENFERMAGEM- SMS 

TECNICO EM LABORATORIO 
40H MÉDIO TÉCNICO 01 998,00 

CTA/SAE 
TECNICO EM PROTESE 

20H MÉDIO TÉCNICO 01 1.576,00 
DENTÁRIA- CEO 

TECNICO EM SAUDE 
40H MÉDIO TÉCNICO 05 998,00 

BUCAL-CEO 
TECNICO EM SAUDE 

40H MÉDIO TÉCNICO 15 998,00 
BUCAL- PSB 

TURISMOLOGO- SMC 40H SUPERIOR 01 1.100,00 

JOSÉ RAIMUNDO DE SÁ LOPES 

Prefeito Municipal 
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LEI MUNICIPAL N• 1.885/2019 

ALTERA AS LEIS MUNICIPAIS N• 1.78612015, 1 .820/2017, 1 .838/2017 E 1 .864/2018 

QUE MODIFICAM A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA PREFEITURA 

MUNICIPAL OE OEIRAS- PI E DÁ OUTRAS PROVIOj!,NCIAS. 

ANEXOU 

ALTERA O ANEXO XXI DA LEI MUNICIPAL N• 1.786/2015 

ANEXO XXI - ATRIBUIÇÕES BÁSICAS DOS CARGOS OE PROVIMENTO EFETIVO 

CARGOI FUNÇAO 
MEDICO PSIQUIATRA· CAPS 

T<eCNICO EM LABORAToRIO 

ATRIBUIÇoES 
• Diagnosticar, orientar e p romover a execução d e planos e 

programas preventivos. dirigid os a pacientes 

psiquiáh'ico8/neuropsiqui8tticos em geral, intemados, de 

ambulatório e a seus familiares, ser o responsável técnieo 

pela prescrição de medicamentos aos pacientes do CAPS: 

- Diagnosticar, orientar e promover a execução d e planos e 

programas preventivos , dirigidos a pacientes 

psiquiétricos/neuropslquié.trlcos (crianças, adolescentes e 

adultos), internados e de ambulatório e a seus familiares , 

através de técnicas e métodos de exame e tratamento 

pslcotóglco e neuropslcolóolco , visando proplclar condições 

de escu1a e Inclusão do enfOQue psicológico ; - Realizar 

atendimento Individual, grupal, visitas domiciliares. 

atividades comunitArias, sessões cllnieas ; implementar 

ações para promoção da saúde; e fetuar pericias. auditorias 

e sindicâncias médicas; elaborar documentos e difundir 

conhe<:imentos da é.rea médica: desemp8"h8.r as 

atividades de assistência, p romoção e recuperação da 

saúde e habllltaçAo soclal de modo lnterdlsclpllnar; prestar 

assistência em saUde mental ambulatorial e/ou hospitalar 

nos d iversos níveis primàrio, seeundério e 1erclé.rio ; -

Particip ar em reuniões de equipe: - Proporcionar um 

tratamento que preserve e fortaleça os laços ramiliares ; • 

Reallzar a elaboração do plano 1erapêutico Individual (PTI) ; 

realizar o acolhimento dos pacientes: ser o responsével 

1écn1co pela prescrição de medieamentos: adotar uma 

postura é tica. frente à equipe e aos pacientes do CAPS. 

• Coletar o material b iológico empregando técnicas e 

instrumontaçõos adoquadas para lostos o oxam os do 
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Laboratório do Anâlisos Clinicas: 

- Atender e cadastrar pacientes: 

Proceder e.o registro, identificação, separação, 

distribuição, acondicionamento, conservação, transporte e 

descarte de amostra ou de material b lológlco ; 

- Prepara r as amostras do material b lológleo para a 

realização dos exames; 

- Auxiliar no preparo do &oluç(h)s. 8 reagen1es: 

- Executar tareias técnicas para garantir a int&gridade 

tisica, química e biológica do material biológico coletado; 

• Proceder a hlglenlzaçQo, limpeza. lavagem, c:teslnfecçlo, 

secagem e es1erilização de Instrumental, vidraria, bancada 

e superficies: 

• Auxiliar na m a nutenção proventiva e oorreliva dos 

in$ln,.1 me,nlo$ e eq1,1lp3,mento$ do Laboratório de Análi!~e!i> 

C l fnicas: 

- Organizar arquivos e registrar as cópias dos resultados. 

preparando 05 dado5 para fin5 e5taH5lioo5; 

- Organizar o estoque o proceder ao lovantam ento de 

materia l d e consumo para os diversos setores, revisando a 

provisão e a reciulslção neeessé.rla: 

- Seguir os p rocedimentos técnicos de boas prãllcas e as 

normas de segurança blo16glca, qulm lca e física, de 

qualldade, ocupacional e ambiental : 

- Guardar 5lg11o e confidenclalldade de dados e 

Informações conhecidas em decorrência do trabalho. 

JOSÉ RAIMUN DO DE SÁ LOP ES 

Prefeito Munlclpal 
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LEI MUNICIPAL N• 1.885/2019 
ALTERA AS LEIS MUNICIPAIS N IZ 1 .786/2015, 1 .820/20171 1 .83812017 E 1.864/2018 QUE 

MODIF ICAM A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA PRE FEITURA MUNICIPAL DE 

OEIRAS- PI E DÁ OUTRAS PROVID~NCIAS. 
ANEXO Ili 

ALTER.A O ANEXO Ili DA LEI MUNICIPAL N 11 1 .838/2017 

CARGOS EM COMISSÃO • REMUNERAÇÃO BÁSICA 

CARGO CODIGO R EMUNE RAÇ AO BASICA 

Secretã rio (a) Municipal CC-01 

Ouvidor (a) CC-02 

Procurador (8) CC-03 

Controlador (a) CC-04 

Chefe de Gabinete 1 CC-05 

Chefe de Gabinete li CC-06 

Assessor (a) tspeclal 1 VV-07 

Assessor (a) Especial li CC-08 

Gerenle CC-09 

Coordena.dor (a) 1 CC-10 

CoordE;Jn;.1.dor (a) 11 cc-,, 
Chofo 1 CC- 12 

Chefe li CC-13 

Supervisor(&) Pedagógico CC- 14 

Secretário (a) 1 CC- 15 

Secretârio (8) li CC- 16 

A ~sossor (a) 1 CC-17 

Tesoureiro (a} 1 CC-18 

, osourelro (a) li vv-19 

Auxiliar d e Tesouraria CC-20 

Chefe d e Traneporte 1 CC-21 

Chefe d e Transporte li CC-22 

Chefe de Transporte Ili CC-23 

Chei a da Junta Militar CC-24 

Cheia do l=l e laçõos Publ!cQs CC-25 

Supervisor de Trênsl!o CC-26 

JOSÉ RA IMUNDO D E SÁ LOPES 

P refeito Munlclpal 

Oel inldo pela Cãmara 

Definido pela Câmara 

Definido pela CAmara 

Definido pela Càma.ra 

Oefinido pela Câmara 

RS 1.200.00 

R$2.500,00 

AS 1.500,00 

RS 1.500,00 

A$ 1.200,00 

A$ 1.000,00 

RS 1.050,00 

AS 1.000.00 

A$1 .500,00 

R$1 .050,00 

RS 1.000,00 

R$1 .000,00 

R$1 .500,00 

R~ 1.000,00 

AS 1,000,00 

AS 1.500,00 

RS 1.050.00 

A$ 1.000,00 

A$1 .000,00 

A$1 .200,00 

AS 1.000,00 

Praça das Vitória s , 37 - Centro - CEP: 64.500-000 - Fone: (89) 31\62-2842 
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LEI MUNICIPAL N • 1 .885/2019 

ALTERA AS LEIS MUNICIPAIS N• 1.786/2015, 1.620/2017, 1 .636/2017 E 1.664/2016 

QUE MODIFICAM A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA PREFEITURA 

MUNICIPAL DE OEIRAS- PI E DA OUTRAS PROVID~NCIAS. 

ANEXO IV 

ALTERA O ANEXO Ili DA LEI MUNICIPAL N • 1.820/2017 

FUNÇÕES DE CONFIANÇA· QUANTITATIVO · VALORES 

-~-,GO 

FC- 01 

FC- 02 

FC- 03 

FC-04 

FC- 05 

FC- 06 

FC-07 

FC- 08 

FC- 09 

FC- 10 

FC- 11 

FC- 12 

FC- 13 

FC- 14 

FC- 15 

ÔUANTIOA01: ,..,...._...," EM N~ 

25 

35 

30 

30 

20 

40 

10 

15 

10 

50 

05 

05 

05 

05 

05 

JOSÉ RAIMUNDO DESA LOPES 

P refeito Municipal 

100,00 

200,00 

300,00 

400,00 

500,00 

600,00 

700.00 

800,00 

900,00 

1 .000,00 

1.200,00 

1.400,00 

1.500,00 

1 .700.00 

2 .000.00 
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LEI MUNICIPAL N • 1 .665/2019 

ALTERA AS LEIS MUNICIPAIS N• 1.786/2015, 1.820/2017, 1 .836/2017 E 1.864/2018 

QUE MODIFICAM A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA PREFEITURA 

MUNICIPAL DE OEIRAS- PI E DA OUTRAS PROVID~NCIAS. 

ANEXO V 

ALTERA O ANEXO li DA LEI MUNICIPAL N• 1.838/2017 

CARGOS EM COMISSÃO - QUANTITATIVO E LOTAÇÃO 

.-",.,, ......... , .. ~,..,u,: . o, 
c;mn:ot: .._. ....... .. .,. • .,, 
Cff 1n : n .o.~ , ,..--,·~ ... ,..n .. 11 

.. , ... ..:"'<l • ...... ç.,,.,. .. ., •• _.,. • 
• .,, .. ~'IK>■ 1.o., .... -..Ã__ ..... 

fflfM, 

.... •-- •-: . ... _,,._ .., ... __ ,._ _.,., 
....... ~ .Lt.U •• . ..., ....... 
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LEI MUNICIPAL N• 1 .885/2019 

ALTERA AS LEIS MUNICIPAIS N• 1 .786/2015, 1 .820/2017, 1.836/2017 E 1.864/2018 

QUE MODIFICAM A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA PREFEITURA 

MUNICIPAL DE OEIRAS- PI E DA OUTRAS PROVID~NCIAS. 

ANEXO VI 

ALTERA OS ORGANOGRAMAS DA LEI MUNICIPAL N • 1 .786/2015 

ANEXO VII• ORGANOGRAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

E PLANEJAMENTO 

Praça das Vitória s, 37 - Centro - Cl!P: 64.500-000 - l~one : (09) 3462-284 2 
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PREFEITURA DE 

OEIRAS ----------··-
ANEXO VII-A 

ORGANOGRAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
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PREFEITURA DE 

OEIRAS _,_, ___ _. .. _ 

ANEXO IX- ORGANOGRAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA­

ESTRUTURA, SERVIÇOS PÚBLICOS E DESENVOLVIMENTO URBANO 

COOR"""'(ÃO 
OEU$íNA Df. 

~~= rESADAS 

St:CkETÁklO 
~IU~IO PAL 
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PREFEITURA DE 

OEIRAS ,._,., .. -......-_.. .. _ 

ANEXO VI 

ALTERA OS ORGANOGRAMAS DA LEI MUNICIPAL N2 1.786l2015 

ANEXO XIII-A - ORGANOGRAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

Praça das Vitórias, 37 - Centro - CEP: 64.500-000 - Fone: (89) 3462-2842 
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ANEXO VI 

ALTERA OS ORGANOGRAMAS DA LEI MUNICIPAL N2 1.786/2015 

ANEXO Xlll-8 - ORGANOGRAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

st:CJU:TÂllO 
lJt. ;JCDI.U. 

\ ,.,. 
SA.\ttW,,\ 
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ANEXO VI 

ALTERA OS ORGANOGRAMAS DA LEI MUNICIPAL N • 1 .786/2015 

ANEXO XIV• ORGANOGRAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTêNCIA 

SOCIAL 

·····-··--····~ = 1 
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1.3.1.CONSELHOS OU COMITtS DE GOVERNANÇA 

ÁREA • ASSISTtNCIA SOCIAL 

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA MULHER • CMDM 

NOME CPF FUNCÃO REPRESENTAÇÃO 

Alexsandra da Rocha Fontes 01 0 .537 .373-78 Titular 
Poder' Público -

Sec. Mun. Saúde 
Ana Tar'Cila Pereira da Silva 

050.198.023·79 Suplente 
Poder PVblico -

Leal Sec. Mun. Saúde 

Francisca lnez dos Santos 
Poder Público -

201.090.083-91 Titular Sec. Mun. 
Martins 

Educação 
Poder Pübllco -

Priscila Carvalho Amotim 024.677.413-17 Suplente Sec. Mun. 
Educaçao 

Juss.iana Reni Rodrigues de 
Poder Público -

942.301.703-76 Titular Sec. Mun. Ass. 
Souza 

Social 

Julyana Carollne dos Santos Poder Público -
037.360.233-4 1 Suplente Sec. Mun. Ass. 

Silva Social 

Maria do Espirita Santo da Poder Público -
716.624.993-67 Titular Seo. Mun. Cultura e 

Silva Lima Santos 
Turismo 

Poder Público -
Josélia Maria da Silva Brito 470.259.213·00 Suplente Sec. Mun. Cultura e 

Turismo 
Poder Público -

Undielma da S ilva Costa 053.314.343-01 Titular Sec. Mun. Esporte 
e Lazer 

Poder Público -
E:divan Francisca de Sousa 009.528.533-45 Suplente Sec. Mun. Esporte 

e Lazer 

Sandecleia da Silva Borges Sociedade Civil 
048.127.913-08 Titular Organizada - Fund. Rodrigues Dom Edilberto 

Maria Madalena Vieira da Sociedade Civil 

Silva 069.581 .643•85 Suplente Organizada - Fund. 
Dom Edilberto 

SOCiedad e Civil 
Maria José dos santos 850.828.643-00 Titular Organizada -
Rodrigues Assoe. Mulheres 

Or'aanizadas 
E:liete Leal de Souza 004.041 .333.04 Suolente sociedade Civil 

Praça das Vitórias. 37 - Ct>ntro - CEP: 64.500-000 - Fon~: (89) 3462-2842 
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Organizada -
Assoe. Mulheres 

Oroanizadas 
Sociedade Civil 

Laila Borges da Si lva Dias 046.377.953.38 Titular Organizada -
Assoe. Comum. 
Con', Pn. Leste 
Sociedade Civil 

Eldra de Carvalho Silva 033.256.424.03 Suplente Organizada -
Valentlm Assoe. Comum. 

Conl. Pa. Leste 
Sociedade Civil 

Maria Medianeira Alves de 497.344.623-00 Titula r Organizada -
Sousa Silva Central Assentam. 

Rurais 
Sociedade C ivil 

Maria Teresa de Araújo 440.029.043·34 Suplente Organizada -
Brandao dos Santos Central Assentam. 

Rurais 

Francisca Joelma Avelino Sociedade C ivil 

Santos Silva 033. 127 .653•40 Titula r Organizada - Sind. 
Trab. Rurais 

Sociedade Civil 
Hayrta Barbosa Moura Sousa 068.792.103-17 Suplente Organizada - Slnd. 

Trab. Rurais 

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA P ESSOA IDOSA - CMDI 

NOME CPF FUNCÃO REPRESENTAÇÃO 

Alexgandra Figueiredo da 
Poder Público -

000.515.050-12 Titular Sec. Mun. Ass. 
Costa 

Social 
Poder Público -

Regie l Gonçalves da Silva 020.588.303·69 Suplente Soe. Mun. Ass. 
Social 

Francisca lnez dos Santos 
Poder Públlco -

201.090.083-9 1 Titular Sec. Mun. 
Martins 

Educação 
Poder Público -

Maria dos Remédios Santos 347.538.933-91 Suplente Sec. Mun. 
Educação 

Iara Fernanda Vieira Pano 034. 163.043.81 Titular 
Poder Público -

Sec. Mun, Saúde 
Jardeline Damasceno de 

018.927 .373-96 Suplente 
Poder Público -

Oliveira Sec. Mun. Saúde 

Maciel da Silva Bruno 018.211.193·80 Titular 
Poder PUblieo -

Sec. Mun. Finanças 
Norma Cleire BarbOsa F . de 898.345.933-68 Suplente Poder Público -
carvalho 

Pri:1ça d as Vitórias, 3 7 - Centro - CEP: 64.SOO~ooo - Fone: (89) 3 462-2842 
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Sec. Mun. Finanças 

Antônio Inácio Alves dos 
Poder Público -

041 .613.423-52 Titular Sec. Mun. Cultura e 
Santos 

Turismo 
Poder Público -

Faul~ner Raynner de Sousa 017.645.821 -07 Suplente Sec. Mun. Cultura e 
Sá 

Turismo 
Sociedade Civil 

Clarelisa Ferreira Rêgo Leite 150.712.513· 53 Titular Organizada -
Pastoral d a Pessoa 

Idosa 
sociedade Civil 

Adao Meneses de Sousa 951 -332.913-53 Suplente Organizada -
Pastoral da Pessoa 

Idosa 
Sociedade Civil 

Gardênia Maria Gomes de 159.573.573-91 Titular Organizada -
Amorim Cavaleante Rocha Paróquia N .S. 

Vitória 
Sociedade Civil 

Sandra Maria Santos Alves 818. 746.423-20 Suplente Organizada -
Parôquia N .S . 

Vitória 
Sociedade Civil 

Francisco dos Santos 044.559.108-08 Titular Organizada -
Sepúlvlda e SIiva Central Assentam. 

Rurais 
Sociedade Civil 

Maria Medianeira Alves de 497 .344.823-00 Suplente Organizada -
Sousa SIiva Central Agsentam. 

Rurais 
Sociedade Civil 

Kairo Fernando Uma de 026.828.653-13 Titular Organizada -
Oliveira Subcomissão do 

Idoso OAB-PI 
Sociedade Civil 

Luiz Francis de Sousa Santos os 1 .523.583-01 Suplente Organizada -
Subcomissão do 

Idoso OAB•PI 
Sociedade Civil 

Francisca BarbOsa dos Santos 699.408.513·91 Titular Organizada -
Usuários do Clube 
da Melhor Idade 
Sociedade Civil 

Maria de Jesus Soares 040.297.788-28 Suplente Or'ganizada -
Usuâ.rios do Clube 
da Melhor Idade 

Praça d.1s Vlt6rl.1 s, 31 - Centro - CE P: 64.500-000 - l~onc: (09) 3 4 62·204 2 
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSIST~NCIA SOCIAL - CMAS 

NOME CPF FUNCÃO REPRESENTAÇÃO 
Maria Luana de Sousa 

047.864.253·97 Títular Poder Públlco -
Moraes Sec. Mun. Saúde 
Hallne Terzl Manzottl de 

324.930.428-08 Suplente 
Poder Público -

Sousa Sec. Mun. Saúde 

Was leya ne de Meneses 
Poder Públlco -

Santos 
049.302.833-1 O Titular Sec. Mun. 

Educação 

Antônia Fernanda de Souza 
Poder Público -

Barbosa 
057.004. 713-70 Suplente Sec. Mun. 

Educação 

Jussiana Reni Rodrigues de 
POder Público -

942.301.703-78 Titular Sec. Mun. Ass. Souza 
Social 

Poder Publico -
Adylla Jésslca de Araújo Brito 036.519.683-37 Sup1en1e Sec. Mun. Ass . 

Social 
Poder Públlco -

Josêlia Maria da SIiva Brito 470.259.213-00 Titular Sec. Mun. Cultura e 
Turismo 

Francisca Ataizes de Araújo 
Poder Püblico -

037. 179.903·14 Suplente Sec. Mun. Cultura e 
Soares 

Turismo 

Sávia Savanne Borges da Poder Público -
074.214.903·02 Titular Sec. Mun. Adm. e Silva Planeiamento 

Emanue la Amorim de Poder Públlco -

Carvalho Rêgo 974 .951 .313-49 Suplente Sec. Mun. Adm. e 
Planeiamento 

Sociedade Civil 
José Joaquim da Silva F ilho 009.687.843-64 Titular Organizada - Serv. 

Área Ass. Social 

Maria Gardênia de Sousa Sociedade Civil 
432.701 .073-15 Suplente OaJanizada - Serv. Gomes Área Ass. Social 

Sociedade Civil 
Organizada -

Carlieny Amãncio da Silva 818.218.243-34 Titular Assoe. Pais e 
Macedo Amigos dos 

excepcionais -
APAE 

Sociedade Civil 
Organizada -

Loda Maria Oliveira Alvos 339.633.473-68 Suplanta Assoe. Pais e 
Amigos dos 

Excepcionais -
APAE 

Praça das Vitória s, 37 - Centro - CEP: 64.500-000 - Fon e: (89) 3462-2842 
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Sociedade Civil 
Marilane Silva Lopes 018. 768. 743-92 Titular Organizada - Fund. 

Dom Edllberto 
Sociedade Civil 

Rosa Ferreira Barbosa 342.182.703·68 Suplente Organizada - Fund. 
Dom Edilberto 

Sociedade Civil 

Aline Silva 034.952. 191 •37 Titular' Organizada -
Usuarios da Ass. 

Social 
Sociedade Clvll 

Luana Meneses 207.036. 729-29 Suplenle Organizada -
Usuários da Ass. 

Social 

Flávio Augusto Cosia Vieira e Sociedade Civil 
013.692.933·92 Titu lar Organizada - Sind. Silva Trab. Rurais 

Sociedade Civil 
Tiago L e ite da Costa 064.845.053-81 Suplente Organizada - Sind. 

Trab. Rurais 

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA COM 
DEFICl~NCIA - COMUDE 

NOME CPF FUNCÃO REPRESENT AÇÃO 

Enedina Mayane Rodrigues 
Poder Público -

0 18. 765.423-90 T itular Sec. Mun. Ass. Viana de França 
Social 

Alexsandra Figueiredo da 
Poder Público -

000.515.053· 12 Suplente Sec. Mun. Ass. 
Costa Soclal 

Poder Público -
Maria Aparecida dos Santos 239.925.223-34 Tilular Sec. Mun. 
Cavalcante 

Educação 
Poder Público -

Joana D'ália de Moura Aguiar 785.658.553-68 Suplente Sec. Mun. 
Rodrigues 

Educação 
Ana T arcila Pereira da Silva 

050.198.023-79 Titular 
Poder Público -

Leal Sec. Mun. Saúde 
Jardeline Damasceno de 018.927 .373-96 Suplente Poder Público -
Oliveira Sec. Mun. Saúde 

Poder Püblico -
Car1a do Vale Caminha 065.545.483-78 Titular Sec. Mun. Obras e 

Serv. Públicos 

Elizabete Marinho da Cruz Poder Público -

Lima 
031. 102.163-88 Suplente Sec. Mun. Obras e 

Serv. Públicos 
Rosângela Forreira Lima 855. 199.283•04 Titular' Poder Público -

Pra ça das Vttó rtas. 3 7 - Centro - CEP: 6 4.500-000 - Fone: (89) 3 462-2842 
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Sec. Mun. Cultura e 
Turismo 

Poder Público -
Cláudia Manins Silva 350.269.603-51 Suplente Sec . Mun. Cultura e 

Turismo 

Sávia Savanne Borges da Poder Público -
074.2 14 .903-02 Titular Sec:. Mun. Adm. e Silva Planelamento 

Em anuela Amorim de Poder Público -

Carvalho Rêgo 974.951 .313•49 Suplente Sec. Mun. Adm. e 
Planei emento 

Poder Público -
Valderi de Sousa Mour'a 339.631.693·20 T itular Sec. Mun. Esporte 

e Lazer 
Poder Público -

Claudecy Campina de Oliveira 373.684.783· 15 Suplente Sec. Mun. Esporte 
e Lazer 

Sociedade Clvll 
Organizada -

Car1ieny Amâncio da Silva 818.218.243-34 T i1ular Assoe. Pa is e 
Macedo Amigos dos 

Excepcionais -
APAE 

Sociedade Civil 
Organizada -

Leda Maria Oliveir'a Alves 339.633.473-68 Suplente Assoe. Pais e 
Amigos dos 

Excepcionais -
APAE 

Francisca Mar'ques Vieira Sociedade Clvll 
629. 138.043-00 T itular Organizada -Uma 

larelas Evanaéllcas 

Suany Maria Viana dos sociedade Civil 
686.608. 713-91 Suplente Organizada -Santos !areias Evanaélicas 

Sociedade Civil 
Maria Madalena Vie ira da 069.581 .643·85 Titular Organizada -
Silva Paróquia Sagr'ada 

Famflía 
Sociedade Civil 

Sandeclela da SIiva Borges 048. 127 .913·08 Suplente Organizada -
Rodrigues ParôQuia Sagrada 

Famflla 
Sociedade Civil 

Antônio Ângelo Libero 156.708.053.72 Titular Organizada - Loja 
Macõnica 

Sociedade Civil 
Domingos Sávio Furtado Leite 888.084.594-20 Suplente Organizada - Loja 

Macõnlca 

Maria Medianeira Alves de Sociedade Civil 

Sou sa SIiva 497.344.823-00 Titu lar Organizada -
Assoe. Moradores 
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Marambaia 
Sociedade Civil 

Francisco dos Santos 044.559.108-08 Suplente Organizada -
Sepulvlda Assoe. Moradores 

Marambaia 

Maria das Dores Leal Rocha sociedade Civil 

dos Reis 025.128.691 .64 Titular Organizada - Sind. 
Trab. Rurais 

Sociedade Civil 
Tiago Leite da Costa 064.845.053-81 Suplente Organizada - Sind. 

Trab. Rurais 
Sociedade Civil 

Raineson Jonas Carneiro d o 776.679.542-49 Titular O rganizada -
Amara l Fazenda da 

Esoeranca 
Sociedade Civil 

Maria dos Remédios Santos 347.538.933·91 Suplente O rganizada -
Fazenda da 
Esoeranca 

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE -
CMDCA 

NOME CPF FUNCÃO RE PRESENTAÇÃO 

Carolina de Sousa Feitosa 033.725.913-56 T itu lar 
Poder Público -

Sec. Mun. Saúde 
Jardeline Damasceno de 

018.927 .373-96 Suplente 
Poder Público -

Oliveira Sec. Mun. Saúde 

Ana Emília de Sique ira 
Poder Público -

239.988.403•87 Titular Sec. Mun. 
Barbosa Marques 

Educação 
Poder Públlco -

Maria dos Remédios Santos 34 7 .538. 933.91 Suplente Sec. Mun. 
Educação 

Poder Público -
Ádylla Jésslca de Araújo Brito 038.519.883-37 Titular Sec. Mun. Ass. 

Social 
Poder Público -

Adryely da Rocha Fontes 040.082.823·51 Suplente Sec. Mun. Ass. 
Social 

Poder Público -
Llndlelma d a SIiva Sousa 053.314.343-01 Titular Sec. Mun. Esportes 

e Lazer 
Poder Público -

Edivan Fr'ancísca de Sousa 009.528 .533-45 Suplente Sec:. Mun. Esportes 
e Lazer 

Maurena Maria da SIiva 946.345.053-04 Titular 
Poder Público -

Sec. Mun. Cultur'a e 
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Turismo 
Poder Público -

RosAngera Ferreira Lima 855. 199.283-04 Suplente Sec. Mun. Cultu ra o 
Turismo 

SOciedade Civil 
Maria Medianeira Alves de 497.344.823·00 Titular O rganizada -
Sousa Si lva Centr'al de Assen t. 

Centro Sul do PI 
sociedade Civil 

Francisco dos Santos 044.559. 108 ·08 S up lente Organizada -
Sepúlveda C entral de Assent. 

Centro Sul do PI 
Sociedade Civil 
Organizada -

Leda Maria Oliveira Alves 339.633.473-68 Titular' Assoe. Pais e 
Amigos dos 

Excepcionais -
APAE 

Sociedade Civil 
Organizada -

Cartleny Amâncio da SIiva 818.218.243-34 Suplente Assoe. Pais e 
Maced o Amigos dos 

Excepcionais -
APAE 

Sociedade Clvll 
Edna Mar'la de sousa Alves 024.182.349-98 Titula r Organizada - Fund. 

Dom Edilberto 

Sandeclela da SIiva Borges Sociedade Civil 
048.127.913-08 Suplente Organizada - Fund. Rodrigues Dom Edllberto 

Sociedade Clvll 
lone Cecil ia Moteir'a 133.560.113-91 Titular Organizada -

Pastoral da Crianca 
Sociedade C ivil 

Kaio Fernando da Silva Barros 044. 190.803-96 Suplente Organizada -
Pastor'al da Crianca 

Soc:led.e.de Civil 
Noel Car'los do Nascimento 020.381 .253-09 Titular Or'ganlzada - Casa 

Batista da C rianca 
Sociedade C ivil 

José lvanl da Silva 850. 769.453-53 Suplente Organizada - Casa 
Batisla d a C rianca 
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ÁREA - CULTURA 

CONSELH O MUNICIPAL DE CULTURA - CMC 

NOME CPF FUNCÃO REPRESENTAÇÃO 

Francisco de Assis Rocha 
Poder Público -

01 8 .224.483-01 Titular Sec. Mun. Cultura e 
Carvalho Júnior 

Turismo 

Faulkner Raynner de Sousa 
Poder Público -

017.845.821 -07 Suplente Sec. Mun. Cultura e Sá 
Turismo 

Sociedade Civil 

lnácia Rodrigues Ferreira 138.145.083-00 Titular 
Organizada -

Instituto Histórico 
de Oeiras - lHO 
Sociedade Civil 

Êdson Josué Vieira de Sã 955.683.523-72 Suplente 
Organizada -

Instituto Histórico 
da Oeiras • 1HO 

Durvalina Mendes Soares Sociedade Civil 

Leal 
621.455.763-04 Titula r Organizada -

Grupos Culturais 
sociedade Civil 

Atleta Ribeir'0 de Sepulvida 794.041 . 703· 72 Suplente o,ganizada -
Grupos Culturais 
Sociedade Civil 

Tâtllla lnêz de Sousa 
020.544.563-22 Titular 

Organizada -
Rodfigues Artistas e Casas de 

Cultu,a 
Sociedade Civil 

Rafael Araújo Fer,elra 059.515.673-86 Suplente 
Organizada -

Artistas e Casas de 
Cultura 

Sociedade Civil 
Alberth Ferreira de Sousa 029.805.783-20 Titular Organizada -

Educacionais 
Sociedad e Civil 

Kariny dos Santos Vieira 970.156.953-91 Suplente Organizada -
Educacionais 
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CONSELHO M UNICIPAL DE TURISMO - COMTUR 

NOME CPF FUNCÃO REPRESENTAÇÃO 

Luzlane Barroso de Moura Poder Público -

Sousa 
037.845. 103-02 Titular Sec. Mun. Cultura e 

Turismo 
Poder Público -

Mariana Uma de Carvalho 012.285.253-23 Suplente Sec. Mun. Cultura e 
Turismo 

Poder Público -
Paulo Afonso Soares Junior 014.875.673-59 Titular Seo. Mun. Indústria 

e Comércio 
Poder Público -

Carlos Eduardo de Sousa 020.097 .163-88 Suplente Sec. Mun. Indústria 
e Comércio 

Adriano Ferreira Costa dos 
Poder Público -

Santos 
000.042.583-4 7 Titular Sec. Mun. M eio 

Ambiente 
Poder Público -

Lu iz José de Meneses Neto 048. 764.063-24 Suplente Sec. Mun. Melo 
Ambiento 

sociedade Clvll 
Denise Rodrigues Barros 874.586.083-15 Titular Organizada - Meios 

de Hospedagem 
Sociedade Civil 

Robson dos Santos Avel ino 856.903.173-49 Suplente Organizada - Meios 
de Hospedagem 
Sociedade Civil 

LucHene Maria de Araújo Leite 394.068.303-53 Titular Organizada - Setor 
d e Gastronomia 
sociedade Civil 

Maria Leal Pereira da Silva 018.714 .383-81 Suplente Organizada - Setor 
de Gastronomia 

Maria d as Mercês MoL.Jra Sociedade Clvll 

Libério 
373.701.203-25 Titular Organizada - Clube 

de Artesãos 

Maria Domingas Ribeiro da 
Sociedad e Civil 

000.973.703·04 Suplente Organizada - Clube 
Silva Borges de Artesãos 

Sociedade CIVIi 
Rita Ma ria Barbosa Lima 350.261.893-34 Titu lar Organizada -

Museus 
Sociedade Civil 

Ana Paula Ferreira de Brito 018.224.456-20 Suplente Organizad a -
Museus 

Conceiçao de Maria Campos 217.084.873-87 T itular Sociedade Civil 
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Reis de Holanda Barroso Organizada -
Câmara de 

Dirigentes Lojistas -
CDL 

Sociedade Civil 
Organizada -

Wilson de Meneses Rocha 673.187 .033-15 Suplente Câmara de 
Dirigentes Lojistas • 

CDL 
Sociedade Civil 
Organizada -

Adrielma da Silva Brandão 046.103.923-05 Titular Associação de 
Condutores de 

Turismo 
Sociedade Civil 

Franciane César de Melo 
Organizada -

Sousa 
046.381 .013-99 Suplente Associação de 

Condutores de 
Turismo 
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ÁREA-EDUCAÇÃO 

CONSELHO M U NICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO 
FUNDO DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO BÁSICA E DE 

VALORIZAÇÃO D O S PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO - CACS FUNDEB 

NOME CPF FUNCÃO REPRESENTAÇÃO 

ldalina Maria Femades Veras 577.654.993-00 Titular Poder Executivo 
Uma M unicipal 
Maria Cristin a d a Paz Braga 017.1 76.11 3-89 de Mesquita Suplente 

Poder Executivo 
Municipal 

Cfcera Jaqueline Ferreira 621.034.663-49 Titular 
Poder Executivo 

Dantas Municipal 

Maria A parecida dos Santos 239. 925.223-34 S uplente 
Poder Executivo 

Cavalcante Municipal 

Maria do Espirito Santo Lopes Titular - Professores da 621 . 719.843-68 Vice~ de Figueiredo Presidente Educação Básica 

Jussandra Maria de Abreu 799.097. 101 -10 Suplente Professores da 
Lustosa Educação Básica 

Oirelores das 
Cfcero sobrinho Pereira d a 031.696.753-03 Titular • Escolas de 
Silva Presidente Educação Básica 

Públicas 
Diretores das 

W ashington Luls Santos 490.028.563-34 Suplente Escolas de 
Educação Béslca 

Púb licas 
Servidores Técn ico-
Adminis tra tivo das 

Marleide Aparectda de Sousa 029.252.073-59 Titular Escolas de 
Educação Bâsica 

Públicas 
Servidores Técn ico • 
Administrativo das 

Tânia Rachel Lõbo Batista 374.931 .163-34 Suplente Escolas de 
Educaçã o Básica 

Públicas 

Ananeide Vieira dos Santos Pais de Alunos da 

Sousa 
019.248.823-61 Titular Educação Bé.slca 

Püblica 

Aderilma Ferreira Lima dos Pais de Alunos da 

Santos Silva 029.668.4 23-69 Suplente E d ucação Básica 
Pública 

Jotferson de Almeida Pais de Alunos da 

c arvalho 013.351 .813-26 Titular Educação Básica 
PLJbl lca 

Mavana Pereira de Men eses 062. 791 .293-1 4 S uolente Pais de Alunos da 
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Sousa Educação Básica 
Pública 

Estudantes da 
Mllene dos Santos Ferreira 076.331 .563-09 Titular Educação Básica 

Pública 
Estudantes da 

Emanuela dos Santos Leal 076.415.143-67 Suplente Educação Básica 
Pública 

Estudantes da 
valdeni da Silva uma 649.372.383-53 Titular' Ed1,.1cação Básica 

Pública 
Estudantes da 

Auriteno Rodr'igues Maul'iz 318.281.718-32 Suplente Educação Básica 
Pllbllca 

Ellzabeth da Costa Bezerra 625.644.633-04 Titular Conselho Municipal 
Dantas de Educacão 

Sueli canctlda Rodtigues 941 .349.603-04 Suplente Conselho Municipal 
de Educaca.o 

Maria de Jesus Leal 036. 748. 163-42 Titular Conselho Tutelar Fiaueir-edo 

Isabel Cristina Costa 004.635.733 -59 Suplente Conselho Tutelar 

James Morais 961.670.333-15 Titular sociedade Civil 
Organizada 

lvon Leal de Carvalho 373.654.103-1 O Suplente sociedade Civil 
Oraanizada 

Adriana Gomes de AraUjo 503.934.213-68 Titular Sociedade Civil 
Barros Oraanlzada 
Gabriela Mar1a Ferreira dos 814.563 .873-91 Suplente Sociedade Clvll 
Santos Reis Oraanizada 
Ktyucy Alves Caminha 010.555.913-03 Titular Escola Ouilombola Bezerra 

lrizandra Dantas dos Santos 018.727.863-67 Suplente Escola Quilombola 

lslena Rêgo Guimarães 836.4 70. 743-49 Titular Escolas do Campo 

Constância Rodrigues de 979.442. 113-87 Suplente Escolas do Campo Oliveira Silva 
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CONSELHO DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR - CAE 

NOME CPF FUNCÃO REPRESENTAÇÃO 

Maria do Amparo de Carvalho 647.874.191 -53 Titular Poder Executivo 
Torre$ Municipal 

Ka tiúseia Marinho de uma 007.148.383-73 Suplente Poder Executivo 
Municipal 

Segmento dos 

Juscelino Mendes da Silva 394.099.883-49 
Titular - Trabalhadores da 
Docente Educação e 

Discente 
Segmento dos 

Maria Medianeira Xavier 751.858.063-20 Suplente- Trabalhadores da 
Ribeiro Moreira Docente Educação e 

Discente 
Segmento dos 

Maria Aparecida Pereira de 003.337.483-01 Titular - Trabalhadores da 
Sousa Discente Educação e 

Discente 
Segmento dos 

Geovane Rodrigues da Silva 025.973 .883-69 Suplente - Trabalhadores da 
Discente Educação e 

Discente 

Edlmaura Lopes Lustosa Titu lar - Segmento de Pais O 15.320.273-46 Vice-Ferreira Presidente do Alunos 

Ana Zélia de Oliveira da SIiva 047.831 .383-70 Suplente Segmento de Pais 
de Alunos 

Vitória Amélia de Araújo 622.394.493-49 Titular Segmento de Pais 
de Alunos 

Dalila Ruth dê Sâ 025.669.623-32 Suplente Segmento de Pais 
de Alunos 

Segmento das 
Vicente de Pauta Araújo Filho 394.067.683-72 Titular Entidades Civis 

Oraanlzadas 
Segmento das 

Eloi Forroira dos Santos 159.560.403-00 Suplento Entidadas Civis 
Omanlzadas 

Titular • Segmento das 
Leda Maria Oliveira Alves 339.633.473-68 Presidente Entidades Civis 

Oraanlzadas 

Marma Constancio da Silva segmento das 

Fontes 006.265.603-14 Suplente Entidades Civis 
Oraenlzadas 
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ÁREA - EMPREENDEDORISMO 

COMITÊ GESTOR MUNICIPAL 

NOME CPF FUNCÃO REPRESENTAÇÃO 

Maria do Amparo de Carvalho 647.874.191-53 Presidente Poder Executivo Tôrres 

Vice- Poder Executivo -
Ronaldo dos Santos Lima 005.896.883-08 Presidente cedido p/ Ministério 

Público 

Lívia Maria Rêgo Viana 57 4.320.405-59 Titular Sec. Mun. Saúde 

Ludmila Rodrigues Dias 037. 735.333-73 Suplente Sec. Mun. Saúde 

Francisco Virgínia da Silva 131.090.733-15 Titular Sec. Mun. 
Agricultura 

Célia Ferreira de Sousa 021.345.743-13 Suplente Sec. Mun. 
Agricultura 

Eduarda Morais da Silva 048.521.263-30 Titular Micro-Empresa 

Cleylton Meneses de Andrade 831.324.493-34 Suplente Micro-Empresa 

Micro-
Josiel Pereira da Silva 045.427 .603-67 Titular Empreendedor 

Individual 
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ÁREA-JUVENTUDE 

CONSELHO MUNICIPAL DE JUVENTUDE - CMJ 

NOME CPF FUNCÃO REPRESENTAÇÃO 

Kaio Fernando Guedes Poder' Público -
053.314.943-66 Titular Sec. Mun. Ass. Tupumuju Social 

Podei° Públlco -
Ádylla Jéssica de Araúj o Brito 038.519.883-37 Suplenle Sec. Mun. Ass. 

Social 
Pode.- Público -

Paulo Roberto de Lima 846.007.303-30 Titular Sec. Mun. Esportes 
e Lazer 

Poder Públlco -
Valderi de Sousa Moura 339.631 .693-20 Suplenle Sec. Mun. Esportes 

e Lazer 
Poder Públlco -

Paulo José de Lima Rosa 029.253.153-21 Titular Sec. Mun. 
Juventude 

Poder Públlco -
Kalque de Sousa Ribeiro 056. 739 .853-63 Suplente Sec. Mun. 

Juventude 
Pode.- Público -

Marçonla dos Santos Holanda 274.818.593-53 Titular See. Mun. 
Educacão 

Suoly do Azovedo Santo$ Poder Público -
043.880.634-44 Suplenle Sec. Mun. Brito Educacão 

Jessica Pereira Cavalcante 058.252.943-33 Titular Pode.- Público -
sec. Mun. Saúde 

Evanilde Borges d e Carvalho 014.005.1 33-32 Suplenle Poder Pübltco -
Sec. Mun, Saúde 
Sociedade C ivil 

Daniel Figueiredo Vieira 428.782.948-40 Titular Organizada - Sind. 
Ttab. R1.1rais 

Ricardo Rannyelly de Moura Sociedade Civil 

Lassa 046.471 .633-00 Suplente Organi:r:ada - S ind. 
Trab. Rurais 

Emerson Valério Coelho da Sociedade C ivil 

Silva 032.969.673-46 Titular Organizada - Fund. 
Dom Edi lbetlo 

Rodrigo de Moura Marques Sociedade Clvll 

Rocha 035.749.833-01 Suplente Organizada - Fund. 
Dom Edilberto 

Sociedade Civil 

Franclsvande SIiva R êgo 066. 130. 793-08 Titular Organizada -
Paroquia N .S. 

Vitória 
Francisca Daniella Maria da 952.389.023-04 Suolente Sociedade Civil 

Praça das Vitórias, 37 - Centro - CE:P: 64.SOO· OOO - f"o n c: (89) 3462- 2842 
Páein.:i 46 



ANO IV - EDIÇÃO 696 - TERESINA (PI), QUINTA-FEIRA, 04 DE ABRIL DE 202414

A INFORMAÇÃO IMPRESSA OFICIAL E LEGAL DOS ATOS DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL 
www.diariooficialdasprefeituras.org 

(Continua na página seguinte)

PREFEITURA DE 

OEIRAS 
M1l1 tr1btlho, noYH c:onqulUH 

Paz Silva Feitosa Organizada -
Paróquia N.S. 

Vitória 
Sociedade Civil 

Jessyca Fernanda de 046.011.633-90 Titular Organizada -
Carvalho Lustosa Assoe. Organizada 

do Mun. Oeiras 
Sociedade Civil 

Maria José dos Santos 850.828.640-00 Suplente Organizada -
Rodrigues Assoe. Organizada 

do Mun. Oeiras 
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ÁREA - MEIO AMBIENTE 

CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - CMMA 

NOME CPF FUNCÃO REPRESENTAÇÃO 
Francisco Edello de Sousa 953.402.543-72 Titular 

Poder Público -
Noaueira Prefeitura Municioal 

Ludmila Rodtigues Dias 037.735.333-73 Suplente Poc::ter Público -
Pr'efeitura Munieioal 

Adriano Ferreira Costa dos 000.042.583-4 7 Titular Poder' Público -
Santos Prefeitura Municinal 

Maykon Douglas da Silva Sâ 074.843.703·7 1 Suplente Poder Público -
Prefeitura Municioal 

Jonatan Oliveira da Silva 023.931 .373-94 Titu lar 
Poder Público -

Pre feitura Municioal 

Francisco Oliveira de Santana 919.496.293-68 Suplente Poder' Público -
Prefeitura Municlnal 

Heloísa Hele na da Cunha Poder Público 

Barbôsa 895.421 .423-15 Titular Legislativo -
Câmara Munlcloal 

Poder Publico 
Edivaldo José de Lima 394.076.163-04 Suplente Legislativo -

Câmara Municioal 
Poder Público 

Adauberon d e Mora is 42 0.995.363·68 Titular Legislativo -
Câmara Munlci~I 

Poder Público 
Nelson Lima Junior 349.8 12 .683·00 Suplente Legis la tivo -

Câmara Munlcloal 

José Celso de Sousa Sociedade Civil 

Nogueira 027.539.203-11 Titular Organizada - Seto, 
Produtivo 

Isabel de Sousa Ba tista Sociedade Civil 

Fer'r'8ir'a 711 .938.983-15 Suplente Or'ganizada - Setor 
Produtivo 

Sociedade Civil 
Evaldo de Sousa 164.246.828-2 1 Titular Organizada - Setor 

Produtivo 
Sociedade Civil 

lnácia Lima Pereira da Costa 050.175.253-60 Suplente Organizada - Seto, 
Produtivo 

Sociedade Civil 
José Inácio de Jesus M adeira 994.2 1 4 .0 2 3 -9 1 Titu lar Organizada -
FIiho ONG 's 

Ambientalistas 
sociedade Civil 

Emanuel Vita l d e Sousa 851 .181 .413-20 Suplente Organizada -
ONG 's 

Ambientalistas 
José Aedson Fiaueiredo 014.960.783-06 Titular Sociedade C ivil 
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Alcoforado Organizada -
Câmara de 

Dirigentes Lojistas -
CDL 

Sociedade Civil 
Organizada -

Zenivon Barbosa da Silva 474.207.233-20 Suplente Câmara de 
Dirigentes Lojistas -

CDL 
Sociedade Civil 

Gilmar Rodrigues Fontes 017.496.633-41 Titular Organizada - Sind. 
Trab. Rurais 

Sociedade Civil 
Juvenal Antônio de Sousa 068.792.103-17 Suplente Organizada - Sind. 

T rab. Rurais 
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AREA • OBRAS E URBANISMO 

CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO - CMDU 

NOME CPF FUNCÃO REPRESENTAÇÃO 
Poder Público -

Adriano Gomes Cava lc ante 055. 725.523-64 Titula< Sec. Mun. 
Infraestrutura, Serv. 
Púb. e Des. Urbano 

Poder Público -

Ederivan Ferreira dos Santos 063.134.833-67 S uplente Sec, Mun. 
Infraestrutura, Serv. 
Púb. e Des. Urbano 

Poder Públlco -
Maria dos Remédios Santos 347.538.933-91 Titular Sec. Mun. 

Educacão 

Francisca lnez dos Santos Poder Pübllco -

Martins 201 .090.083-91 S uplente Sec. Mun. 
Educa cão 

Alexsandra da Rocha Fontes 010.5 37.373-7 8 Titular Pode, Pllbllco -
Sec. Mun. Saúd e 

Marcos Ger1ande de 328.918.528-18 S uplente Poder Públlco -
Fiaueiredo Sec, Mun. Saúde 

Poder PUblico -
Adriano Ferrei ra Costa dos 000.042.583-4 7 T itular Sec. Mun. Melo 
Santos Amb. e Rec. 

Hídricos 
Poder Público -

Elayne Andrade Nazário 606.650. 933-06 Suplente Sec . Mun. Meio 
Amb. e Rec. 

Hfdricos 
Poder Público -

Ramon dos Santos 035.141 . 763-0 2 Titular Sec. Mun. Adm. e 
Plane'amento 

Sávia S avanne Borges d a Poder Público -

SIiva 074.214.903-02 S uplente Sec. Mun. Adm. e 
Plane'amento 

Luziane Barroso de Moura Poder Público -
037.845.103-02 Titular Sec. Mun. Cultura e Sousa Turismo 

Poder Público -
Mar'iana Uma de Carvalho 012.285.253-23 Suplenle sec. Mun. Cultura e 

Turismo 
sociedade Civil 
Orga nizada -

Zenlvon Barbosa da Silva 474.207.233-20 Titular CAmarade 
Dirigentes Lojistas • 

CDL 
José Aedson Figue iredo 014.960.783-06 Suplente Sociedade Civil 
Alcoforado Ornanlzada 
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Câmara de 
Dirigentes Lojistas • 

CDL 
Sociedade Civil 
Organizada -

Gerson Oeirense Lopes Reis 031.824.643·02 Titular Ordem dos 
Advogados do 
Brasil - OAB/PI 
Sociedade Civil 
Organizada -

Evailsa Rêgo Barbosa 046.471 .663-25 Suplente Ordem dos 
Advogados do 
Brasil - OABIPI 
Sociedade Civil 

Assuéro César Rêgo Pinheiro 948.663.683-49 Titular Organizada - Cons. 
Reg. Eng. e 

Aaronomia - CREA 
Sociedade Civil 

Pedro Victor Martins de Sá 004.069.683-72 Suplente Organizada - Cons. 
Reg. Eng. e 

Aaronomia - CREA 
Sociedade Civil 

Well ington Carvalho Camarço 697.043.683-72 Titular Organizada - Cons. 
ArQuitetura do PI 
Sociedade Civil 

Sergio Rodrigo Lebre Ferreira 841 .495.903·20 Suplente Organizada - Cons. 
Arauitetura do PI 
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ÁREA -SAÚDE 
CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE - CMS 

NOME CPF FUNCÃO REPRESENTAÇÃO 

Ludymila de Sousa Silva 033 .049.393-00 Titular Gestão - Sec. Mun. 
Saúde 

Ellen Nara Moura 044 .963.503·19 Suplente Gestão - Sec. Mun, 
Saúde 

Jardeline Damasceno de 018.927.373-96 Titular Gestão - Sec. Mun. 
Oliveira Saúde 
Ana Tarcila Pereira da 050.198.023-79 Suplente Gestão - Sec. Mun, 
SIiva Leal Saúde 

Leda Maria Oliveira Alves 339.633.473•68 Titu lar Gestão - Sec. Mun. 
Saúde 

Sllvlo Alberto Alves Reis 009.898.503·59 Suplente Gestão - Sec. Mun. 
Saúde 

Fabrício Silvino Mendes da Trabalhador de Saúde -

Silva 829.567.903-15 Titular S indicalo dos ACS e 
ACE 

Grazlela Maria da Silva Trabalhador de Saúde -

Miranda 875.400.703·82 Suplente Sindicato dos ACS e 
ACE 

Trabalhador de Saúde -

Miguel Silva Neto 035.102.643·63 Titular Sindicato dos 
Odontologistas do 

Eslado do PI 
Trabalhador de SaUde -

Joelma Silva de Almeida 339.647.853-34 Suplente Sindicato dos 
Odontologistas do 

Estado do PI 
Trabalhador da Saúda -

Aluísio Anselmo Santos 5'36.552.303-20 Tih.Jlar Sindicato dos 
Rabelo Odontologistas do 

Estado do PI 
Trabalhador de Saúde -

Sandra Maria de Morais 339.647.853-34 Suplente Sindicato dos 
Simeão Reis Odontologistas do 

Estado do PI 
Usuários - Ass. de 

Francisco dos Santos 044.559.108·08 Titular Moradores e Peq. Prod. 
Sepúlvlda e SIiva da Comunidade 

Marambaia 
Usuários - Ass. de 

Elton Ferreira de Carvalho 023.555.503-79 Suplente Moradores e Peq. Prod. 
da Comunidade 

Marambala 
Usuários-

Francisco Cortez Rufino 037.077.013-79 Titular Coordenadoria Mun. de 
Netto Proteção e Defesa do 

Consumidor lPROCON) 

Jallton de Sousa Franco 931 .602.083-20 Suplente Usuârios -
Coordenadoria Mun. de 
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Proteção e Defesa do 
Consumidor (PROCON) 

Usuários - Loja 
João Batista da SIiva 327.552.523-91 Titular Maçônica Caridade e 
Conrado Justiça Oeirense N " 11 

· ,Maconaria) 
Usuários - Loja 

Domingos Sávio Furtado 888.084.594-20 Suple nte Maçônica Caridade e 
Le ite Justiça O eirense N lli 11 

tMae;onarla) 
Antonio Gonça1ves aos 183.507.473-15 Titular Usuários - Rotary Club Santos 
Antônio Ferraz de Carvalho 908.502. 703-91 Suplente Usuários - Rotary Club Junior 

M aria T eresa de Araújo Usuários - Igreja 

Brandão dos Santos 440.029.043-34 Titular Evangélica Assembléia 
de Deus 

Usuários - Ig reja 
Adão Lu ís Ferreira da Silva 007.004.573-99 Sup lente Evangélica Assembléia 

de Deus 
Francisco das Chagas 861 .027.373-34 Titular Usuários - Paróquia 
Ferreira Costa N .S . Vitória 
Maria do Socorro SIiva 239.923.523- 15 S uplente Usuãrlos - ParOquia 
Mesauita N .S . Vitória 

C O M IT~ DE COORDENAÇÃO MUNICIPAL PARA F INS DAS ATIVIDADES DE 
V ACINAÇÃO DE ALTA QUALID ADE - AVAQ 

NOME CPF FUNCÃO REPRESENTAÇÃO 
Auridene Maria da Silva 750.914.293-87 Titular Gestao - Sec. Mun. 
Moreira de Freitas TAnetv Saúde 

Katharine Bezerra Dantas 036.601 .523-07 Titular Gestão - Sec. Mun. 
Saúde 

Josielma Cardoso da Silva 833.005.383-00 Titular Gestão - Sec:. Mun. 
Saúde 

Marcos Ger1ande de 015.068.153-40 Titular Gestão - Sec. Mun. 
Fiaueredo Goncalves Saúde 

Anna Raquel uma Araüjo 036.747.713 -06 Titular Gestão - Sec. Mun. 
Saúde 

Samuel Monteiro Ribeiro 004.577.813-01 Titular Gestão - Sec. Mun. 
Neto Saúde 

Simone Barbosa da Silva 023.976.953-83 Titular Gestão - Sec. Mun. 
Saúde 

Edna Pereira de Carvalho 004.541 .593-58 Titular Gestão - Sec. Mun. 
Batista Saúde 
Maria Medianeira Alves 497.344.823-00 Titular Gestão - Sec. Mun. 
sousa Silva Saúde 
Adriana Nayara Pereira da 083.449. 123-00 Titular Gestão - Sec. Mun. 
Silva Saúde 
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1.4. PLANO PLURI-ANUAL 2022-2025: 

O Plano Plurianu a l (PPA) é o instrumento de planejamento governamental 

de médio prazo, previsto no artigo 165 da Constltulçao Federal que estabelece, de 

forma regionalizada, as diretrizes , objetivos e metas da Admin istração Pública 

organizado em progra m as. estruturado e m ações. que resultem e m bens e serviços 

para a população. O PPA tem duraçã o de quatro a nos , começando no Início do 

segundo ano do mandato do chefe do poder executivo e terminando no fim do primeiro 

a no de seu sucessor, de modo que haja continuidade do processo de planejamento. 

Nele constam, detalhadamente, os atributos das poUtlcas públicas executadas, tais 

como metas físicas e financeiras. públicos-alvo, produtos a serem entregues à 

sociedade, etc. 

As etapas de e laboração, execução, monitoramento, avaliação e revisão 

constituem as peças básicas do ciclo de gestão. Embora seja elaborado 

quadrlenalmente, é avaliado. revisto e monitorado anualmente, proporcionando a 

f lexibil idade necessária ao enfrentamento de novos p roblemas e demandas. 

O PPA tem como princípios básicos: 

ldentlflcaça:o clara dos objetivos e prioridades do governo; 

Ide ntificação dos órgãos gestores dos programas e órgãos responsáveis 

pelas ações governamentais: 

Organização dos ptopósitos da administração pública em programas; 

Integração com o orçamento ; 

Transparên cia. 

Fonte: httoa·/1Www·êCOQOMiQ.99.99y.bt/Qlftl"lftlam@l"IJo/P101"1Q-

olurlanuai htm•tt·- ·toxt•O%20Plano%20Pluàanual%20CPPAl%20'%C3%A9 bons%20a%20sarvl%C3%AZ 

os.%20oara%20a 
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2. GOVERNANÇA, RISCOS E RESULTADOS 

2 .1. EtXOAGRICULTURA 

Este relatório integra a prestação de contas das ações da Secretaria 

Municipal de Agricultura do município de Oeiras Piauí. referente ao ano de 2023. Neste 

documento procuramos oferecer elementos de forma organizada que permitam uma 

visão de conformidade e desempenho dos atos de gestão. ressaltando os resultados 

das ações projetadas pela Secretaria de Municipal de Agricultura. 

Nosso princip al Intuito é qualificar e estimular a produção agropecuária, 

através de ações que possibilitem a utilização equilibrada dos recursos naturais, a 

diversificação da produção e a organização social da agricultura familiar de Oeiras 

Piauí, e assim gerar emprego e renda no campo. 

O ano de 2023 foi um ano de muito trabalho, mas que permitiu excelentes 

resultados! Mesmo sem trabalhar com recurso próprio a gestão conseguiu através da 

Prefeitura Municipal e de órgãos e instituições parceiras como o SENAR, SEBRAE, 

dentre outros, garantir serviços como: Assistência técnica, capacitações, consultorias e 

dive rsos outros serviços ofertados ao público atendido pela Secretaria de Agricultura 

que são os produtores rurais e em especial os agricultores familiares, conforme 

veremos neste relatório . 

PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO 

O Planejamento estratégico é uma ferramenta de administração e de 

gerenciamento eficaz e eficiente para uma instituição, uma vez que reúne todos o s 

colaboradores da organização em prol do estabelecimento de eixos, programas, 

projetos , eventos e ações que apontarão aonde se d eseja chegar e quais os processos 

deverão ser implementados para atingir os objetivos e metas previstas. 

Em janeiro de 2023, o Secretá.rio de A gricultura de Oeiras reuniu -se com os 

seus colaboradores para pensar em estratégias que promovessem o desenvolvimento 

rural , econômico e ambiental sustentável do município_ Priorizando buscar ferramentas 

de conhecimento, aprimoramento técnico e potenciais produtivos de cada regiao. 
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O planejamento serviu para avaliar os resultados obtidos no ano anterior 

bem como intensificar as ações da Secretaria de Agricultura para o ano de 2023. Essa 

ferramenta nos p roporcionou uma melhor direção no que se refere ao atendimento do 

nosso público-a lvo os produtores rurais, além de buscarmos mecanismos que foram 

trabalhados ao longo do ano visando melhor atendimento e fortalecimento das ações 

da Secretaria de Agricultura nos estabelecimentos rurais. 

PRINCIPAIS AÇÕES DA SECRETARIA DE AGRICULTURA 

Em 2023 a Secretaria Municipal d e Agricultura deu continuidade às diversas 

atividades onde com isso pudemos estreitar mais ainda os laços de amizade e parceria 

entre o homem do campo, associações comunitárias rurais e o poder público municipal, 

trazendo assim melhorias e desenvolvimento para as atividades do campo. 

Apresentamos abaixo ações concluídas com êxito, realizadas através da 

Secretaria Municipal de Agricultura estimulando e apoiado a fixação de agricultores 

famlllares no campo , promovendo geração de emprego e renda, procurando atender as 

expectativas e melhorando a qualidade de vida das famílias do setor agropecuário. 

PROGRAMA SEGURO GARANTIA SAFRA 

Programa de fortalecimento da agricultura familiar com participação e fetiva 

dos governos: Federal, Estadual e Municipal ; garanllndo ao agricultor que se enquadra 

conforme critérios estabelecidos pelo MOA (Ministério do Desenvolvimento Agrário) um 

seguro no valor de A$ 850.00 por família, casa haja perda de produção superior a 50°/o 

da safra agrlcola de sequeiro . 

Trabalhamos 03 Safras s imultaneamente durante o ano de 2023: 
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Safra 2021 12022 

• Realiza ção de 1 .939 (um mil novecentos e trinta e nove reais) liberações de 

seguros, no valor de R$ 850,00 por família. R$ 1.648.150,00 (um milhão 

seiscentos e quarenta e oito mil e cento e cinquenta reais) em b enefícios pagos. 

Safra 2022/2023 

• Entrega de 1 .965 boletos aos agricultores cadastrados no programa; 

• Entrega de aproximadamente 1.491 (Um mil e quatrocentos e novent'a e um) 

boletos a agricultores: 

• Pagamento da contrapartida Municipal no valor de R$ 136-440,00 (cento e trinta 

e seis mil quatro e quarenta reais). objetivando atendimento familiar. 

Safra 2023/2024 

• Realização de inscrições em 26 com unidades rurais do Município, cadastrando 

acima 3000 (três mil) Agricultores Familiares no Programa. 

Inscrição Seguro Garantia Safra Entrega de boletos 

PROGRAMA AGRONORDESTE 

Programa do SEBRAE tem como objetivo fortalecer a cadeia produtiva da 

Ovinocaprinocultura . e Apicultura . é um programa do SEBRAE e tem como objelivo 

fortalecer as cadeias produtivas do s etor Agropecuária. No nosso município no ano de 

2023 foram desenvolvida s 03 cadelas produlivas: a Ovinocaprlnocultura , a Apicultura e 

a horticultura. 

Através da Secretaria de A gricultura fol possível a realização de 12 

consultorias em cada cadeia produtiva em diversas comunidades do munícipio. 
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CONSULTORIAS N• D E FAMILIASATENDIDAS 

Consultoria na cadela de Apicultura. 14famlllas. 

Consultoria na cadeia de Caprinovinocultura . 20 famílias. 

Consultoria na cadeia de Horticultura 26 familias 

Cadela da Aplcultu a C adeia da Horticultura 

Cadeía da Ovinocaprinocultura Cadeia da Ovinocaprinocultura 

Demonstratívo anual de custos realizados nas oficinas das cadeias de 

Ovinocaprinocultura, Apicultura e Horticultura. 

ATIVIDADE QUANT. D E O FICINAS V ALORA$ 

Ovinocaprinocultura 12 6 .450 ,00 

Apicultura 12 4 .500,00 

Horticultura 12 6.000 ,00 

TOTAL R$ 18.9!50,00 
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CURSOS E CAPACITA Ç O ES 

A Secretaria Municipal de Agricultura através das instituições parceiras como 

o SENAR e SEBRAE ao longo do ano ofertou diversas capacitações aos produtores 

rurais do município. bem como aos profissionais da Secretaria que atuam em camPo, 

com o Intuito de melhorar e aperfeiçoar cada vez mals os conhecimentos, e assim 

alavancar a produção do municíp io . 

N" D E 
Q U ANT. CURSOS/CAPACrrAÇOES 

PART. 
CUSTO RS 

01 Curso d e atendimento focado em pessoas. 20 500 ,00 

02 Capacitação manejo de colmeias. 40 1,800,00 

03 Curso cr iação avicultura (manejo d e pintos) . 56 3 .538,00 

02 Curso práticas de manejo de apiários. 30 1.910,00 

03 Curso de cera alveolada 45 2 .700,00 

01 Curso de saboaria 18 824,00 

01 Curso de cajulna 20 1 .000,00 

01 Pa lestra sobre o uso correto dos agrotóxicos 15 250,00 

T O T ALR$ 12.522 ,00 

Curso de a te ndimento focado e m pessoas Curso de manejo de colmeias 
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C urso de avicultura Curso de saboaria 

SUBSÍDIO DE ENERGIA 

Visa custear pol íticas públicas do setor agropecuário , como a 

universalização do acesso à energia, e concessã o de descontos para o segmento de 

atividades rurais e de irrigação. 

V isita té cnica a 85 estabelecimentos rurais, visando orientação e realizaçao 

de relatório para uso da ligação com finalidade para aqulcultura e irrigação , a lém de 

confecção e encaminhamento de requerimento para implantação do subsídio junto à 

concessionária local, concedendo descontos especiais na tarifa de fornecimento 

relativa ao consumo de energia elétrica, destinada à irrigação vinculada à atividade 

agropecuária . 

Subsidio de Energia 

Praça das Vitó ria s. 37 - Centro- CEP: 64 .500·000 - Fone: (89) 3 4 62-2842 
Páglna. 61 

K ITAPICOLA 

Através do Projeto d e Desenvolvimento da Cadeia Produtiva da Apicultura 

a Prefei tura Municipal de O eiras distribuiu 25 kits apícolas, aos agricultores familiares 

do Municíp io . 

O kit a pícola é compos to por 05 Colmeias completas e 02 kg Cera 

alveolada. O objetivo desse projeto é promover a inserção socioeconômica de 

pequenos produtores rurais, através da geração de trabalho e renda no campo. 

Entrega de kits apícolas 

• 25 kits apícolas foram adquiridos com recursos próprios do município que 

custaram o equivalente a R$ 53.999,80 (Cinquenta e três mil novecentos e 

nove nta e nove reais e oitenta centavos) . 

DISTRIBUIÇÃO DE MUDAS D E GLIRICfDIA 

A Prefeítura de Oeiras através da Secretaria de Agricultura em março de 

2023, distribuiu 2 .500 mudas de Gliricídia, com objetivo dos criadores produzirem uma 

allmentaçào mais proteica para seus animais e assim aumentar a qualidade dos seus 

rebanhos. 

As mudas de Gllricfdla foram adquiridas p o r melo de recursos oriundos da 

Prefeitura Municipal de Oeiras Piaui . conforme veremos na tabela abaixo : 

ITEM DIST RIBUIDO QUANT. VALOR/CUSTO R S 

Mudas de Glirlcídia 2 .500 7.500,00 

O T A L R $ 7 .500,00 
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Entrega de mudas de Gliricfdla Entrega de mudas Gliricfdla 

FEIRA DO EMPREENDEDOR DO CAMPO 

Durante o ano de 2023 a Secretaria de Agricultura promoveu a terceira feira 

do Empreendedor do Campo. A feira tem por objetivo divulgar e incentivar a 

comercialização da produção dos agricultores famil iares do município. 

O evento reuniu um grupo de produtores rurais das nove regiões agrícolas 

do município de Oeiras, fomentando a agricultura familiar numa perspectiva 

empreendedora. Na Feira, foram expostos e comercializados hortaliças, legumes, 

verduras, frutas variadas e ervas medicinais, além de polpas, doces e bolos. Além 

disso. a Secretaria de Agricultura buscou apoiar os Produtores familiares oeirenses a 

participarem da terceira edição da fe ira do Mercado do Produtor na cidade Floriano PI, 

realizado pelo SEBRAE e SENAR, que na oportunidade expuseram seus produtos 

oriundos da agricultura familiar. 

. · -
- "' ... ',. - · .. 

s / 
Feira do Empreendedor do Campo Feira do Empreendedor do Campo 
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Feira do Produtor / Floriano Feira do Produtor / Floriano 

A Feira do Empreendedor do Campo de Oeiras foi realizada com recursos 

próprios do município, bem como a participação da Secretaria de Agricultura de Oeiras 

e dos produtores oelrenses na Ili Feira do Mercado do Produtor em Floriano Piaul. A 

Secretaria de Agricultura tem incentivado também os produtores do munic ípio que 

trazem seus produtos para a Feira Agroecológica que acontece semanalmente no 

mercado de Dona LIii através de divulgação semanal. 

Abaixo tabela com custos gerados por feira promovida. Os custos estão 

re lacionados a toda logístíca e divulgaç~o das fe iras: 

FEIRA CUSTOSRS 

Feira do Empreendedor do Campo 6 .640,00 

Fe ira do Produtor 1.980,00 

Divulgação da Feira Agroecolôglca 7 .200 ,00 

TOTALR$ 111.820,00 

CONAB - PROGRAMA VENDAS EM BALCÃO - PRODUTO MILHO 

Em parceria com a Prefeitura Municipal de O eiras através da Secretaria de 

Agricultura foi implantado a unidade satélite da CONAB no município, objetivando 

viabilizar o acesso de criadores rurais de pequeno porte de animais e micro 

agroindústrias aos estoques de produtos agrícolas sob gestão da CONAB por meio de 

ve ndas d iretas. a preços compatíveis com os p raticados em pregões públicos ou com 
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os praticados nos mercados atacadistas locais. estabelecendo condições de igualdade 

e de oportunidades entre os pequenos e grandes criadores comercializando milho a 

preço subsidiado. Em 2023 foram comercializadas cerca de 420 (quatrocentos) 

toneladas d e milho. 

Entrega de Milho CONAB Entrega de Milho CONAB 

PROGRAMAS PAA E PNAE 

Através do Programa Nacional de Alimentos - PAA, produtores 

acompanhados pela Secretaria Munic ipal de Agricultura do nosso município 

forneceram durante o ano de 2023. alimentos como abobora, melancia. batata doce, 

cheiro verde, dentre outros al imentos, onde posteriormente é fe ito a distribuição para 

famílias vulneráveis do nosso município através da parceria com Secretaria Municipal 

de Assistência Social. 

Já os produtores cadastrados no Programa Nacional de Alimentação 

Escolar por sua vez fornecem a limentos que também são provenientes da agricultura 

familiar assim como os do PAA porém estes alimentos são inseridos na merenda 

escolar . 

Os dois programas movimen taram a economia do nosso município 

melhorando a renda e consequentemente a qualidade de vida dos agricultores 

familiares da nossa região. 
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Programa PAA Programa PNAE 

ASSESSORIA TÉCNICA 

Tem como objetivo incentivar os produtores em todos os arranjos produtivos, 

além de buscar o fortalecimento da Agricultura Famlllar. a equipe técnica acompanha e 

orienta os produtores do nosso município buscando uma produção de qualidade, 

auxiliando, organizando, apontando saídas para comercialização de honifrutigranjeiros 

e demais arranjos a agricultores individuais, associações e assentamentos. 

Para melhor atender os produtores do município foi realizado o zoneamento 

agrícola em 09 regiões : Região do Contentamento. Região do Belo Monte. Região da 

Brlona, Região do Burltl do Rei, Região do Morro Redondo, Região da Boa Nova, 

Região das Melancias, Região do Riachuelo, Região de lpueira. A partir dessa 

reglonallzação fol possível obter resultados satisfatórios com as práticas de manejo 

aplicadas pelos T écnicos em Agropecuária que atuam no campo. 

A partir das orientações prestadas pela equipe técnica aos agricullores do 

município foi possível averiguar uma melhoria signif icativa nas suas culturas, 

melhorando assim a qualidade dos seus produtos, o que posslbllltou uma melhor 

acessibilidade na comercialização. No que se refere a pecuária com as orientações 

técnicas obtidas os produtores tem alcançado resultados s ignificativos na qualidade 

dos seus rebanhos, tem aplicado técnicas como as de manejo sanitário e alimentar, 

Verm ifugação. castração. limpeza de apriscos. melhoria genética dos animais. já na 

apicultura tivemos diversas consultorias que permitiu melhor desenvolvimento na 

cadeia. Abaixo veremos algumas das principais ações executadas pelo setor técnico. 
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ASSISTENCIA TECNICA REALIZADA QUANTIDADE 

Visitas de orientação técnica 2.648 produtores. 

Castração caprinos e ovinos 1.003 cabeças. 

Vermifugação 3.411 cabeças 

Casqueamentos 19 cabeças 

Produção de silagem 55 Toneladas. 

Viabilização para comercialização produtos PAA e PNAE 150 toneladas 

Conforme vimos na tabela acima, em 2023 foram realizadas 2 .648 visitas 

de orientação técnica. Para a realização dessas ações dispon ibilizamos de 1 O {dez) 

motocicletas e 03 (três carros) os quais geraram custos com combustível para o 

deslocamento dos agentes de desenvolvimento agrícola até a região atendida. assim 

como geraram custos com a manutenção dos transportes utilizados. Estes custos são 

arcados pela Prefeitura Municipal de Oeiras, tendo em vista a Secretaria de Agricultura 

não possuir recurso próprio. 

Vermifugação região Morro Redondo Construção de horta escola Agrotécnica 

Orientação técn. honaliças Boa Nova Orie ntação técn. honaliças Burlti do Rei 
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Produção de Silagem região 

Contentamento 

Orientação técnica Maracujá Região 

de Belo M onte 

Orientação técnica - cultura de milho 

Riachuelo 

O rientação técnica Região d e Briona 

Demonstrativo de custos anual com transporte na tabela abaixo : 

TRANSPORTE QUANTIDADE SERVIÇO VALORA$ 

Carro 03 Aluguei 70.400,00 

Carro 03 Manutenção 62 .140,50 

Carro 03 Combustível 36.450,00 

Moto 10 Manutenção 12.500 

Moto 10 Combustível 31.080,00 

TOTAt.:RS 212.570,50 
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SERVIÇOS DE APOIO AO PRODUTOR RURAL 

Com o objetivo de possibilitar o acesso dos serviços virtuais prestados nas 

mais diferente s plataformas, a Secre taria de agricultu ra disponibiliza de serviços 

digitais. tendo em vista que na zona rural existem muitos agricultores com falta de 

Internet e acesso a Informações, diante das dificuldades a Secretaria Munlclpal de 

Agricultura Implantou a Sala de Apolo ao Agricultor Famlllar que promove diversos 

serviços, dentre eles: 

Atualização de CPF suspenso 

Carteira de trabalho Digital 

Contrato d e Comodato Rura l 

Contrato de compra e venda de Imóvel rural 

Contrato de parceria rural 

Declaração de posse 

Declaraçao de renda 

Enca minhamento d e proje tos Agroamigo 

Espelho de título 

Age ndamento de perícias médicas 

Aposentadoria por idade 

Auxilio doença 

CNIS 

Defesa de manutenção benefício BPC 

Inscrição segurado especial 

Pensão por morte 

Salário maternidade 

Emissão de CAF 

Totallzando e m 2023 mais de 850 atendimentos prestados . 
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Serviços na sala de apoio ao produtor rural 

INFORMATIVO SEMANAL DE RÁDIO 

No ano de 20223, demos continuidade ao Programa de Rádio Alô Produtor 

realizado todas as segundas-feiras e tem como objetivo divulgar as ações realizadas 

pela Prefeitura Municipal de Oeiras, Secretaria Municipal de Agricultura, atualizando e 

integrando as re giões. Essa ação permitiu aproximar o contato com os produtores por 

meio do rádio. 

Apresentação do Programa Alô Produtor Apresentação do Programa Alô Produtor 
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ENTREGA DE EXEMPLARES DE GALINHA CAIPIRA 

Com Intuito de fomentar a avicultura no nosso município durante o ano de 

2023 a prefeitura municipal através da Secretaria de agricultura realizou uma entrega 

de exemplares de galinhas caipiras (pintos) e ração inicial a produtores do municipio de 

O eiras PI . Na comunidade Melancias 15 famfllas e na Comunidade Alto Sereno14 

famílias que participaram do curso de avicultura foram contempladas, já a comunidade 

Croata 27 familias que passaram por capacitação de avicultura também foram 

beneficiadas, tota lizando 42 famí lias em todo o município . 

Os exemplares e a ração toram obtidos com recursos do município. 

ITEM 1 QUANTIDADE 1 PRODUTOR VALORR$ 

Pintos 
1 

1 . 120 cabeça 
1 

56 5 .107,20 

Ração inicial 
1 

1.120 kg 
1 

56 2 .800,00 

TOTALR$ 7.907,20 

Comunidade Melancias Comunidade Coroatá 

Comunidade Alto Sereno 
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! S t OEiTRÃS 
MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTO 

Durante o ano de 2023 a Secretaria municipal de Agricultura teve despesas com a 

manutenção de equipamentos, como computadores, impressoras e outros, 

totalizando um valor de R$ 5.500,00. 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 

Foram apresentados acima as ações do ano de 2023 e os resultados 

alcançados. Todas as atividades aqui exposras toram desenvolvidas respeitando a 

realidade de cada região e os seus potenciais, e a partir disso a Secretaria Municipal 

de Agricultura pode proporcionar melhoria da renda dos agricultores familiares do 

município, bem como, buscou parcerias que beneficiou os produtores rurais ofertando 

novas perspectivas ao público rural permitindo a permanência das famílias no campo. 

Os custos e despesas geradas com as ações e logística da Secretaria foi 

de R$ 475.209,50 (quatrocentos e setenta e c inco reais duzentos e nove reais e 

cinquenta centavos). O setor administrativo responsável pelo planejamento 

estratégico promove o desenvolvimento e e qui1fbrio d as alividades. 

A Secretaria Municipal de Agrlcultura visa apoiar agrlcultores com ações e 

serviços Que permitam o crescimento. seja através de capacitações, elaboração de 

projetos favorá.veis ao desenvolvimento do produtor rural e do município. ou através de 

parcerias, gerando transformaçã o no campo através do emprego e renda . 
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DIA DE CAMPO 2.2. EIXO ASSIST~NCIA SOCIAL 

Comprometidos em levar mais oportunidades para que os agricultores 

possam trabalhar e potencializar a produção agrícola como melo de vida rentável e 

sustentável. foi realizado o primeiro dia de Campo na localidade Talhada São Luís. de 

um Ola de Campo, que promoveu a Integração de três cadelas produtivas 

fundamentais para o desenvolvimento rural de Oeiras. 

O evento reuniu cerca de 250 pessoas e foi um marco para a produção rural 

do nosso município , possibilitando a capacitação e a troca de informações e 

experiências de produtores rurais e estudantes sobre apicultura, horticultura/olericultura 

e Ovinocaprlnocultura, cadeias produtivas estimuladas através do Agronordeste, 

Programa desenvolvldo por melo da parceria entre a nossa Secretaria Municipal de 

Agricultura e o SEBRAE. 

O evento foi custeado pela Prefeitura Municipal de Oeiras-PI. 

N• DE PRODUTORES VALOR R$ 

250 6.000,00 

O AL 8 .000,00 

Cadeia da Horticultura Cadela da Ovinocaprinocultura 

). •i., "' . 
' • •l • ~ 

~ ' ' ' l 1 • 
1 l>-...... 

~- -
Cadeia da Apicultura Cadeia da Apicultura 
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2.2.1. INTRODUÇÃO: 

ATRIBUIÇÕES; 

A Secretaria Municipal de Assistência Social - $EMAS - foi Instituída pela 

Lei Municipal pela lei n " 1.867 de 07 de dezembro de 2018. É o órgão da Prefeitura de 

Oeiras responsável pela coordenação do Sistema Único de Assistência Saciai/SUAS 

que organiza a Polftlca Pública de A ssistência Social em âmbito municipal, articulada 

às demais pollticas públicas e à sociedade c ivil organizada para assegurar proteção 

social à famílias e indivíduos em situação de vulnerabllldade e risco social e pessoal. 

Em conformidade com o Sistema Único de Assistência Social/SUAS, a 

SEMAS executa um conjunto de serviços, programas, projetos e beneficias 

organizados de forma hierarquizada e em nrvels de complexldade (Proteção Social 

Básica e Proteção Social Especial de Média Complexidade), voltados à garantia de 

direitos d e famflias. indivíduos e grupos em situação de exclusão e desvantagem 

pessoal e social, considerando os ciclos etários e as situações decorrentes da 

fragilidade dos vínculos familiares e comunitários. 

MISSÃO: 

Coordenar e executar a Política Pública de Assistência Social no Município 

de Oeiras. por meio de um conjunto integrado de ações para garantir proteção e 

direitos sociais às famílias e individues em situação de vulnerabilidade e risco social. 

VISÃO: 

Ser referência na consolidação do Sistema Único de Assistência Social -

SUAS com cobertura de atendimento e participação proativa do/a usuário/a na gestão 

da Política de Assistência Social. 
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VALORES: 

- Comando Único da Polltlca de A ssistência Social ; 

- Respei to e valorização as diversidades de gênero , geracional. étnico-racial. 

deficiência e outras, na perspectiva do d ireito d e cidadania; 

- Centralidade na Famllla; 

- lntersetoria lidade com as demais polít icas públicas; 

- Transversalidade das ações: Partic ipação efetiva dos usuários da polftica; 

Protagonismo das familias e indivíduos; 

- Va lorização dos trabalhadores do SUAS; 

- Descentralização da Polftica de Assistê ncia Social ; 

- Transparência na Gestão da Politica e na condução d os recursos; 

- C eleridade nos processos administrativos e serviços prestados. 

A Sec re 1aria Municipal de A ssislência Social (SEMAS) faz parte de um 

conjunto de treze secretarias, que tem como compromisso a ética e a promoção do 

caráter público da seguridade social estabelecido na Constituição Federal de 1988, 

regulamentado pela Lei Orgânica de Assistência Social - LOAS e pela Política Nacional 

de Assistência Social - PNAS. A ssumindo a a tribu ição de implantar o Sistema Único de 

Assistência Social (SUA S) municipal, sistema este articulador e provedor de ações de 

proteção social básica e especial. que possam afiançar seguranças sociais. com 

monitoramento e avaliação de suas ações, num processo d e vigilância 

socloasslstenclal, de modo a apontar m aior efic iência e eficácia nos Investimentos 

públicos e efetividade no atendimento à população. 

A SEMAS tem por finalidade coordenar a definição e a implementação das 

políticas sociais no Município d e forma integrad a e Intersetorial, com a atribuição de 

organizar a rede de atendimento pública e p rivada de assistência social, a e xecução de 

programas. projetos. benefícios e serviços, captação de recursos financeiros, 

proposição dos recursos humanos necessário s e apoio a p a rtic ipação popula, e 
controle social. 

A ssim, a rede de serviços socioassistenciais em Oeiras-PI é composto por 

02 Centros d e Refe rência d e Assistê ncia Social - CRAS 1 e 2 e dentro d e les 29 

núcleos d e Serviço de Convivência e Fortalecimento de Víncu los distribuídos na zona 
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urbana e 11.,1ral do município. Ambos os CRAS desenvolvem ativida des d e promoção 

social para todas as idades: crianças, adolescentes, idosos, jovens, adultos e pessoas 

com d e fic iência que contribuem para seu d esenvolvimento e saíd a da s ituação de risco 

social. 

Especialmente para os idosos temos 01 Clube da Melhor Idade que atende 

em média 300 Idosos por semana com atividades recreativas que promove m a Inclusão 

social da terceira idade. 

Além disso, existem 03 postos d e atendimento do cadastro único/ Auxilio 

Brasil e 02 equipes do Programa Criança Feliz - PCF que atendem exclusiva mente 

gestantes e crianças na primeira infância. 

No âmbito da proteção social especial, o município conta com 01 Centro d e 

Referência Especializado de Assistência Social - CAEAS e 01 Conselho Tutelar. 

A rede está organizada conforme d isposto na imagem abaixo: 

~ 
CR_.,.S ~ 

------ ~ ~ +-- ~ ~~:-
"'.t:~ ~ .--: ~ e~:: 

~fellz 
~ 

c:actasl'ra 
=:.único 

Vinculados à Secretaria Munlcípa l de A ssistência Social. a C asa dos 

Conselhos é um dispositivo que atua como controle social de áreas correlatas à polltica 

municipal de assistência social , garantindo a participação popular na tormulaçao e 

controle d e políticas púbicas de suas respectivas á reas de a tuação: 

-
◊ 
~ 

1 
~COMHUtO 

--- ~TU"l'IO.Mt 
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2.2.2. AÇÕES DA GESTÃO : 

AÇÕES REALIZADAS NO ÃMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ASSIST~NCIA SOCIAL 

LANÇAMENTO DOS EDITAIS DE SELEÇÃO DAS ONG's 

A Secretaria Municipal de Assistência Social (SEMAS) e a Casa dos 

Conselhos realizaram o lançamento dos editais que trata da captação d e recursos do 

Fundo Municipal da Criança e do Adolescente (FMCA) e Fundo Municipal dos Direitos 

da Pessoa Idosa (FMDPI) para Organizações Não Governamentais (ONG 's). 

........... , __ _._._,.,. .. , 
. =:.:-:::-·----

" 
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CAMPANHA LEÃO AMIGO DA CRIANÇA E DO IDOSO 

C a mpanha Leão Amigo da Criança e do Idoso 20 23, um proje to da 

Pre feitura d e O e iras , através da Secretaria Municipal de Assistência Social (SEMAS) e 

do Conselho Munic ip al dos Direitos da Criança e d o Adolescente (CMDCA) e Conselho 

Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (CMDPI) . 

Neste ano, a Campanha Leão amigo teve um recorde em recebimentos de 

doações em m ais de A $ 73.848.41 (setenta e três mil oitocentos e quarenta e oito reais 

e quarenta e um centavos) . sendo 46 doações que somam mais de R$ 35.425, 12(trinta 

e cinco mil qua trocentos e vinte e cinco reais e doze centavos) p ara o Fundo do idoso e 

74 doações que acumulam mais de R$ 38.423,29 (trin ta e oito mil quatrocento s e v inte 

e t rês reais e vinte e nove centavos) p a ra o Fundo da Criança e do Adolescente. 

Levando o município de Oeiras-PI a ocupar o 02º lugar no Estado Piaui-PI em 

arrecadação no Fundo do Idoso e ao 05º lugar em arrecadação no Fundo da C riança e 

do Adolescente. 

Os recursos arrecadados serão investidos em p rojetos sociais no município 

de O ei ras-PI . 

-~ ,-.,._ 
-;. 

l . ~-:::_· 
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Em fevereiro de 2023, a SEMAS lançou a Campanha Leão Amigo da 

Criança e do Idoso que objetiva incentivar e o rientar os cidadão s e empresas a 

ajudarem cria n ças, adolescentes e Idoso s care n tes. destinando parte do Imposto 

de Renda para o Fundo Municipal da Criança e do Adolescente (FMCA ) e Fundo 

Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (FMDPI) . 

As doações estão previstas na Lei Federal n•. 8069/90 - Estatuto da Criança 

e do Adolescente• ECA e Lei Federal nv 12.213/ 2010. Para que a campanha aconteça 

os fundos obrigatoriamente precisam estar regular izados e habilitados jun to a 

Re c eita Fed eral. 

Os recursos advindos da arrecadação das destinações de pessoas flslcas 

que doaram para Campanha Leão Amigo da Criança e do Idoso 2023 serão destinados 

para o Projeto Cartão Reforma, que vai beneficiar a 100 familias oeirenses que estejam 

necessitando de melhoria habaltaclonal , com crianças, adolescentes ou Idosos em sua 

composição. 

O projeto tem duas modalidades de reforma, onde cada familia poderá 

receber A$ 1 .500,00 e A$ 2 .000,00 reais que sera.o referidos em materiais para a 

melhoria de suas residências, utilizando o critério da vulnerabilidade social. 
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PROJETO MULHER MAIS B ELA 20 23 

A Prefeitura Municipal de Oeiras. através das Secretarias Municipais de 

Assistência Social , Saúde, Educação e Cultura realizou um momento da programação 

do projeto "Mulher• Bela• Eu sou uma mulher de sucesso". 

O evento foi realizado no Mirante do Morro da Cruz e reuniu dezenas de 

mulheres. que puderam assistir o Talk Pink: Mulheres de Sucesso com a Mester 

Coach, Layse Medeiros e o show da cantora oeirense Vanusia Marques. 

Aç.ão conjunta das secretarias municipais de Assistência Social, Saúde, 

Educação. Cultura e Turismo e do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher. onde foi 

focado a valorização e reconhecimento dos avanços femininos e homenagens a 

diversas mulheres que alcançaram destaque em suas áreas de atuaçã o . 
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PROJ ETO SEMANA SANTA SOLIDARIA 

A Prefeitura Municipal de Oeiras, por melo da Secretaria Municipal de 

Assistência Social (SEMAS) em parceria com a Secretaria Municipal de Agricultura 

(SEMA) realizou mais uma edição do projeto Semana Santa Solidária. 

Foram dlstrlbufdos mais de 01 tonelada e mela de peixes e 1 .500 kits com 

produtos provenientes da agricultura familiar oelrense para cerca de 2 mil famílias em 

vulnerabilidade social d o mun icípio. 

O objetivo da ação é garantir a tradição da semana santa e uma alimentação 

saudável as pessoas com menor condição financeira. 

• 1' .... ~ 

,'/<,,. ·- " ,,. ,, 
------~ --

Desenvolvido na ocasião da semana santa. o referido projeto fez a 

distribu ição de kits de alimentos mais utilizados na semana santa (arroz, feijão, 

macarrão, sardinha) e peixes, bem como a d istribuição d e ovos de p áscoa para as 

crianças atendidas pelo Programa Criança Feliz. Este projeto tem o intuito da garantir o 

direito à alimentação às familias em situação de vulnerabilidade dos d iferentes bairros 

de Oeiras. Assim foram distribuídos: 
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As famílias e indivíduos que receberam o beneficio foram aqueles em 

situação de vulnerabilidade saciai acompanhadas pelos dispositivos da rede 

socioassistencial, conforme perfil traçado pela Secretaria Municipal de Assistência 

Social - SEMAS, e que foram selecionados por meio dos Centros de Referência de 

Assistência Social - CRAS 1 e 2 

MAPEAMENTO SOCIAL 

A Secretaria Municipal de Assistência Social , Iniciou no bairro Várzea, o 

mapeamento social das famílias oeirenses. O objetivo da pasta é conhecer de modo 

aprofundado a realidade de cada local, e a partir disto elaborar poHticas públicas 

sociais voltadas as familias em s ituação de vulnerabilidade social. 

E NT R EGA DOS KIT S D O PAA 

O PAA tem atendido diversas famílias no nosso município com a distribuição 

de cestas a limentares, produtos oriundos da agricultura familiar e distribuídos a famílias 

em situação de vulnerabilidade alimentar de todo o município . 
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XII ARRAIA DA SEMAS: VILA DO MANDACARU 

O XIII Arralá da SEMAS trouxe para a praça de eventos apresentações 

culturais juninas dos usuários do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos. 

estimulando a arte, a criatividade e o protagonismo dos usuários atendidos pela 

SEMAS. Além disso, o espetáculo de abertura e encerramento do Arralá contou com a 

apresentaç!lo das quadrilha Junlna Explos!lo Estrelar, da cidade de Teresina-PI. 
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CAPACITAÇÃO PRÉ PROVA • CONSELHO TUTELAR 

O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Criança e do Adolescente -

CMDCA, através da Comissao Especial do Processo de Escolha dos membros do 

Conselho Tutelar, realizou mom ento de capacitação dos candidatos para prova de 

conhecimentos. 

A capacitação tem como objetivo esclarecer e orientar os candidatos que 

concorrerão ao pleito de Conselheiro Tutelar, sobre conteúdo programático e a 

aplicação das provas de conhecimentos específicos. 
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PROJETO CAFÉ COM A COMUNIDADE 

A Secretaria Municipal de A ssistência Social estã d esenvo lvendo o Projeto 

C afé com a Comunidade em diferentes localidades do município. 

O projeto tem como objetivo dialogar com os cidadãos fortalecendo a 

democracia participativa e o empoderamento da comunídade. 
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CAPACITAÇÃO DE MESÁRIOS(AS) E MONTAGEM DE URNAS DO PROCESSO DE 

ESCOLHA DOS MEMBROS CONSELHO TUTELAR 2024-2027 

Capacitaçao para mesárias e mesanos, teito por vídeo-chamada com apoio 

do TRE-PI. A Comissão Especial do Processo de Escolha dos membros do Conselho 

Tutelar faz a montagem das urnas nas secções da zona rural e urbana do município. 
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ELEIÇOES DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS MEMBROS CONSELHO TUTELAR 

2024-2027 

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente• CMDCA, 

realiza a eleição e publica oficialmente o resultado do Processo de Escolha dos 

membros do Conse lho T utelar. 

A apuração dos votos aconteceu na sede da Secretaria Municipal de 

Assistência Social , com presença do Promotor de Justiça , candidatos , fiscais indicados 

pelos candidatos, comissão eleitoral e membros do CMDCA. 
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AÇÃO DIA DAS CRIANÇAS 

Em comemoração ao dia das crianças teve passeata na carreta da alegria 

com as c rianças do SCFV. 

ENTREGA DE MATERIAS NA COMUNIDADE CONTENTAMENTO 

C adastrame nto de famílias e entrega d e maleriais d e construção a 

moradores afetados pelas fortes chuvas na Comunidade Contentamento. 
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11 JORNADA DE CAPOTERAPIA - CLUBE DA MELHOR IDADE 

A 1 • Jornada Estadual de Capoterapla, realizada pela Secretaria Municipal 

de Assistência Social de Oeiras, através do Clube da Melhor Idade. 

PROJETO INTEGRA SEMAS 

O Projeto lntegraSEMAS tem como objetivo o fortalecimento do espírito em 

equipe , promoção de Bem-Estar e Saúde Mental, celebração e reconhecimento da 

equipe, bem como a melhoria do clima organizacional. 
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CARTÃO REFORMA 

A Prefeitura de Oeiras. através da Secretaria Municipal de Assistência Social 

em parceria com Conselho Munlclpal dos Direitos da Pessoa Idosa e Conselho 

Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, realizará o p rojeto CARTÃO 

REFORMA, com objetivo de garantir melhores condições habitacionais a quem mais 

precisa. 

NATAL SOLIDARIO 

A Secretaria Municipal de Assistência Social. realizou no mês de dezembro, 

o Nata l Solidário- Cestas de Espe rança. onde distribuiu 1400 cestas básicas e 1400 

brinquedos e proporcionou um dia de alegria e festividade as crianças oeirenses e suas 

familias. O projeto teve como objetivo alcançar o maior número de famílias possíveis 

em vulnerabilidade social e beneficiá-las neste Natal com cestas básicas e brinquedos, 

em celebração a época . Um Natal Solidário levando esperança, alegria, amor, e 

comida à mesa de quem mais precisa. 
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AÇÕES REALIZADAS NO ÂMBITO DA PROTEÇÃO SOCIAL BASICA 

Na Proteção Social Básica as ações são desenvolvidas no âmbito dos 

Centros de Referência de Assistência Social - CRAS e visam à prevenção de riscos 

sociais e pessoais , por meio da oferta de programas, projetos, serviços e beneficias a 

indivíduos e famílias em situação de vulnerabilidade social decorrente da pobreza. 

privação (ausência de renda, precário ou nulo acesso aos serviços públicos, dentre 

outros). 

Atualmente a SEMAS possui 03 dispositivos que desempenham as ações 

sócio-assistenciais na área da Proteção Social Básica: O Centro de Referência de 

Assistê ncia Social - CRAS 1, o Centro da Refarêncla da Assistência Soclal -

CRAS li e o Clube da Melhor Idade para maiores de 60 anos de idade. 
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AÇÕES REALIZADAS NO ÂMBITO DOS CENTROS DE REFER~NCIA DE 

ASSIST~NCIA SOCIAL - CRAS 1 e 2 

1.349 Famlllas acompanhadas 

1 .580 Visitas domiciliares 

50.723 Ate ndimentos 

CASA DAS FAMILIAS: 

Atende anualmente em torno de 7 .000 famílias referenciadas. 

ENTREGA DE BENEFICIO$ EVENTUAIS 

As ações realizadas pela secretaria de assistência social. visa. reduzir os 

níveis de desigualdade das fam ílias no município de Oeiras-PI. bem como amparar e 

prestar a assistência necessâria para garantir o direito a essas famílias as políticas 

públicas. Nesse período foram distribu ídas 2226 cestas básicas. entregue 166 kits de 

natalidade, 33 auxUlos funerais, 29 auxílios viagem , 154 a lugueis sociais. Foram 

concedidos ainda 61 passes livre para pessoa com deficiência , 240 passes livre 

intermunicipal para idosos. 11 passes-livre cultural , 292 carteiras do Idoso entregue. 30 

carteiras do autista, 66 passes livre interestadual. 

Entrega de 2 .226 cestas 

básicas 
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ENTREGA DE PASSE LIVRE 

Entrega de 166 kits 

auxilio natalidade 

AUDJOW.... 

■ 

29 

-
Aluguel 
Social 

154 
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PROJETO DOS CURSOS DE GERAÇÃO DE RENDA " PRODUZINDO SONHOS" 

V isando aprimorar a culinária caseira e qualificar pessoas para a atuação 

autônoma. a Secretaria Municipal de A ssistência Social (SEMAS) . através do Centro de 

Referência de Assistência Social (CRAS) - 1, em parceria com o Serviço Nacional de 

Aprendizagem Rural (SENAR), vem promovendo no município de Oeiras-PI 

capacitações que visã o o conhecimento e a melhoria da qualidade d e vida e 

increm ento de renda das familias da zona rural de urbana, Uma dessas capacitações é 

o projeto "Produzindo Sonhos - Oficina de Geração de Renda - Produção caseira de 

doces e salgados". 

Na capacitação, aprend em técnicas de produção e manejo de bolos, 

docinhos e salgadinhos, adequação de ambiente para fabricação dos alimentos, uso 

correto d e equipamentos de proteção individual. temperatura do óleo para fritar quitutes 

e processos d e comercialização, orientações básicas sobre educação alimentar, 

nutrição e higiene, aproveitamento e beneficiamento d e alim entos, entre outras práticas 

como educação financeira com custos. d espesas e preço d e vend a, a lém do uso de 

redes sociais WhatsApp, lnstagram e facebook como aliados para a divulgação de 

propagandas dos produlos. 

O objetivo é abrir oportunidades e contribuir para a a prendizagem, 

oferecendo qualificação para que os participantes ingressem no m ercado d e trabalho e 

gerem renda. 
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PAIF MULHERES - OFICINA DE DANÇA 

O Centro de Referência de Assistência Social (CRAS) - 1 réaliza atividades 

no Grupo de Mulheres do Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família - PAIF, 

com Intu ito de oferecer um espaço socializador às mulheres acompanhad as p e lo 

dispos itivo. 

Os e ncontros são semanais e o principal objetivo é fortalecer as relações 

entre a comunidad e, além de p romover a integração e a troca de experiências entre as 

participantes, valorizando o sentido de vida ooretiva. 

REUNIÃO COM AS FAMILIAS DOS USUÁRIOS DO SCFV 

A e quipe técnica do Ce ntro de R eferência de Assistência Social (CRAS) - 1 e 

li promoveu uma rodada de reuniões com os pais e/ou responsáveis das crianças e 

adolescentes do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV) . 
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ARRAIA DA LOCALIDADE COCOS BELO MONTE 

Momento de inclusão social e mostra cultural dos usuários do SCFV de 

Teatro, que funciona na localidade. 

CURSO PRODUZINHO SONHOS 

CURSO PRODUZINHO SONHOS NA COMUNIDADE DIVISÃO: 

Oficina de geração de renda em parce ria com o SENAR, na produção de 

caseira de doces e salgados. com a participação de 15 mulheres da comunidade. 
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MACULEL~ NA COMUNIDADE QUILOMBOLA QUEIROZ 

Na oportunidade de inauguração da quadra do Queiroz. com a apresentação 

do SCFV e Noite cultural na comunidade promovida pelo CRAS e PMO. 
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OFICINA DO CURSO MULHERES EM CAMPO- SÃO BENEDITO 

O SENAR propiciou mais uma oficina com as concludentes do curso 

Mulheres em Campo da Loc. São Benedito, para aprenderem sobre precificação e 

comercialização dos produtos. Posteriormente, o grupo de mulheres realizou a venda 

de suas produções culinárias na 72m Festa do Vaqueiro de Oeiras. 

GRUPO DE GESTANTES NASCER BEM 

Nos meses de julho e agosto, os CRAS 1 e 2 iniciaram o Grupo de 

Gestantes Nascer Bem, onde foram promovidos: 

- Oficinas de produção do enxoval do RN ; 

- Palestras socioeducativas com nutricionistas, fisioterapeutas e psicólogos; 

- Ensaio fotográfico gestacional ; 

- Culminância com a entrega dos Kit Natalidade. 
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CURSO " A ARTE DO CORTE" 

Curso de geração de renda, com corte de cabelo e barbaria para homens 

atendidos pelo CRAS 1 e 2. A SEMAS ofertou os kits completos para iniciar a 

profissão, bem como a entrega de certificados. 

TRABALHO INFANTIL E JUNHO BRANCO- SCFV CAPOEIRA 

Trabalhando as formas de combate ao trabalho infantil bem como A 

campanha Junho Branco, que prevê a conscientização e prevenção ao uso de drogas, 

com usuários de 07 a 17 anos do SCFV de capoeira, que funciona no CRAS 2 . -
Pmça dns Vitória s, 37 - Centro - CEP: 64.500· 000 - Fone: (89) 3462·2042 

Página 97 

!@'! oj~fi~'As 
RECREAÇÃO COM GRUPOS SCFV 

O mês de Outubro é dedicado a celebrar as crianças, e com muita alegria, 

diversão e també m aprendizado os Centros de Referência de Assistência Social, CRAS 

1 e 11 1 está realizando ações alusivas nos grupos de SCFV. 

A s ações contam com recriação de personagens para animação das 

crianças, brincadeiras lúdicas com participação do Programa Criança Feliz, distribuição 

de lembranclnhas e lanches, entre outros entretenimentos. 

- . 
- - ·~ . . -~ .. " 
,. ",Ir<'# o •• .1 ~ 

... 

AÇÕES DO OUTUBRO ROSA NOS GRUPOS SCFV 

O Centro de Referê ncia de Assistê n c ia Social-CRAS t, realizou roda de 

conversa sobre a Saúde da Mulhe r com ênfase na Campanha do Outubro Rosa , mês 

de prevenção e diagnóstico do câncer de mama com g rupo SCFV -PCD e Idosos. O 

momento foi conduzido por um profisslonal d e Enfermagem, q ue esclareceu m itos e 

verdades sobre o tema, mostrando formas de prevenção e de como fazer autoexame 

corretamente. 
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OFICINA MULHER EMPREENDE· DO SONHO AO PROJETO DE VIDA 

A Oficina Mulher Empreende- do Sonho ao Projeto de Vida, realizado no 

Centro d e Referência de A ssistência Social(CRAS li), em parceira com SEBRAE. A 

oficina teve como objetivo trabalhar com as mulheres suas capacidades em 

empreender, reconhecendo e fortalecendo sua identidade como empreendedora. 
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CURSO DE CONFECÇÃO DE FLORES EM EVA 

Curso de Confecção de Flores em EVA. ofertado pela Secretaria Municipal 

de Assistência Social, através do CRA S 1, na comunidade Fomento. 

O curso é umas das devolutivas dos anseios ouvidos no Pro jeto Café com a 

Comunidade. Atendendo a este anseio o curso tem como objetivo levar alternativa de 

geração de renda às famílias, dando oponunidade de qualificação profissional. 

PALESTRA SOBRE EMPODERAMENTO FEMININO 

Centro de Referência de Assistência Social-CRAS li , palestra sobre 

Empoderamento Feminino pela pslcóloga Janaína Santos. 

O Empoderamento Feminino se refere à maior panicipaçã o social das 

mulheres, possibilitando que elas tenham acesso a todos os seus direitos, sem 

distinção em relação aos homens, conquistando seu espaço e sua autonomia. 
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FESTIVAL ARTE DAS COPEIRAS 

O Festival A rte Capoeira , realizado em parceria com Escola Pro Capoeira no 

CRAS 11, A copeira é desenvolvida nos espaços do SCFV dos dispositivos, O Festival 

tem como objetivo proporcionar aos usuários a formação e Qualificação de pessoas 

multlpllcadoras de ações e valorização da cultura e do respeito a diversidade cultural , 

onde contará com oficinas, palestras educativas, apresentações culturais, Batizado e 

troca de cordas. 
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CURSO MULHERES EM CAMPO 

A secretaria Municipal de Assis tência Saciai através do CRA S I e li, em 

parceria com SENAR realizou o Curso Mulheres em Campo na localidade Tapera. O 

evento Mulheres em Campo tem como objetivo habilitar as mulheres a empreender na 

ativid ade de gestão, desenvolver competências de gestão para aplicação no seu 

próprio negócio e contribuir para o aumento da renda. 
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OFICINA DE AUTOMAQUIAGEM • GRUPO PAIF DE MULHERES 

Centro de Referência de Assistência Social- CAAS li , com grupo PAIF de 

mulheres oficina de A utomaqulagem. 

A oficina teve c omo objetivo ensinar os cuidados básicos com a pele numa 

pré-maQuiagem, adeQuando a aplicação dos cosméticos de maneira personalizada, 

trabalhando as características pessoais das participantes. 

2 .2 .3 SERVIÇO DE CONVIV~NCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO$ 

O Serviço de Convivência e Fortalecimento de V ínculos - SCFV é um 

serviço complementar ao trabalho social com famílias, realizado em grupos, 

organizados a partir de percursos, de mOdo a garanti r aquisições progressivas aos 

seus usuários, de acordo com seu ciclo de vida (crianças, adolescentes e idosos) . Seu 
foco é a oferta d e atividades d e convivência e s ocialização, com intervenções no 

contexto de vu lnerabilidade sociais. de modo a fornecer v ínculos a prevenir situações 

de exclusão e risco social. 

O município de Oeiras compreende hoje, 1 .026 usuários, distribuídos em 

diferentes faixas etárias , onde 700 usuários não estão em situação prioritária e 326 

usuários estão em situação prioritária. 
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Assim, o município de Oeiras oferta o Serviço de Convivência e 

Fortalecimento de Vincules para usuários da zona urbana e rural. Conforme tabela 

abaixo : 

CRASI 

~DOél_lFM'O ·•-.. -
IDOSOS I ZONA URBANA CRAS 1 11 
CRIANCAS COCOS 1-ZONA RURAL-CRAS 1 18 
CRIANCAS TAPERA-ZONA RURAL-CRAS 1 25 
JOVENS TEATRO-ZONA URBANA-CRAS 1 17 
ADOLESCENTE MUCAMBO 1 • ZONA RURAL • CRAS 1 12 
JOVENS I HIP-HOP ZONA URBANA CRAS 1 27 
CRIANCAS BALE 11-CRAS 1 11 
CAPOEIRA 1 - VILA SAO BENEDITO - ZONA RURAL - CRAS 1 10 
CRIANÇAS E JOVENS - CONTENTAMENTO - ZONA RURAL - 27 CRASI 
PAIF MULHERES MUCAMBO - ZONA RURAL - CRAS 1 17 
AEPETI - CRAS 1 6 
CRIANCAS POMBINHOS ZONA RURAL CRAS 1 26 
PCD ZONA URBANA CRAS 1 11 
ESPORTE E CIDADANIA GRUPO A - CRAS 1 18 
ESPORTE E CIDADANIA GRUPO C - CRAS 1 11 
CAPOEIRA - ZONA URBANA - CRAS 1 19 
DANCA ADULTOS - ZONA URBANA - CRAS 1 15 
ADOLESCENTE BALE li - CRAS 1 13 
CAPOEIRA li • VILA SAO BENEDITO· ZONA RURAL· CRAS 1 18 
IDOSOS CONTENTAMENTO- ZONA RURAL-CRAS 1 15 
CRIANCAS QUEIROZ 1-ZONA RURAL-CRAS 1 26 
ESPORTE E CIDADANIA GRUPO B • CRAS 1 14 
CRIANCAS BALE 1-CRAS 1 10 
BALE • VILA SAO BENEDITO - Z ONA RURAL · CRAS 1 3 
OFICINA CAPOEIRA BARRA DO MUCAMBO • ZONA RURAL- 19 CRASI 
ADOLESCENTE BALE 1-CRAS 1 13 

Figvra • GRUPOS SCFV • CRAS I 

CRASII 

~DOGlf\Ul"O !""""".<!1111' 

CLUBE DA MELHOR IDADE IV-CRAS li 
CLUBE DA MELHOR IDADE VIII-CRAS li 
SCFV NA COMUNIDADE • CAPOEIRA 1 • MANHA- ROSARIO -
ZONA URBANA CRAS li 
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CLUBE DA MELHOR IDADE V-CRAS li 
IDOSOS CURRAL VELHO-ZONA RURAL-CRAS li 
CREAS • PAEFI • FLORESCER 
CLUBE DA MELHOR IDADE ll ·CRAS li 
PAIFMULHER 
BOM DE BOLA 1 - CRAS li 
CRIANCAS BOCAINA-ZONA RURAL-CRAS li 
SCFV NA COMUNIDADE - TEATRO - VARZEA - ZONA 
URBANA CRAS 11 
CLUBE DA MELHOR IDADE 111-CRAS li 
CLUBE DA MELHOR IDADE VII-CRAS li 
CRIANCAS EXU/SITIO li-ZONA RURAL·CRAS li 
IDOSOS • BURITI DO REI - CRAS li 
CLUBE DA MELHOR IDADE 1-CRAS li 
ADOLESCENTES ZONA URBANA-CRAS li 
CRIANCAS ZONA URBANA•CRAS li 
CRIANCAS TIUBA-ZONA RURAL-CRAS 11 
CRIANCAS BURITI DO CANTO-ZONA RURAL-CRAS li 
BOM DE BOLA li · CRAS li 
BOM DE BOLA Ili • CRAS li 
CRIANCAS ZONA URBANA CRAS li - FLORESCER 
CRIANCAS TRANQUEIRA DO ABRAO·ZONA RURAL-CRAS 11 
A E PETI • CRAS 11 
CLUBE DA MELHOR IDADE IX·CRAS li 
SCFV NA COMUNIDADE · CAPOEIRA li · TARDE · ROSARIO • 
ZONA URBANA CRAS li 
CLUBE DA MELHOR IDADE Vl·CRAS 11 
GRUPO INCLUSAO SOCIAL - CRAS 11 

Figura - GRUPOS SC FV • CRAS lf 

2.2.4 BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS 
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O município d e O eiras. amparado na Lei Municipal n º 1867, de 07 de 

dezembro de 2018, estabelece condições para a concessão d e beneHcios eventuais, 

no âmbito da PoHtica Pública de Assistência Social. O benefício eventual destlna~se 

aos cidadãos e às famílias com impossibilidade de arcar por conta própria com o 

enfrentamento de contingência social cuja ocorrência provoca riscos e fragilidade a 

manutenção do indivíduo a unidade da família e a sobrevivê ncia de seus membros. 

Sào eles: cesta básica, auxílio natalidade, auxílio funeral , aux ílio viagem e 

auxilio moradia (aluguel social) . 
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ANO CESTA AUXILIO AUXILIO -AUXILIO AUXILIO 
BÁSICA NATALIDADE FUNERAL VIAOEM MORADIA 

2023 2226 166 33 29 154 

TOTAL BENEFfCIOS EVENTUAIS NO ANO; 2.608 

2.2.5 AÇÕES REALIZADAS PELO CLUBE DA MELHOR IDADE 

Clube da Melhor Idade vem promovendo momentos com familiares e Idosos 

atendidos pelo disposi tivo, com o obje tivo d e fortalece r os laços das familias e us uários 

com a equipe. 

Com 293 usuários Inscritos, são diversos serviços ofertados como 

acompanhamento familiar, visitas domiciliares, capoterapia, oficinas, pales tras, 

hidroginá.stica e muitos outros. 

Nas reuniões é realizada uma dinâmica de apresentação com explicações 

das competências da unidade e dos serviços ofertado, além d e depoimentos dos 

familiares e idosos beneficiados. 
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BAILE DA TERCEIRA IDADE 

A Secretaria Municipal de Assistência Social (SE MAS), através do Clube da 

Melhor Idade, promove u nesta qua rta-feira , 03 , o Baile da T erceira Idade para os 

Idosos assistidos pelo dispos itivo que compõe a proteção básica do Sistema Único d e 

Ass is tência Social (SUAS). 

Com direito a muita dança e diversão, o momento contou a apresentação do 

cantor local Alto Abrão que trouxe muit.a animação e forró aos idosos e cola boradores 

p,esentes na ação. 

O Clube da Melhor Idade é um Serviço de Convivê ncia e Fortalecimento de 

Vínculos (SCFV) onde sê.o oferecidos semanalmente encontros focados no 

d esenvolvime nto de ativ id a d es pa ra contribuir no p rocesso do Enve lhecimento 

saudável, promoção da autonomia e sociedade, na convivência comunitária e 

pre ve nção de risco social. 

INTERCÂMBIO JUNINO 

.. - ~ ~~,_ . . ;,-,illJ"• ' 
.. -·~ r-y,...,.-;.-. 

,., z,_ , , , 

=.:id..t ~' -· 

Os idosos do SCFV do Clube da Melhor Idade participam regularmente de 

lntercAmblos em outras cidades. Em julho, participaram de Arralá na cidade de Colônia 

do Plauf, levando a alegria da nossa tradicional quadrilha "Caipiras do Sertão". 
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INTERCÂMBIO COM OS IDOSOS 00 CLUBE MELHOR IDADE 

Os idosos do SCFV do Clube da Melhor Idade participam regularmente de 

intercâmbios em outras cidades da região. Os Intercâmbios tem como intuito a 

Integração com outros grupos de Idosos onde promove qualidade d e vida e muito 

aprendizado de forma mais intensa, contribuindo também para manter corpos e mentes 

ativos. transformando essa fase da vida. ainda mais rica e proveitosa , na qual os 

recursos do Fundo Municipal da Pessoa Idosa proporcionam. 

\\1n•. •r 
. - -;6 1 •r: 

( ta . ! 

2 .2 .6 AÇÕES REALIZADAS PELO PROGRAMA CRIANÇA FELIZ - PCF 

O Programa Criança Feliz atende familias com crianças até seis anos de 

idade e desenvolve ações e atividades que promovem seu desenvolvimento integral. 

Por meio de visitas domiciliares às famflias participantes do Cadastro Único, as equipes 

do Programa Criança Feliz fazem o acompanhamento e dão o rientações importantes 
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para fortalecer os vínculos familiares e comunitários, além de estimular- o 

desenvolvimento infantil. 

Em Oeiras, as 02 equipes do Programa Criança Feliz atenderam 530 

usuários, entre eles crianças na primeira Infância e gestantes, realizando 15 .094 visitas 

domiciliares. 

FONTE: MOS / E·PCF 

O programa Criança Feliz tem atendido crianças e famílias com 

acompanhamento domiciliar proporcionando o desenvolvimento ínfantil. 

Até entã o foram 374 famílias acompanhadas, 4 .952 visitas domiciliares, 374 

pessoas visitadas, 345 famílias visitadas, 55 gestantes, 316 crianças de 0 ·36 meses, 

03 crianças de 37-72 meses. 

Comitê Gestor Municipal do Programa Criança Feliz na sede do dispositivo 

com o objetivo de apresentar aos novos membros a equipe e as características gerais 

do serviço. 

CARNAVAL OE PORTA EM PORTA 

O carnaval do Programa Criança Feliz (PCF) visitou as crianças de casa em 

casa com o proje to "Bloquinho Criança Feliz" levando muita a legria e dive rsão para a 

criançada acompanhada pelo dispositivo. 
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A ARTI: OI: APRl:NDl:R 6RINCANDO 

PÁSCOA É FESTA, COCHOLATE E DIVERSÃO. O PROJETO "A arte de 

aprender b rincando" teve como objetivo proporcionar momentos de alegria e 

descontração para as crianças e suas famílias, além de reforçar a importância do 

programa para o desenvolvimento infantil, através da realização oficinas, brincadeiras e 

contação de estórias. Oepois da brincadeira, a criançada se deliciou com o lanche 

se rvido na festa. E ao final foram entregues mais de 350 ovos de páscoa para crianças 

presentes. 
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2.2.7 AÇÕES REALIZADAS PELOS POSTOS OE ATENDIMENTO 00 CADASTRO 

ÚNICO 

O Programa Bolsa Familia integra um dos vários programas das políticas 

públicas de Assistência Social. Além de garantir uma renda básica as famfllas em 

situação de pobreza e de extr-ema pobreza em todo o p a ís, o progra ma busca 

simplificar a cesta de benefícios e est imular a emancipação dessas famílias para que 

alcancem autonom ia e superem situações de vulnerabilidade social. 

A té deze m b ro / 2023, o município de Oeiras possuía : 

FAMILIAS INSCRITAS NO CADASTRO 

UNICO 
FAMÍLIAS BENEFIC IÁRIAS DO PSF 

Em números o cadastro único teve 3.803 Atuatlzação cadastral , 7 .892 

consultas cadastrais , 809 consultas folham resumo, 538 novos inscrit'os, 596 buscas 

ativa tarifa socíal de energia, 118 transferência cadastral e 16 visitas domiciliares. 

Buscando a capacitação da equipe técnica e a melhoria do atendimento ao 

usuário é realizada constantemente treinamentos com e reuniões. 
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CAPACITAÇÃO PROCAD SUAS 

A Secretaria Municipal de Assistência Social, por melo da equipe do 

Cadastro Único. realizou capacitação PROCAD-SUAS 2023. 

O PROCAD-SUAS tem como objetivo fortalecer a capacidade institucional 

dos municípios, estados e do Distrito Federal para o atendimento do Cadastro Único no 

SUAS, bem como estimular a atualização e regularização dos registros com 

incons istências, promovendo a inclusão e a atualização cadastral por meio da busca 

ativa. 

AÇÃO DE QUALIFICAÇÃO CADASTRAL 

Mobilização para Qualificação Cadastral , com famílias unipessoais no CRAS 

1, CRAS li , Mercado Dona Lili , prestando Orientações /Informações. atualizações, 

inserção ao C adastro Único, orientação jurídica, recreação. 

2.3 AÇÕES REALIZADAS NO ÂMBITO DA PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL 

No campo da Proteção Social especial, a SEMAS possui o Centro de 

Referência Especializado da Assistência Social - CREAS. é responsável por 

desempenhar as ações e serviços com o objetivo d e acolher, orientar, e acompanhar 

famílias e Ind iv íduos em s ituação de violação d e direi tos , fortalecendo e reconstruindo 

Praça dH Vlt6rias. 37 - Cj!ntro - CEP: 64.500-000 - Fone: (89) 3462-2842 
P4glna 111 

. ~ . PRliF&ITURA P li 

~OEIRAS 

os vínculos familiares e comunitários da zona urbana e rural , com capacidade potencial 

para o atendimento a famílias e indivíduos d e 50 casos (famílias/ indivíduos) por Mês. 

2 .3 .1 AÇÕES REALIZADAS NO ÃMBITO DOS CENTROS DE REFERêNCIA DE 

ASSISTêNCIA SOCIAL - CRAS 1 e 2 

Em 2023, o Centro de Referência Es pecializado d e A ssistência Social -

CREAS reali zou os seguintes atendimentos: 

PERFIL QUANTITATIVO 
V iolência sexual. negligência/abandono c ontra crianças e 

51 
adolescentes 

V iolência contra a m ulher 26 

Violência contra Pesso a Idosa 50 
V iolência contra pessoa com d eficiência 11 
Uso d e subs tâncias p sicoativas 10 
Adolescentes em cumprimento d e MSE 6 
Pessoas em situação de rua 4 
Famílias acompanhadas pelo PAEFI 600 
V isitas domici liares realizadas 419 

o Centro de Re ferência Esp ecializad o de Assistência 

S ocial (CREAS} atendeu 51 casos de Violência sexual, negligência/abandono contra 

crianças e adolescentes, 26 casos de V iolência contra a mulher, 50 V iolência contra 

Pessoa Idosa. 11 Violência contra pessoa com deficiência. 06 Adolescentes em 

cumprimento de MSE, acompanhou 600 Famílias pe lo PAEFI e realizou 419 Visitas 

domici liares. 
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CAMPANHA 18 DE MAIO - DIA NACIONAL DE COMBATE AO ABUSO E À 

EXPLORAÇÃO SEXUAL DE CRIANÇAS E ADOLESCENTES 

Anualmente, o CREAS desenvolve a Campanha do dia 18 de maio. que tem 

como objetivo promover a reflexão sobre a proteção e enfrentame nto da violên cia 

sexual , do ab uso e d a exploraça.o sexual d e crianças e adolescentes do município de 

Oeiras. 

C om mobilização de estudantes e sociedade civil , a campanha de 2023 

le vou palestras p ara as escoras municipais, panfletagem e distribuição de cartazes, 

caminhada pelas ruas da cidade , divulgação em rádio e mobilização d a temática com o 

Núcleo de Cidadania de Adolescentes - NUCA. 

CAMPANHA 12 DE JUNHO: CAMPANHA DIGA SIM A INFÂNCIA 

Anualmente o CREAS realiza a campanha do dia 12 de junho , com o Intuito 

d e sensibilizar, informar, d ebater e dar destaque ao Trabalho Infanti l no município 

através do s logan: .. Diga SIM à lnfancial '". 

Em 2023, foi rea lizada uma mobilização de crianças e adolescentes, 

profissionais e sociedade em geral para uma bicicletada, percorrendo as principais ruas 

da cídade, chamando a te nção para esta temática no municípío. 
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CAMPANHA 15 DE JUNHO: DIA MUNDIAL DE CONSCIENTIZAÇÃO DA 

VIOLêNCIA CONTRA A PESSOA IDOSA 

O principal objetivo da campanha foi instigar uma consciência social e 

política d a existência da violência contra a pessoa idosa para seu enfrentam ento e 

ampliação do fortalecimento da rede de p roteção . Nesse sentido, foram realizadas 

diversas atividades. como ações educativas em emissoras de rádio , roda de conversa 

sobre o tema no Serviço de C o nvivência e Fortalecimento de V ínculos (SCFV) da 

Localidade Buriti do Rei e Localidade Contentame nto, com a participação d e 

representantes do Conselho Municip al dos Direitos d a P essoa Idosa (CMDPI) . 

profissionais do Centro de Referência d e Assistência Social (Cras) li, equipe e idosos 

do Clube da Melhor Idade. 

- - ~ 
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CAMPANHA AGOSTO LILAS: " NÃO SE CALEI " 

No mês de agosto, o C REAS realizou a campanha d o agosto LIiás, com o 

objetivo de intensificar a divulgação d a L ei Maria da Penha e sensibilizar a sociedade 

sobre o fim da violência contra a m ulher, e divulgar os serviços especializados da rede 

de atendimento. Foram realizadas diversas ações, dentre elas d lvulgaçao em rádio, 

uma roda de conversa com o tema: Empoderamento Feminino e como reconhecer se 

estou num relacionamento tóxico, direcionada a mulheres q ue integram o Serviço de 

Proteção e Atendimento Integral às Familias (PAIF), dos Centros de Referência de 

Assistência Saciai (Cras) 1 e 11, finalizando com uma caminhada em sllénclo , com ato 

s im b ólico realizado no antigo Mercado Públ ico Municip al, com a colocação d e cruzes 

em fof'ma de pl'otesto contf'a o feminicídio e a violência. 

O PROJETO SOCIAL PROPÓSITO: SONHANDO ALTO 

Centro de Referência Especializado de Assistência Social realizou En contro 

de Mulheres do PAEFI com palestra d o Projeto Social Propósito : Sonhando Alto e 

Limpeza de pele, F low Design de Sobrancelhas e indicações sobre rotina de cuidados 

com a pele. 

. " •• .,, 'Ili 
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GRUPO DE MULHERES DO PAEFI • EMPODERAMENTO FEMININO E OFICINA DE 

ARTESANATO EM GARRAFA DE VIDRO 

O Centro de Referência Especializado de Assistência Social (CREAS) 

realizou com o grupo d e m ulheres do PAEFI. uma roda de conversa sob re 

Empoderamento Feminino e oficina de artesanato em garrafa de vidro. 

O grupo de PAEFI oferece apoio. orientação, acompanhamento, promoção 

d e d ireitos, d a preservação e do fo rtalecim en to das relações familiares e sociais , em 

que a cada encontro são trabalhadas diferentes temáticas com oficinas de 

ap rendizagem para as m u lheres. 

Wllli& 
2 .4 AÇÕES REALIZADAS PELOS ÓRGÃOS DO CONTROLE SOCIAL 

A Casa dos Conselhos é um dispositivo vinculado à Secretaria M unicipa l de 

Assistência Social. onde funcionam todos os Conselhos Municipais q ue garantem a 

p artic ipação popular na fo rmulação e c ontrole d e polfticas púbicas d e suas respectivas 

á reas de atuação. 
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121 CONFER~ NCIA MUNICIPAL D E ASSIST~NCIA SOCIAL 

A Conferência trouxe uma palestra magna, tema "Assistência Social : direito 

do povo e dever d o E stad o, com financiamento público. para enfrentar as 

desigualdades e garantir proteção social· . explanada pela ilustríssima Sra. Maria Goés 

de Oliveira Alencar, membro do Conselho Estadual de Assistência Social. 

No momento, realizou -se d ebates para elaboração de p ropostas, onde foi 

apresentado cinco eixos de d iscussão, pela Sra. Fernand a Soares Sousa. também 

membr"O do Conselho Estadual de A ssistência Social , send o eles: 

• E ixo 1 : Financiamento: financiam ento e orçam ento d e natureza, 

obrigatória, como instrumento para uma gestão d e compr"omisso e 

r"esponsab ilidades dos entes federativos à garantia dos d ire itos 

socioassistenciais, contemplando as especificidades regionais do país; 

• Eixo 2 : Controle social : qualificação e estruturação das In stâncias de 

contro le social com diretrizes d em ocráticas e p articipativas; 

• E ixo 3: Articulação entre segmento s : como po tencializar a participação 

social no SUAS?; 

• Eixo 4 : Serviços, p rogramas, e p rojetos: universalização d o acesso e 

integração da oferta dos serviços e direitos no S UAS : 

• Eixo 5 : Ben eficio e transferência de renda : a Im portância dos beneficias 

socioassistenciais e o direito à garantia d e renda como proteção social 

na reco nfiguração do S U AS. 
~ ---

-,..__ ·-
=- .-,,.. ,;.,,.-

.,... • .,. A •"•· ' • . 
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ENTREGA DE KITS DE DIGNIDADE MENSTRUAL - BOCAINA 

A ação de entregas dos Kits de Dignidade Mestrual faz parte do Pr"Ojeto "EI, 

Mermãl Dignidade Mestruall " que é uma ação desenvolvida por meio da OPM - Organismos 

de Polft icas Públicas para Mulheres - em articulação com a SEMPI. onde a entrega foi 

realizada em parc eria com a Secretaria Municipal de A ssistência Social Junto ao CMDM. A 

entrega dos Kits, são no intu ito de co ntemplar às mulheres de b aixa renda, contr ibuindo para 

o resgate da dignidade humana p a ra pessoas que menstruam, por melo da distribuição d e 

absorventes. 

2.4 .1 CONSELHO TUTE LAR 

O Conselho Tutelar é um órgão autônomo, permanente e nê.o jurisdicional, 

que Integra a administração pública local. Tem como prlnclpal função estratégica a de 

zelar pelo cumprimento dos direitos da criança e do adolescente. Nesse sentido, 

começam a agir sempre que os direitos d e crianças e adolescentes forem ameaçados 

ou violados pela p rópria sociedade, pelo Estado, pelos pais/responsáveis ou em razão 

de sua própria conduta. 
A ssim, durante todo o ano d e 2023, os co nselheiros tutelares realizaram 

atendimentos, vis itas domiclllares, recebimento de denúncias, encaminhamentos para 

a rede setorial e intersetorial, dentre outras ativ idades e paniciparam de Campanhas 

promovidas pela rede de garantia de direitos a crianças e adolescentes. 

Praça d as Vitórias, 37 - Centro - CEP: 64.S00-000 - Fone: (89) 3462· 2842 
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Elemento 

E'8mento 

Elemento 

Elemento 
Elemento 

Elemento 
Elemento 

Elemento 

Elemento 

tÍI~ DIÁRIO OFICIAL 
- DAS PREFEITURAS PIAUIENSES 

ORÇAMENTO - Despesas realizadas de 01/01/2023 até 31/12/2023 

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

14.991.312/0001-19 Exercício: 2023 

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA/REALIZADA 
DE 01/01/2023 ATÉ 31/12/2023 

CODIGO ESPECIFICAÇÃO 

04 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINAOO 

11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS · PESS 
OALCIVIL 

n OBRIGAÇÕES PATRONAIS 

.li DIÃRIAS • CIVIL 
16 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS· PESSOAL CIVIL 

;iQ MATERIAL DE CONSUMO 
32 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIB 

UI O GRATUITA 
33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÁ 

o 
36 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS • PESS 

OAFISICA 

DOTAÇÃO EMPENHADO 

ATUAL PERIODO ACUMULADO 

O 00 
1.468,17 

!!.QQ 
56.340,00 

º·ºº 

000 

º·ºº 
!!.QQ 

56.340,00 

º·ºº 
1.241 .06645 1.237.22583 

46.117,00 46.117,00 

º·ºº º·ºº 
717.437,88 717.416,00 

O 00 

º·ºº 
!!.QQ 

56.340,00 

º·ºº 
1.237.225 83 

46.117,00 

º·ºº 
717.416,00 

LIQUIDADO 

PERIODO ACUMULADO 

000 O 00 

º·ºº º·ºº 
!!.QQ !!.QQ 

55.860,00 55.860,00 

º·ºº º·ºº 
1.177.267 51 1.177.267 51 

46.117,00 46.117,00 

º·ºº º·ºº 
717.416,00 717.416,00 

PAGO 

PERIODO ACUMULADO 

O 00 O 00 

º·ºº º·ºº 
!!.QQ !!.QQ 

55.860,00 55.860,00 

º·ºº º·ºº 
1.177.266 91 1.177.266 91 

46.117,00 46.117,00 

º·ºº º·ºº 
717.415,10 717.415,10 

Página 1 

APAGAR SALDO 

000 000 

º·ºº 1.468,17 

!!.QQ !!.QQ 
480,00 !!.QQ 

º·ºº º·ºº 
59.958 92 3.840,62 

º·ºº º·ºº 
º·ºº º·ºº 
0,90 21,88 

Elemento 39 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS · PESS 265.969,29 264.563,61 264.563,61 259.693,45 259.693,45 259.693,45 259.693,45 4.870, 16 1.405,68 
OAJURIDICA 

Elemento 40 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
O E COMUNICAÇÃO • PJ 

Elemento 47 OBRIGAÇÕES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIV 73,44 73,44 73,44 73,44 73,44 73,44 73,44 0,00 0,00 
AS 

Elemento 48 ~fis~g:tUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Elemento fil OBRAS E INSTALACÕES !!.QQ !!.QQ !!.QQ !!.QQ !!.QQ !!.QQ !!.QQ !!.QQ !!.QQ 
Elemen1o 52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 421 .810 08 420.810 08 420.810 08 226.810 08 226.810 08 226.810 08 226.810 08 194.000 00 1.000 00 Elemento 92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 72.602 85 
72.602,85 72.602,85 72.602,85 72.602,85 72.602,85 72.602,85 0,00 0.00 Elemen1o 93 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 

TOTAL 

Elemento 

Elemento 

Elemento 

Elemento 

Elemento 

Elemento 

TOTAL 

2.822.885,16 2.815.148,81 2.815.148,81 2.555.840,33 2.555.840,33 2.555.838,83 2.555.838,83 259.309,98 7.736,35 

PREFEITURA MUNICIPAL DE OEIRAS 
PRAÇA VITORIA. Nº 37 - CENTRO 

06553937/0001 -70 Exercício: 2023 

PREFEITURA DE 

OEIRAS 
M • I • t P"•b•lho. nov•• c.onq1,.1l• "ta• 

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA/REALIZADA 
DE 01/01/2023 ATÊ 31/12/2023 

DOTAÇÃO EMPENHADO LIQUIDADO 

CODIGOESPECIFICAÇÃO 
ATUAL PERIODO ACUMULADO PERIODO ACUMULADO 

30 
32 

36 

39 

40 

il 

MATERIAL DE CONSUMO 6.750 00 6.480 00 6.480 00 6.480 00 6.480 00 
MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIB º·ºº º·ºº º·ºº º·ºº º·ºº UIÇÃO GRATUITA 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS • PESS 
OAFISICA 

1.236,00 1.236,00 1.236,00 1.236,00 1.236,00 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS • PESS 
OAJURIDICA 

324,00 324,00 324,00 324,00 324,00 

SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃ º·ºº º·ºº º·ºº º·ºº º·ºº O E COMUNICAÇÃO • PJ 

CONTRIBUIÇÕES 14.845,29 14.845,29 14.845,29 14.845,29 14.845,29 

23.155,29 22.885,29 22.885,29 22.885,29 22.885,29 
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PAGO A PAGAR SALDO 

PERIODO ACUMULADO 

6.480 00 6.480 00 O 00 27000 

º·ºº º·ºº º·ºº º·ºº 
1.236,00 1.236,00 º·ºº º·ºº 

324,00 324,00 º·ºº º·ºº 
º·ºº º·ºº º·ºº º·ºº 

14.845,29 14.845,29 Q.QQ Q.QQ 

22.885,29 22.885,29 º·ºº 270,00 
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PREFEITURA DE 

OEIRAS 
M•J• trab•lho, nov•• conqul•t•■ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE OEIRAS 
PRAÇA V ITORIA, Nº 37 · CENTRO 

06553937/0001-70 Exercício: 2023 

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA/REALIZADA 
DE 01 /01 /2023 ATÉ 31/12/2023 

CODIGOESPECIF IC AÇÃO 

Elemento 30 MATERIAL DE CONSUMO 

Elemento 32 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIB 
UIÇÃO GRATUITA 

Elemento 36 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS • PESS 
OAFISICA 

Elemento 39 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS • PESS 
OAJURIDICA 

Elemento 40 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃ 
O E COMUNICAÇÃO • PJ 

Elemento il CONTRIBUIÇÕES 

TOTAL 

DOTAÇÃO 

ATUAL 

7.640 00 

º·ºº 
3.250,00 

7.540,80 

º·ºº 
Q,QQ 

18.430,80 

EMPENHADO 

PERIODO ACUMULADO 

7.640 00 7.64000 

º·ºº º·ºº 
3.250,00 3.250,00 

7.540,80 7.540,80 

º·ºº º·ºº 
Q,QQ Q,QQ 

18.430,80 18.430,80 

LIQUIDADO 

PERIODO ACUMULADO 

7.640 00 7.640 00 

º·ºº º·ºº 
3.250,00 3.250,00 

7.540,80 7.540,80 

º·ºº º·ºº 
Q,QQ Q,QQ 

18.430,80 18.430,80 

PAGO 

PERIODO ACUMULADO 

7.640 00 7.640 00 

º·ºº º·ºº 
3.250,00 3.250,00 

7.540,80 7.540,80 

º·ºº º·ºº 
Q,QQ Q,QQ 

18.430,80 18.430,80 
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Elemento 

Elemento 

Elemento 

Elemento 

~ 
Elemento 

Elemento 

Elemento 

Elemento 

Elemento 

5!!!!!!2.!l!2 
Elemento 

PREFEITURA MUNICIPAL DE OEIRAS 
PRAÇA V ITORIA , Nº 37 · CENTRO 

06553937/0001-70 Exercício: 

PREFEITURA DE 

OEIRAS 
- ••• t.r-abalho. "-•• c,.onqul•t.•• 

2023 

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA/REALIZADA 
DE 01/01/2023 ATÉ 31/12/2023 

DOTAÇÃO EMPENHADO LIQUIDADO 

CODIGOESPECIFICAÇÃO ATUAL PERIOOO ACUMULADO PERIOOO ACUMULADO 

11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESS 1.864.929,39 1 .857.816,21 1.857.816,21 1.855.296,21 1.855.296,21 
OALCIVIL 

:la QBB;lgAÇQ!;;~ PAT!3:QNAI§ 8 .748 75 Q.QQ Q.QQ Q.QQ Q.QQ 
li DIÁRIAS - ~IVIL = = = = L..J..e.Q...QQ 
16 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 1.273,39 0 ,00 0 ,00 º·ºº º·ºº 
;!!! MATl;;RIAb Q!i;; ÇQN§!a:!MQ 30.883 88 1.582 00 1.582 00 1.582 00 1.582 00 
32 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA OISTRIB 

UI ÃO GRATUITA 
23.366,94 22.565,20 22.565,20 22.565,20 22.565,20 

33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃ 1.273.39 0 ,00 0,00 0,00 º·ºº o 
36 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESS 

OAFfSICA 
1.501 .864,72 1 .491 . 762,56 1.49 1. 762,56 1.491 . 758,56 1 .49 1 . 758,56 

39 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESS 133.819,38 125. 153,89 125.153,89 114.010,89 114.010,89 
OAJURIDICA 

40 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃ 
O E COMUNICAÇÃO - PJ 

1.100,00 0 ,00 0,00 0 ,00 0,00 

il ~Qt:UBle:!a:!IQQli,;~ 1.71863 Q...QQ Q.QQ Q.QQ Q.QQ 
47 OBRIGAÇÕES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIV 0 ,00 0 ,00 0,00 0,00 0 ,00 

AS 

PAGO 

PERIOOO ACUMULADO 

1.846.546,21 1.846.546,21 

Q.QQ Q.QQ = = 0 ,00 0 ,00 

1.582 00 1.582 00 
20.983,20 20.983,20 

0 ,00 0,00 

1.487 .636 ,56 1.487 .636,56 

114.010,89 114.010,89 

0,00 º·ºº 
Q.QQ Q.QQ 
0 ,00 0,00 
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A PAGAR SALDO 

000 O 00 

º·ºº º·ºº 
º·ºº º·ºº 
º·ºº º·ºº 
º·ºº º·ºº 
Q,QQ Q,QQ 

º·ºº º·ºº 
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A PAGAR SALDO 

11 .270,00 7 .113,18 

Q.QQ 8 .748 75 
Q.QQ ~ 

º·ºº 1.273,39 

Q,QQ 29.301 88 
1.582,00 801 ,74 

º·ºº 1.273.39 

4 .126,00 10.102,16 

11 .143,00 8 .665,49 

0 ,00 1.100,00 

Q.QQ 1.71863 
0 ,00 0,00 

Elemento 51 QBRAS E IN§TALAÇQES O 00 o 00 ººº 000 oºº O 00 oºº O 00 O 00 Elemanlo 52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.10000 
O 00 O 00 000 000 O 00 O 00 
000 oºº 1.273 39 

TOTAL 

O 00 1. 100 00 Elemento 92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.273 39 000 000 

3 .580.725,25 3.506.259,86 3 .506.259,86 3 .492.592,86 3 .492.592,86 3.478.138,86 3.478. 138,86 
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2.3. EIXO CULTURA E TURISMO 

A cidade de Oeiras, primeira cidade do Piauf. é uma grande referência na 

cultura brasileira por ser repositório de importantes manifestações artísticas, algumas 

delas preconizadas há mais de dois séculos. Desta feita , foi criada a Secretaria 

Municipal de Cultura e Turismo com a finalidade de formular, coordenar e executar 

políticas que buscam o desenvolvendo dos artistas locais tão quanto, fomentar a 

potencialidade turística existente no município, seja e la na zona urbana ou rural. 

Ao logo dos anos, são muitas as ações desempenhadas pela Secretaria 

Municipal de Cultura e Turismo de Oeiras, que vem implementando políticas de acesso 

que busca garantir a democratizaçáo da participaçáo a todos os munícipes. 

Por fim, pelo fato da cidade de Oeiras ser um município nacionalmente 

conheço por ser tombado pelo IPHAN como Patrimônio Cultural do Bra sil . cabe ainda a 

esta secretaria prese rvar, situar e divulgar o patrimônio cultural tangível e intangível de 

modo que essas Identidades se mantenham vivas e de certa forma conhecidas e 

respe itadas. 

FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA 

Uma das grandes conquistas no âmbito da construção de políticas culturais 

e m O e iras foi a criação do Fundo Municipal d e Cultura (FMC) atravé s da Lei Municipal 

n• 1.939, de 14 de dezembro de 2021 . Um Instrumento fundamental para o apolo 

financeiro a projetos culturais. 

Na definição pre vista no art. 71 da Le i Fed e ral nv 4 .320/64, os Fundos 

Munic ipais sã o fundos e speciais criados para amparar, contabilmente, as re ceitas 

especificas que por lei se vinculam à realização de determinados objetivos ou serviços. 

Os fundos d e cultura são ferramentas d e fina nc ia m ento público d e açõe s 

culturais à dlsposlçáo dos entes federados, além do Ince ntivo Fiscal , Orçamento 

Público e Investimento. 

No caso de Oeiras, os recursos aplicados no FMC advêm do repasse 

mensal d e 2 % (dois por cento) de sua rece ita tributá ria , como e s tatui o inciso primeiro 

Praç.a d as Vitórias, 3 7 - Centro - CEP: 64.500 ,0 00 - Fone: (89) 3462, 2842 
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do artigo 20 da Le i nº 1 .939/21 . A Lei também p ermite que o fundo possa re ceber 

doações de outros setores públicos e privados. 

A gestão do Fundo. com orde naçáo de despesas. desembolsos e prestação 

de contas, fica a cargo da Secretaria Munic ipal de Cultura e Turismo de Oeiras, 

representante do poder executivo . As diretrizes gerais para o fomento à cultura e a 

flscallzaçao da aplicação dos recursos do Fundo sa o d eve re s do Conselho Munlclpal 

de Cultura. 

No ano de 2023. o FMCO recebeu o montante de R$ 99.289,98 (noventa e 

nove mll duzentos e oitenta e nove reais e noventa e oito centavos) e financiou R$ 

83.456,00 (oitenta e três mll, quatrocentos e cinquenta e seis reais) em ações 

culturais e R$ 14.038,40 (quatorze mil, trinta e oito reais e quarenta centavos) em 

apoios a projetos nos mais diversos segmentos artísticos. 

AÇÕES DA CULTURA DESENVOLVIDAS EM 2023 

CINE-FÉRIAS e VAMOS AO CINEMA 

O objetivo é proporcionar às c rianças e adolescentes oeirenses momentos 

de diversão e a oportunidade de viajar pelo mundo lúdico do c inema. Os f inais de 

semana das férias foram de sessões de cinem a gratuitas no Cine-Teatro Oeiras. 

A lice nça Guarda-Chuva é emitida pela Entidade de Gestão para o S e tor 

Audiovisual (EGEDA) e garante ao município os direitos de exibição de filmes de 

diversas editoras e distribuidoras de cinema. 

A medida permite exibições gratuitas e Ilimitadas de produções audiovisuais 

dos distribuidores cinematográficos autorizados e é convertida em ações e políticas 

públicas d e promoção e democratização do cinema em Oeiras, como o projeto CINE 

FÉRIAS. 

Durante o ano de 2023 , foram exibidas 11 sessões gratuitas no Cine-Teatro 

Oeiras levando entretenimento para mais de duas mil pessoas. Na mesma proposta e 

com o intuito de descentralizar a cultura, foram realizadas nos bairros (Barrocão , Vila 

Santa Teresa, Canela e Uberaba) e zona rural (Morro Redondo e Boa Nova) sessões 

de cinema itinerante. 
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PROGRAMAÇÃO 24 DE JANEIRO 

Em 24 de janeiro de 1823, um tato ficou marcado na h istória da nossa te rra: 

o Piauí aderiu oficialmente à Independência do Brasil. Naquele episódio. o brigadeiro 

Manoel de Sousa Martins - Visconde da Parnaíba - destituiu autoridades portuguesas 

e m Oeiras e ass umiu a pre sidê ncia da Província do Piauí, iniciando um te mpo de 

liberdade. 

Para celebrar o feito histórico, a Prereitura de Oeiras. através da Secretaria 

Municipal de Cultura e Turismo , desenvolve u uma programação a lus iva ao aniversá rio 

de 200 anos da adesão à Independência do Brasil. 

Exlblçl o do fil m e "Terra Que rida: O outro la do da 
B a t a lha do Jenipapo" • bat•papo com o clneaeta 

plaulense Franklin Pire,. 

Praça das Vitó rlas. 37 - Centro - CB P: 64.500-00 0 - Fone: (89) 3462-2842 
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P rojeto P rata da Caaa c om Joelma e Pegada Heavy - Povoado Contentamento. 

-~ 
..- - - -

: ~ --_:-- 1 :-

•• -~ 
Conv•r•• hl•tõr-lc. " Pl•ul • O •lr•• no proc:•••o da lndeP9nd•ncla do Bra•II", com •• 

historiadoras Marluce Moraes e Socorro Barros. 

De.acerramento d e placa aluslva ii Adesão da 
Cidad e d e Oelrae à Independência do B ra•II , Caea 

do Vlsc:onde da Parnaíba. 

Concerto Oeiras Musical na Catedral de 
Nossa Senhora da Vitória 
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!§l Q'~YR'as 
PROJETO "CESTA CULTURAL" 

Os mercados públicos carregam um pouco dos nossos costumes e reúnem 

símbolos da nossa cultura. Agora. na passagem pelo Mercado Municipal Dona Lili , 

além de frutas. verduras e temperos, também poderá degustar uma porção da nossa 

música e cultura popular. 

Em 2023, foram realizadas oito edições do projeto Cesta Cultural, sempre 

levando artistas da terra para se apresentarem no Mercado Municipal, tais como: 

Miguel Sanfone iro, Banda Santa C ecília, Rayla Ravena, A lan dos teclados, Afonso 

Carvalho, Vanessa dos Teclados, Edgar Bobadllla, David Ostentação. 

CARNAVAL DA GENTE - 2023 

O '"Carnaval d a Gente" aconteceu entre os dias 17 a 21 d e feve reiro com 

realização da Prefeitura de Oeiras, através da Secretaria Municipal de Cultura e 

Turismo e Secretaria Municipal de Juventude. 
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Em 2023, o Carnaval de O eiras voltou a acontecer nas ruas e em praça 

pública. com uma programação d iversificada, que começou no d ia 1 7 de fevereiro, com 

o Corso da G ente, que teve concentração na Praça Raimundo Lopes (Praça do 

Estádio) , seguindo até as proslmldades do B.Maroca Clube. 

No dia seguinte. aconteceu o Esquenta do Carnaval. com o encontro de 

paredões no novo trecho da Ave n ida Rui Barbosa. 

No domingo, segunda e terça-fei ra de C a rnaval, a folia foi no P a lco d a 

Gente, na Praça do Estãdio , que teve shows dos artistas e grupos musicais oeirenses: 

Quarteto do Samba, Bia Vasconcelos, Samuel Costa - o swing eletrônico, Keil e Michel 

Pimentel, David Ostentação, Beta Rossi. PJ e Garotos do Forró e Alan dos Teclados. 

POSSE DOS NOVOS CONSELHEIROS 

. 

-----' ---- ' , , - -
· · · t·,~;r.:;· 
~ i:~" 

No d ia 1 O de março, tomaram posse os novos membros do Conselho 

Municipal de Cultura d e O eiras p ara o biênio 2023·2024. O e vento aconteceu no 

auditório da Secretaria Municipal de Cultura e Turis mo, com a presença dos 

conselhe iros titulares e suplentes. 

O Conselho Municipal de Cultura é uma instância deliberativa que 

institucionaliza a relação entre o poder público e os setores da sociedade c ivil ligados à 

cultura, contribuindo para a elaboração e fisc alização d as polític as culturais do 

município. 
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A lnstltulçao é composta por representantes da Secretaria Municipal de 

Cultura e Turismo , Instituto Histórico de Oeiras. grupos culturais e educacionais, 

artistas e dirigentes de casas de cultura. 

PROGRAMAÇÃO CULTURAL DA SEMANA SANTA 2023 

O s oeirenses e visitantes participam da Semana Santa de Oeiras 

valorizando as tradições. a cultura e a religiosidade do nosso povo. Para agregar os 

talentos e a expressividade artística e cultural da nossa gente à celebração de uma das 

festas populares mais importantes do Piauí e do Nordeste, a Prefeitura de O eiras, 

através da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, preparou uma programação 

especial. contemplando música, artesanato. exposições. teatro. cinema. 
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Projeto VIia em Cores com murais de Rodrigo Lustosa e Sarah Melo 
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Exposição M lch eUlnge lo Borges " Gestos e 
SuperAção" no Museu d e Arto Sac r a do 

Oeiras. 

E xposlçAo .. Crenças" de Yandra Llz no 
SOiar de• 12 Jane•••· 

( · 1·i~<.) 

. , t ., ' • 

Peça ºA Barata Bela e o Rato Tito' no Clne• Peça " A Paixão de Cr-l■to" no Morro do 
Teatro de Oeiras. Leme 

o e rto na Calçada no Solar das 12 Janelas 

-
, --

~ -,·' 
\~ ' ·~ -. 

Lançamento dos llvros " Anolaç64is de Aulas" e " Explosão de Cha.nanas" 
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Palco Abeno no Morro da Cruz 

SEMINÁRIO SOBRE A LEI PAULO GUSTAVO 

Ocorreu no dia 26/04/2023. em Teresina-PI . o Seminário sobre a Lei Paulo 

Gustavo realizado pela Associação Piauiense de Municípios - APPM e Fundação 

Entrecultura. 

O evento foi destinado a gestores municipais e secretários de cultura e teve 

como objetivos principais : explicar o funcionamento da referida Lei , explanar sobre a 

importância da descentralizaça.o e democratizaçao da cultura no Brasil, a uxíliar os 

municípios na elaboração dos editais, acompanhamento e execução de 

desenvolvimento dos projetos e prestação de conta. 

Participaram deste evento o Secretário Municipal de Cultura e Turismo de 

O e iras, Júnior Vlanna e o auxiliar administra tivo (membro do Conselho Municipal d e 

Cultura) Faulkner Sá. 

Na ocasião, ocorreu a primeira reunião para a formação do Fórum Estadual 

de Cultura, que busca integrar os municípios do Piauí nas ações e projetos culturais. 
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Na formação pr'ovisória d a dir"e toria da re ferida agremiação, o secretá rio de Cultur"a d a 

cidade de Oeiras foi aclamado vice•presidente. 

SEMANA NACIONAL DOS MUSEUS 

Em 2023 , a Secretaria Munlclpal d e Cultura e Turis mo celebrou a 21 • 

S emana Nacional de Museus com bate-papos e abenura da exposição "Floresta 

Branca: vida e resistência no sertão profundo" do fotógrafo Faulkner Sé no Solar das 

12 Janelas. 

Promovida anualmente pelo IBRAM (Instituto Brasileiro de Museus), a 

Semana Nacional de Museus celebra o Dia Internacional dos Museus (18 de maio). A 

ação destaca a importância dos museus como espaços que promovem o bem -estar e a 

sustentabilidade, apoiando três dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) 

das Nações Unidas: Saúde e Bem-Estar Global, Ação Climática e Vida na Terra. 

uo10 .. .-,eo.­-----

E icpoalção fotográfica '"Flor•••• B ranca .. de Faulkner Sé 
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Conversa de Fim de Tarde 

APRESENTAÇÃO DO CORAL HARMONIA DE FORTALEZA 

O Cine-Teatro recebeu o Coral Harmonia de Fortaleza-CE que trouxe a boa 

música popular b rasileira. A abertura do evento contou com apresentação do Coral Boa 

S e mente com alunos do projeto Núcleos de Cultura da Secretaria Municipal de 

Educação. Este evento celebra a Festa do Divino, um dos períodos mais especiais da 

cultura oeirense. 

EXPOSIÇÃO " APRENDENDO COM ANNE FRANK" (PARCERIA) 

O Solar das 12 Janelas recebeu nos dias 01, 02 e 03 de junho a exposição 

inte rnacional .. Apre ndendo com Anne Frank: histórias que ens inam valores". 

A e)(poslção é composta de 3 painéis que apresentam fatos Importantes da 

vida de Anne Frank. O acervo também é composto por réplicas do diário e do anexo 

secr"e to, onde e la vive u dur'ante 2 anos, um óculos d e realidade vir'lua l para visualizar 

os compartim entos da c a sa, documentos históricos, livros e catálogos que contam a 

sua história e de sua família. 
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A exposição é uma iniciativa da Casa Anne Frank de Amsterdam , do 

Instituto Plataforma Brasil de Sã o Paulo e do Projeto Anne Frank Presente de Teresina­

PI. 

A e xposição foi realizada pela Pre feitura d e Oeiras atravé s da Secretaria 

Municipal de Educação em parceria com a Secretaria Municipal de Cullura e Turismo 

d e O eiras . 

DOAÇÃO DE LIVROS PARA A PENITENCIÁRIA DE OEIRAS 

O incentivo à leitura como um caminho para a liberdade e ressocialização. A 

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo realizou no dia 05/07/23, a doação de mais 

de 1 00 livros para a Penitenciária Regional de Oeiras. 

Os livros doados são oriundos da reserva técnica da Biblioteca Municipal e 

vão desde títulos da literatura oeirense. p iaulense e nacional, até publicações do meio 

Jurldlco. 

A doaçã o foi articulada pela Subseção de Oeiras da Ordem dos Advogados 

do Brasil (OAB) . O momento da entrega contou com a presença do secretário 

municipal de cultura e turismo, Júnior Vianna ; do presidente da OAB/Oeiras, Fidetman 

Fontes e do d iretor da Penitenciária. Car los Eduardo Andrade. 
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GOVERNO 00 ESTADO ~ 'IM 

~ 

PROGRAMAÇÃO DE FÉRIAS 

A Prefeitura, através da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e 

Secretaria Municipal de Juventude. preparou uma programação para oeirenses e 

visitantes aproveitarem a cidade, preenchendo esse período com música. literatura, 

teatro, exposição, cinema e esportes. 

Exposição " Quaresma: Artaa Pléstlcaa" da Marcos Quaresma 
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Espet6culo Infantil 'Brincando no 
Escuro', da companhia Os Tais do 

Teatro. 

~ 

- . .,,,_; 
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Clube do Lino na Praça das Vitórias 

A peçllll Infantil .. A B,u.xlnha que Era Bollll "' no Clne-Teetro 

Apreaentaçlo do Boi Estrela de Picos na Praça de Eventos 

. -~··· 
Pl~fB.~O 

29 ~ ~ 22 
- ·~-;: -r,, 1f,f{IC 

Plselro na Avenida com Chacal e DJ Edmlx 
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4 1 CONFER~NCIA MUNICIPAL DE CULTURA OE OEIRAS 

Um espaço de diálogo entre o poder público, os fazedores de cultura e a 

sociedade civil sobre a institucionalização das atividades e políticas culturais do 

município de Oeiras. Foi assim a 4ª Conferência Municipal de Cultura, realizada no dia 

07/08/23, no aud itório da Secretária Municipal de Saúde. 

O evento, organizado pelo Conselho Municipal de Cultura e Secretaria 

Municipal de Cultura e Turismo, com a parceria do Programa de Pós-Graduação 

M estrado em Artes, Patrimônio e Museologia da Universidade Federal do Delta do 

Parnafba - UFDPar, conduzido pela Prof1 . Ora. Áurea da Paz Pinheiro, e contou com a 

participação do prefeito José Raimundo; do secretário municipal de cultura e turismo , 

Júnior Vianna , e d emais representantes da gestão municipal; vereadores, artistas e 

agentes que atuam em diversos segmentos culturais da cidade. 

O momento também possibilitou a apresentação, discussão e aprovação do 

Plano Municipal de Cultura, documento que reúne metas e ações cul turais do município 

de Oeiras para os próximos dez anos (2023-2033) , e integra o Sistema Nacional de 

Cultura (SNC). um Instrumento de gestão compartilhada de políticas públicas culturaís 

entre o s entes federados e a sociedade civil. 
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Aprovado por unanimida de, o Plano Municipal de Cultura é um mecanismo 

de fortalecimento da produção artística e dos bens simbólicos de Oeiras, prot.eção e 

promoção da diversidade das expressões culturais ; articulação, gestão, fomento e 

promoção de políticas públicas, bem como de informação e formação na área cultural 

do município. 

Oeiras é o segundo município do Piauí a aprovar o Plano Munícipat de 

Cultura - o primeiro foi Parnaíba. O documento agora terá o texto final adaptado, 

contemplando as sugestões dos agentes que participaram da Conferência, e , em 

seguida, será encaminhado pelo Poder Executivo para votação na Câmara Municipal 

de Vereadores. 

SEMANA DA PÁTRIA 

Focando no tema ' Independência, Cidadania e Esperança', o momento 

cívico e educativo ocorreu em frente ao Paço Municipal, com o hasteamento das 

bandeiras e reflexões sobre a importância da preservação do meio ambiente e da 

sustentabilidade para a nossa liberdade. 

A Semana da Pátria é mais do que a celebração de uma data. 1: reconhecer 

e refletir sobre a Imponência da nossa liberdade. É mostrar que seguimos t rabalhando 

pela emancipação e futuro do nosso povo. 

Para isso , a Prefeitura de Oeiras convidou representantes de toda a 

sociedade civil a participar de uma programação, que ocorreu de 1 º a 7 de setembro, e 

fortaleceu os laços sociais e a cidadania da população oelrense. 
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171 PRIMAVERA DOS MUSEUS 

Em 2023, o lbram convidou museus e centros culturais brasileiros a refletir 

sobre seu papel na promoc;ao da Inclusão social e da diversidade, fundamentais à 

democracia. O tema reconhece Que a democracia se faz a muitas mãos. inclusive com 
a participaçao d e agentes ainda invisibilizados ou marginalizados. A programaça.o da 

17• Primavera dos Museus em Oeiras contou com exposições, bate-papos e exib ição 

de filmes. 

Abertura dos memorial& " Joaqulm Copeiro" 
e> " Bandolln5 d@ O @lras" 

E:w:lblção do filme .. Nli:DE" de T iago 
T ambelll 
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PRli FIU TURA D 

C>EIRAS 

conversa ele Am de Tarde no Clne-Teat ro 

2• MOSTRA DE CULTURA POPULAR 

O brincante de Reisado, Clementina Batista Branda.o, conhecido como Seu 

Ouelé. fo i o grande homenageado da 21 Mostra de Cultura Popular de Oeiras, realizada 

no dia 21 de setembro, na Praça Maria de Cota, no Bairro Canela. 

Entusiasta da cu ltura popular oeirense, Seu Quelé contribuiu para manter e 

preservar importantes tradições folclóricas na nossa cidade. Além de brincante da Folia 
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de Reis, e le també m foi mestre de Leseira e da Roda d e São Gonçalo e repassou seus 

conhecimentos para as novas gerações do Reisado do Canela. 

O s personagens do Reisado também estiveram presentes na contação de 

histórias e rodas d e conversa que integraram a programação da 2 1 Mostra de Cultura 

Popular de Oeiras. O momento mobilizou estudantes de escolas municipais e 

estaduais, reunidos na Praça d a Juventude e na Escola Municipa l Jua rez T apety. 

A contação de história "O boi de Catlrlne e Pai Francisco• foi conduzida pela 

professora Katiana Lopes e as rodas de conversa MNos Caminhos do Bumba Meu Boi: 

A história do R e isado em O e iras", foram mediadas pela historiadora Socorro Barros, 

com participação do secretário municipal d e cultura e turismo, Júnior V lanna, e do 

representante do Reisado do Canela, Wesley Boy. 

- -_ , ~ ..... 

' .,, -

• 
Na programação da noite , que aconteceu na Praç a Maria de Cota, contou a 

participação dos Conguinhos, Grupo de Percussão e Samba d e Roda dos Núcleos de 

Cultura das escolas municipais, além do Grupo de Capoeira Raízes do Brasil e da 

Roda de São Gonçalo dos idosos do Clube da M elhor Idade. 

O cantor V agner A ibei.-o e a banda V alor d e PI encerraram essa grande 

festa d a cultura popular, com músicas regionais, apresentação do bumba meu boi, 

lendas e muita animação. A iniciativa da Prefeitura de Oeiras. através da Secretaria 
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Municipal de Cultura e Turismo , e do Conselho Municipal de Cultura, viabilizada com 

recursos do Fundo M unicip a l d e Cultura. 

SHOW DE HUMOR COM SELMA OE NIETA (PARCERIA) 

A humorista cearense Selma d e N iêta foi a grande a tração d e uma 

homenagem que a Prefeitura de Oeiras, através da Secretaria Municipal de Educação, 

fez aos professores e professoras da Educação M u n icipal, no dia 06/ 10, no Mirante do 

Morro da Cruz. 

• ·1 ... -~ - V-:·--- ,~ •_Í ~· 'I½, :_ .. . . . ''\.-..-. , 
- • :---·-. t "'. 

-- .. _.,.,.. 
Figura bastante conhecida na Internet pelo bordão "Deixe Ela", Selma de 

Niêta ganhou fama pelos conteúdos bem-humorados sobre as situações que envolvem 

educadores e educadoras no a mbiente escolar. 
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Além do bate-papo, o evento. que contou com a parceria da Secretaria 

Municipal de Cultura e Turismo. com um show musical com a cantora Bia Vasconcelos. 

51 CONFER~NCIA M UNICIPAL D E CULT U RA 

A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e o Conselho Municipal d e 

Cultura realizou no dia 26 de oulubro a 51 Conlerêncla Municipal de Cultura de Oeiras, 

momento fundamental de diálogo entre poder público e sociedade civil para discussão 

e construção coletiva das políticas culturais. 

O encontro teve como tema central "Democracia e Direito à Cultura.. e 

promoveu o debate sobre as polít icas culturaís visando o fortalecimento da democracia 

e a garantia dos d ireitos culturais em todos os âmbitos d a federação e de forma 

transversal com todas as polfticas públicas sociais e econômicas d o país. 

A discussão sobre as políticas públicas culturais foi dividida em seis eixos -

Institucionalização. Marcos Legais e Sistema Nacional de Cultura; Democratização do 

acesso à cultura e Participação Socia l; Identidad e , Patrimônio e Me mória; Dive rsid ade 

Cultural e Transversalidade de Gênero, Raça e Acessibil idade na Política Cultural; 

Economia Criativa, Trabalho, Renda e Sustentabilidade e Direito às A rtes e Linguagens 

Digitais. 
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O debate proposto em cada eixo norteou a composição do documento oficiai 

da conferência, que contou com a participação do secretário Júnior Vianna e equipe da 

Secre ta ria Municipa l d e Cultura e Turismo: do vice-pre feito de O e iras, José Alberto; do 

presidente da Câmara Municipal. vereador Espediro Martins ; do presidente do 

Conselho Municipal de Cultura, Alberth Ferreira ; dos Núcleos de Cultura das escolas 

municipais, a lém de d iversos representantes dos segmentos culturais da cid ade. 

Na oport'unidade, foram eleitos o ito delegados que levaram as proposições 

para a C onferência Estadual de Cultura , em Teresina. 

LEI PAUL O G USTAVO EM O E IRAS 

Regulamentada pelo Ministério da Cultura, a Lei Paulo Gustavo tem por 

objetivo apoiar o s trab alhadores d a área da cultura impactados pe la pandemia, através 

da promoção de ações em ergenclals voltadas a o setor cultural , por melo d e editais, 

chamamentos públicos, prêmios e outras formas de seleção pública. 

A Prefe itura de Oeiras. por meio da Secretaria Municipal de Cultura e 

T urismo, e o Conselho Municipal de Cultura realizou no dia 25 de maio uma consulta 
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pública para e laboração e implementação da Lei Paulo Gustavo (Lei N º 195/2022) no 

município de Oeiras. 

O momento d e escuta, conduzido pelo professor Júnior Vianna, secre tário 

municipal de cultura e turismo, ocorreu no Clne-Teatro, com a participação e xpressiva 

dos agentes culturais da cidade. Por meio da consulta pública, foram ouvidas as 

necessidades e demandas culturais de artistas e fazedores de cultura para 

regulamentação do município Junto ao Ministério da Cultura e posterior construção dos 

editais da Lei Paulo Gustavo em Oeiras. 

O objet'ivo foi reunir dados que possam nortear a elaboração do Plano d e 

Ação, que Irá v iabiliza r a execução d a Lei , colaborando para a criação dos mode los , 

formatos e categorias a serem executados através dos mecanismos de financiamento 

previstos na legislação, que beneficia os artistas e fazedores d e cultura, sobretudo, os 

do setor audiovisua l. 

Em Oeiras, foram lançados três editais. Um edital de p remiação para 50 

agentes culturais. um edital para 15 produções audiovisuais. e ntre clipes e 

documentários , e outro edital para 04 projetos de formação no audiovisual, todos 

abrangendo a zona urbana e rural do munlclplo com vagas para cotas. 
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Os editais foram lançados no dia 04 de setem bro de 2023, as inscrições 

acontecem de 0 5 de setembro a 01 de outubro com prorrogaçã o p a ra o dia 09 de 

outubro. 

No dia 04 de outubro, no C lne-Teatro, foi realizado o dia "D " d a L ei Paulo 

Gustavo momento para tirar dúvidas e esclarecimentos sobre as inscrições. 

Foram '1 62 Inscritos, o resultado fina l foi publlcado no d ia 07 de novembro, 

após período de recursos (01 a 03 de novembro) . 

No dia 08 de dezembro. no Cine-Teatro Oeiras, foi rea lizada uma solenidade 

d e entrega d os rep asses dos va lores e entrega d e certificados p a ra os agentes 

culturais premiados na lei Paulo Gustavo , como forma de reconhecimento à cultura do 

municíp io. A certificação homenageia a professora. a rtesã e artista Maria do Socorro 

Silva - "Socorro de F e lão" , de saudosa m emória . 
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101 FLOR - FEIRA L ITERARIA DE OEIRAS (PARCERIA) 

A FLOR - Feira Literária d e O eiras é um convite à leitura e uma ocupação 

cultural da nossa cidade, onde a p opulação se apropria. participa e aprende. junto com 

os estudantes e professores da rede municipal de ensino. 

Neste ano a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo foi parceira na 

realização do eve nto juntame nte com a Secretaria Munic ipal de Educação. O evento, 

que homenageou os escritores Kiusam de Oliveira e Daniel Munduruku, aconteceu 

entre 30 de novembro e 02 de dezembro e promoveu um grande encontro da literatura, 

cultura e protagonis mos dos povos originá rios a través de uma progra mação cheia d e 

novidades, música, dança, cinema, pintura , leituras, contação de histórias, exposições, 

mostras e relatos científicos, lançamentos de livros, bate~papos literários e premiações. 
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C>EI_RAS 

Club& do Apr&ndlz 

Shows musicais 

5 1 CONFERtNCIA ESTADUAL DE CULTURA 
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PREFEITURA DE º'ªRA~ 
Representantes do município de Oeiras participaram da s• Conferência 

Estadual de Cultura que aconteceu nos dias 05 e 06/12, em Teresina-PI , com debate 

sobre as políticas públicas culturais e representatividade dos segmentos artísticos. 

O secretário municipal de cultura e turismo, Júnior Viana; o presidente do 

Conselho Municipal de Cultura, Alberth Ferreira ; o arte-educador, Maurício Damasceno 

e o capoeirista, Gilmar Pacheco foram os delegados enviados à Conferência. 

Na oportunidade, os agentes culturais discutiram sobre a Política Nacional 

de Cultura e as propostas da sociedade civil piauiense para a atualização do Plano 

Nacional de Cultura, ampliando a participação popular e definindo as diretrizes 

prioritárias e necessárias à garantia do direito à cultura a todos os piauienses. 

PROJETO SEIS E MEIA (PARCERIA) 

Em parceria com a Secretaria de Estado da Cultura do Piauí, desde 2016, o 

projeto Seis e Meia tem como característica a qualidade musical dos shows visando à 

formação de plateia nos teatros, além de acontecer em horários e preços acessíveis ao 

público. No ano de 2023, aconteceram 02 shows de artistas nacionais nos meses de 

maio e agosto, sendo eles: Leoni e Lucas Mammed. 

A contrapartida da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Oeiras faz­

se pela cessão do Cine-Teatro Oeiras para realização do evento, como também do 

recurso humano de funcionários para apoio logístico. O projeto também valoriza o 

artista local, onde os mesmos abrem os shows tendo assim a oportunidade de 

apresentarem seu trabalho como por exemplo Jafs e João Alberto, que realizaram os 

shows de abertura. 

Show de Leonl e abertura com João Alberto. 
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PREFEITURA DE 

OEIRAS MA.I•~--_. ..... 

Show de Lucas Mammed com abertura de Jafs. 
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. - ... PREFEITURA DE 

...!,~).. OEIRAS 
2 .4 . EIXO EDUCAÇÃO 

A Secretaria Municipal de Educação - SEMED, por meio d este Relatório de 

Gestão, registra as ações desenvolvidas na rede municipal de ensino, no exercício de 

2023. O propósito é prestar contas e possibilitar a transparência de todo trabalho que 

ratifica os investimentos realizados para a oferta de um a educação de qualidade, 

democrática, e de inclusão social aos estudantes ma triculados nas escolas da rede. Os 

conteúdos foram organizados, na forma deste relatório, per representar e refleti r o 

compromisso assumido pela g estão p ública, considerando uma politica educacional 

participativa e transparente. 

Com base na tabela em anexo, a Secretaria Municipal de Educação de 

Oeiras-P I cumpriu todas as exigências quanto aos índices constitucionais, e mostra a 

segregação dos investimentos nas ações realizadas em prol dos 6 .152 alunos 

matriculados na Rede Municipal de Ensino. no exercicio de 2023. 

AÇÕES REALIZADAS EM 2023 

ITINERÁRIOS PEDAGÓGICOS 2023 

FORMAÇÃO DE GESTORES E PROFESSORES 

Obje tivos: Capacitar gestores escola res e p rofessores com práticas pedagógicas 

inovadoras e significativas para o desempenho e desenvolvimento integral dos alunos. 

Resultado: Gestores escolares e pro fessores da Rede Municipal de Ensino 

cap acitad os para o fazer adm inistrativo e pedagógico no chão das escolas. 
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CAPACITAÇÃO PARA AUXILIARES ADMINITRATIVOS 

Objetivo : Capacitar todos os auxiliares administrativo da rede municipal de educação , 

p roporcionando conhecimentos para uma boa a tuação na sua área de trab alho . 

Res ultado: Auxiliares administrativos capacitados, aptos para atuar de form a 

competente n a sua função. 

•- -- ª IA '• _,.... ' ,çJ' 
' . 1 

CAPACITAÇÃO PARA MOTORISTAS DO TRANSPORTE ESCOLAR 

Objetivo : Capaci ta r os m otoristas d o transporte escolar, para atuarem de forma 

competente com segurança e qualidade a locomoção dos a lunos da rede. 

Resultado: Motoristas aptos e capacitados para o transporte de forma segura e 

eficiente dos alunos da rede. 
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CAPACITAÇÃO PARA AUXILIARES DE SERVIÇOS GERAIS 

Objetivo : Capacitar e orientar os profissionais de serviços gerais quanto as atividades, 

exposição aos riscos, saúde e segurança no ambiente de trabalho. 

Resultado; Auxi liares de serviços gerais capacitados para atuarem d entro das escolas 

de forma ativa com segurança e eficiência. 

PRODUÇÃO DE PODCAST"s E RADIOAULAS 

R E AJUSTE SALÁRIO DOS PROFESSORES 

e 
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MONITORAMENTO PEDAGÓGICO NAS ESCOLAS DA ZONA URBANA E RURAL -

ENSINO REGULAR E EJA 

Objetivo ; Acompanhar o trabalho pedagógico, administrativo , das escolas e o 

rendimento escolar dos alunos. 

Resultado: Escolas acompanhadas e monitoradas pelas equipes de supervisão e 

coordenação pedagógica; matérias entregues e plantões tira-dúvidas da EJA 

realizados-

VIAGENS PARA ESCOLAS DA ZONA RURAL PARA REVISÕES DE CONTEUDOS 

DE LINGUA PORTUGUESA E MATEMÁT ICA COM OS DO 9 ° ANO ENSINO 

FUNDAMENTAL FOCO AVALIAÇÃO SAEPI 

Obje t ivo: Refo rçar o ensino d iário com foco nas habilid ades S A EPI. 

Resultado: Melhoria do processo ensino-aprend izagem. 
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VISITAÇÃO DOS ALUNOS DAS ESCOLAS MUNICIPAIS AUGUSTINHO MOREIRA 

E JUAREZ TAPETYNO CENTRO OE ZOONOSES 

Objetivo: Conhecer o trabalho desenvolvido no Centro de Zoonoses. como um objeto 

de conhecimento que auxilia no ensino•aprendizagem. 

Resultado: Identificar a Importância do Centro do Zoonoses para o cuidado com os 

animais e combate a doenças. 

PROJETO ESCOLA E FAMILIA 

Objetivo: Fortalecer o vinculo família e escola. 

Resultado: Manutenção do vfnculo família e escola, contribuindo com a formação da 

familia e do aluno e participação efetiva das lamílias na escola . 

ENCONTROS DE FAMÍLIA NA ZONA URBANA E RURAL 
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APRESENTAÇÕES CULTURAIS DOS NÚCLEOS DE CULTURA. 

Objetivo: Contribuir para a formação integral dos alunos da rede, possibil itando o 

contato com as diferentes linguagens artísticas, valorizando a cultura local e suas 

orige ns históricas. 

Resultado; Participação ativa nos projetos do núcleo de cultura, despertando o senso 

de pertenclmento e Identidade cultural ; Resgate da cultura tocai e alunos capacitados 

p ara tocarem diferentes ins trume ntos musicais d e forma profissional . 

PARTICIPAÇÃO DO NÚCLEO OE CULTURA NO SALIPI 2023-TERESINA -
'h ,_ 

' - . -•~ .. ' 

~~ 

APRESENTAÇÕES CULTURAIS (CONGOS E PERCUSSÃO) DENTRO DAS 

COMEMORAÇÕES ALUSIVAS A INDEPENDêNCIA DO BRASIL. 

;r .... J r 
-· ....... --

APRESENTAÇÕES CULTURAIS (CONGOS, PERCUSSÃO E SAMBA DE RODA) NA 

li MOSTRA OE CULTURA POPULAR DE OEIRAS. 
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APRESENTAÇÃO CULTURAL (BANDOLIM E SAXOFONE) NA 131 SALÃO DO 

LIVRO OE VALENÇA 00 PIAUÍ 

~ 1 
... ' . ..... : . ;._ ·f ·- .• · ,,, . . . ,,.,__. 

-, __ · · ... _ ' .. ~: 
APRESENTAÇÃO DO CORAL BOA SEMENTE NO NATAL DO FUTURO-PALÁCIO 

DE KARNAK EM TERESINA-PIAUÍ . . 

' . ~ . , .. ~ 
•~,. ' f,·1:. • ·l l>to.!~1 'P•i• -~,_,. ·l ~ .,r,-,. Ja •ll• ";"',,, i, ....J. 
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- - ------ ·- ----
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PRA· PROJETO DE RECUPERAÇÃO E RECOMPOSIÇÃO DE APRENDIZAGENS 

Objetivo : Oportunizar o d ireito dos alunos, com dificulda des. de recuperarem/ 

recomporem, no seu tempo, as aprendizagens que, por um motivo ou outro, nã o foram 

possíveis de serem alcançadas no ano e faixa etária adequadas. 

Resultado: Alunos com as dificuldades de aprendizagens superadas com melhor 

desempenho escolar nos resultados das avaliações internas e externas. 

--
- - -"-

. ,}.• --~ -
( ~~-~ .:-_ . 
• ~:a. 
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PARTICIPAÇÕES EM EVENTO: 

XIX FÓRUM NACIONAL DOS DIRIGENTES MUNICIPAIS OE EDUCAÇÃO EM 

CUIABA 

Objetivo: Compartilhar as práticas exitosas da Red e Municipal de Ensino. 

Resultado: Participação da Secretaria Municipal de Educação em palestras e oficinas, 

e m ultiplicação das práticas exitosas da Secreta ria de Educação. 

~'lFóAU~ l.'J,o Nac1onaL -~-.....-~ 

CONGRESSO INTERNACIONAL DE ARTES, PATRIMÔNIO E MUSEOLOGIA -

PARNAÍBA 
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CONGRESSO DAS C IDADES DO PIAUI : TRANSFORMAÇÃ O DIGITAL NA GESTÃ O 

PÚBL ICA. 

Objetivo: Trazer Informações atualizadas sobre as ferramentas tecnológicas que estão 

aperfeiçoando a prestação de serviços aos cidadãos no setor público. 

Re sultado; Participação da equipe da Secretaria Municipal de Educação em Palestras 

e Oficinas sobre as ferramentas tecnológicas na área da G estão Públlca. 

VISITA AO INST ITUTO CORAL VIVO EM ARRAIAL D 'AJUDA • PORTO 

SEGURO/BA 

Objetivo: Pesquisa in loco ao Instituto Coral Vivo com a partic lpaçêo de 52 pessoas da 

Secretaria Municipal de Educação: alunos, professores, coordenadores, assessores de 

mídias , a Secretária de Educação. 

Resultado: V ivência do ob jeto de conhecimento trabalhado no projeto Educação 

Ambiental e Saúd e com o tema - A Tela das Aguas. 

SAEMO - SISTEMA DE AVALIAÇÃO DE EDUCAÇÃO MUNICIPAL DE OEIRAS 

Objetivo: D iagnosticai' o desempenho dos alunos de 1" ao 9º ano, nas habilidades dos 

com pone ntes curriculares L íngua Portuguesa e M atem ática. 

Resulta do: Identi ficação d o nível d e aprendizagem dos aluno s p a ra as devidas 

intervenções pedagógicas. 

)'' 1,'2-"' ~t "•-
' ,_ 
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ECLIPSES SOLAR 2 0 2 3 

Objetivo: O bservar fenômeno da natu reza. eclipse solar. por Oeiras ser u ma das 

cidades privilegiadas pa ra a observação. 

Resultado: Con tr ib uição no con hecimento prático do eixo A stronomia e astronáutica. 

T RIL HA DAS ORIGENS: FLORIANO, SANT O INÁCIO, SÃO JOÃO DE S E NE, DOM 

INOCÊ NCIO E AMARANTE 

Objetivo: P roporcionar o conhecimento em diversos a m bientes, p ara a ident ificação d a 

história e ciência de cada lugar, como fon te de pesquisa e conhecimento. 

Resultado: A quisiçã o da con hecimentos para a lém da sala da aula. 
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PROJETO JUNINO: NA CAATINGA O NORDESTE CANTA E DANÇA 

Objetivo : Conhecer as características e peculiaridades dos fo lguedos junlnos 

festejados pe los sertanejos da caatinga, valorizando e d emonstrando atitudes d e 

respei to a esses povos. 

Resultado: P articipação ativa dos alunos das escolas da zona urbana e rural 

demonstrando as práticas de aprendizagem através dos costumes e tradições dos 

folguedos jun inos na caatinga. 

• I ~ . . j-! j • '':",I. •r' • • • i 
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XI CONFERÊ NCIA MUNICIPAL INFANTO-JUVENIL PELO MEIO AMBIENTE E 

MOSTRA EDUCANVISA. 

Obje tivo : Contribuir para a formação de cidadãos conscientes, aptos a decidirem e 

atuarem diante da realidad e do mundo d e forma sustentável. 

Resultado: Partic ip ação at iva d e 1000/4, dos aluno s d e toda a rede mun icipal de ensino. 
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FORMAÇÃO PEDAGÓGICA PARA PROFESSORES DOS ANOS FINAIS SOBRE 

ANNE FRANK - UMA VIDA PERSEGUIDA ONT EM, E UMA HISTÓRIA PARA HOJE 

Obje t ivo: Trabalhar te m as pertinentes aos d ias a tuais, como segregação rac ial. 

direitos humanos. fra gilidade d as re lações inte rpessoais. dentre outros. 

R e sultado: Professo res capacitados para u so das prá ticas pedagógicas dos te mas 

acima citado s . 

EXPOSIÇÃO INTERNACIONAL COM ANNE FRANK - EM OEIRAS 

Objetivo : Mostrar a Imponência dos direitos humanos a través da história de Anne 

Frank . 

Resultado: Participação ativa da todos os a lunos das escolas da Zona U rbana a R ural 

da Rede Municipal de Ensino. 

SEMINÁRIO DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL ONLINE 

Objetivo : Conscientizar dos estudantes com a tividades sobre o m e io ambiente. 

RESULTADO : Participação d e mais d e qua tro mil internautas online e 5 mil 

visualizações e participação d as escritol'as cariocas Roseana Murray e Bia He l·zel. 
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MONITORAMENTO PSICOSSOCIAL: PRESENÇA DAS PSICÓLOGAS E 

ASSIST ENTE S SOCIAIS NAS ESCOL AS E OE ACORDO COM A N ECESSIDADE 

FAZ-SE AS VISITAS DOMICILIARES 

Objet ivo; Acompanhar a frequência de a lunos na escola; trabalhar o sócio emocional 

da famflla, da escola e do aluno e realizar encaminhamentos para os serviços de rede : 

CAPS Conselho tutelar, SEMA S , SEMUSA, Promotoria Pública, e ntre outros . 

Resultado: Fam ilias assistidas pelos serviço s d e red e ; aumento da frequência esco lar; 

m aior integração da família com a escola . 

PROJETO APRENDENDO COM ... 

Objetivo: Incentiva r e desenvolver as várias habilidades de leitura, escrita e pr'odução 

arUstlco literária com o objetivo maio r de alfabetizar e letrar de forma IOd lca todos os 

alunos da Rede Municipal de Ensino. 

Resultado: O projeto culmina na Feira Literária de Oeiras - FLOR e os resultados 

positivos refletem tanto nas avaliações escolares Internas, quanto aumento dos índices 

das avaliações e xternas como S AEPI e Prova B rasil - SAEB. 

21 . VISITAS E BATE PAPO LITERARIO COM DANIEL MUNOURUKU E KIUSAN DE 

OLIVEIRA - Escrllore s homenageados da 10• FLOR 

OBJETIVO: N avegar pelo unive rso literário e descobrir as potencialidades das obras 

dos autores homenageados no p rojeto de leitura "APRENDENDO COM'. 

RESULTADO: Realização de bate papo líterá.rio com gestores, professores e alunos 

das escolas da rede zona urbana e rural. 
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C>J;IRAS 

IMERSÃO PEDAGÓGICA 

Objetivo: Preparar os alunos para as olimpíadas nacionais e internacionais . 

Resultado: Me lhoria do desempenho dos alunos da rede nas olim p íad as nacionais e 

internacionais . 

a.-a-..coo­, __ 
10• FEIRA LITERÁRIA OE OEIRAS - FLOR 

-----·­__ ,._ ... _ 
'c;,ta:=m 

IS - - 1!!!11 

Objetivo: Apresentar m ostras de conhecimento artfstico ~literãrios produzidos paios 

a lunos d e rede, através do Projeto de Leitura ºA PRENDE NDO COM", desenvolvido 

durante o ano leitura. 

Resultado: Empode ramento dos a lunos de conhecimentos artísticos líterãrlos 

diversificados e apresentados pelos alunos. 
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re t OBTRÃS 
APRESENTAÇÕES CULTURAIS 
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ESPAÇO MAKER 

LANÇAMENTOS LIVROS E BATE PAPO LITERÁRIO 

ESPAÇO OLIMPICOS 

~ ~ 
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RELATOS OE EXPERltNCIAS 

MOSTRA EMPREENDEDORAS 

CONTAÇÃO DE HISTÓRIAS --4,.;.,;, ~ ~1'A; •~~.,..,.._.-----... ~ ~ r~ r:, •. :-•:-i1 
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EXPOSIÇÃO DAS EDIÇÕES DA FLOR 
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OFICINA DE PINT URA 

AQUISIÇÃO DE MATERIAIS: 

MATERIAIS P ERMANENTES: 

• Splits: 18 

• Splits 12.000 Btus: 26 

• Ar condicionado Agratto 18.000 Btus: 06 

• Exaustor axial de parede 40 cm : 04 

• Tampo do conjunto aluno em resina ABS: 800 

• Conjunto refei tório com tampo injetado infantil 12 lugares: 04 

• Estante e m aço CXJm 3 pateleiras 16 lts: 01 

• Conjun to m erenda com 04 lugares com cadeira: 02 

MATERIAIS DE CANTINA: 

• 5 .000 canecas Ouralex 

• 5.004 colheres aço/inox 

• 5 .000 pratos fundos Ouralex 

MATERIAIS DE EXPEDIENTE E LIMPEZA: 

• Toners • Bastão de cola quente 

• Resmas de Papel A4 • Cola de si licone 

• Resmas de Papel A3 • Pisto las para cota quente 

• Papel Fotográfico • Totens 

• Remas de Papel Ofício • Pastas para Arquivos 

• Pacotes de papel Adesivo • Tinta para Tecido 

• Pacotes de papel casca de • Tinta para Carimbo 
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Ovo 

• Pa cotes de papel cartão 

• Pacotes de carto linas 

Pacotes de cartolina guache 

• Pacotes de papel cartão 

• Caixas d e pincel para q uadro 

acrfllco 

• Caixas de canetas 

• Caixas d e cola b ranca 

• Caixas de cola de isopor 

• Caixas de lápis de cor 

• Caixas de tinta guache 

• Caixas de massa de mOdelar 

• Caixas de clipes 

• Gram peadores 

• Caixas de marcadores d e texto 

• Livros d e protocolo 

• Livros de ponto 

• Livros de A tas 

• Desinfetante 

- -
- 1 -- . 
= ·-.. - .. ( . 

• Perfurador 

- Molha Dedo 

• Pastas Suspensas 

• Réguas 

• Cadernos 

• Blocos de Notas 

• Tesouras 

• Capas p ara E ncadernação 

• Espiral 

• Livro A ta 

• EVA 

• Enve lopes 

• Pastas Elásticos 

• Pastas AZ 

• P asta Classificad ora 

• D e tergente 

• Papel Higiênico 

• Água Sanitária 

• Sabão em Pó e Barra 
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P:igln a 168 

INSTALAÇÃO DE CONTENT ORES NAS ESCOLAS MUNICIPAIS SÍT IO NACIONAL -

SÍTIO NACIONAL E ALEKSANDRA TAPETY • MORRO REDONDO 

OBRAS: 

CONSTRUÇÃO, REFORMAS E AMPLIAÇÕES 

• Retomada da obra Creche Canela; 

• Conclusão da c o nstrução da creche do Canela; 

• Cobertura da quadra da Escola Municipal Agrotécnica de Oeiras ; 

• Climatização das salas de aula da Escola Munic ipal Agrotécnica de Oeiras: 

• Cobertura do pátio da Escola Municipal Benedito Sá - Canto Fazenda Frade ; 

• Climatização do anexo da Escola M unicipal M ãe Tança ; 

• Reforma. adequações de salas de aula, troca de portas e janelas - Escola 

Municipal A grotécnica de Oeiras; 

• Reforma e revestimento de cerâmica no piso e paredes - Escora Municipal 

San to A ntônio ~ M a lhada Grande; 

• Construção da Quadra da Escola Mun icipal D r. Raimundo Campo - Boa Nova; 

• Con strução d a Q uadra d a E scola M u nicip al R aimundo A . d e O liveira - B elo 

Monte; 

• Limpeza. pintura e troca da calha para escoamento de água da Escola Municipal 

Aleksandra Tapety - Morro Redondo; 

• Ampliação, reforma, cob ertura e construção da Q uadra da Escola Municipal 

J uareza Tapety - B urltl do Rei. 
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C>EIRA.S 

CLIMATIZAÇÃO NAS ESCOLA MUNICIPAIS VISCONDE DA PARNAÍBA e JÚLIA 

MIRANDA 
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. ....... PREFEITURA DE 

~O§IRAS 

ARBORIZAÇÃ O E REVITALIZAÇÃO DA PRAÇA DA ESCOLA MUNICIPAL SANTO 

ANTÔNIO - MALHADA GRANDE 

Objetivo: Contrib uir e ref letir sobre ações a mbientais. 

Resultado: Construção d o estudante cr itico, participativo nas ações ambientais da 

escola e comunidade. 

PROGRAMA TRANSPORTE ESCOLAR 

Objetivo : Garantir o acesso e a permanência dos alunos matriculados na rede 

m unicipal que moram na área rural. 

Res ultado; Alunos da zona rural matriculados na rede municipal com acesso e 

permanência nas escolas garantido, com oferta de transporte escolar com segurança e 

q ua lidade. 

PAGAMENTO DE LOCAÇÃO DE TRANSPORTES TERCEIRIZADOS 

MANUTENÇÃO DA FROTA PRÓPRIA DA SEMED (ÓNIBUS) 

~ 
- ~. 

- - ,-.. .. ~ , ..... --· ... -
PROGRAMA DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR 
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Objetivo : Contribu ir para o c rescimento e desenvolvimento b iopsicossoclal, o 

rendimento escolar e a formação de hábitos saudáveis dos alunos. 

Resultado: Oferta de alimentação saud á vel com refeições que cobrem as 

necessidades motivaciona is dos a lunos da rede. 

IMPLANTAÇÃO DO PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL 

ESC. Munlclpal Santo Antélnlo (Malhada Grande) 

ESC. Municipal Benedito Sã (Canto Faze nda Frade) 

ESC. Municipal Agroté cnlca de Oeiras (Uberaba) 

Obje t ivo : a mpliar o tem po de permanência d e estudantes no a m biente escolar. 

integrando atividades que visem à formação cidadã e à socialização por meio de 

p ráticas reflexivas sobre tarefas do cot idiano. 

Resultado: Implantação do Programa em 03 escolas da rede municipal de ensino e 

com alunos permanecendo com maior tempo em sala de au la. 
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PREFEITURA DE 

OEIRAS 
M1l1 trabalho, nov11 conqul1t11 

INAUGURAÇÃO DAS NOVAS INSTALAÇÕES DA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL· 

ETI AGROTÉCNICA DE OEIRAS 

11, ... 1_ ETI 
L«WI em '1én'1o 1úapal 
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PREFEITURA DE 

OEIRAS 
Mala tr1b1lho, nova• conquí1ta1 

RELA TÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DAS RECBTAS E DESPESAS COM MANUTENCÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO· MOE· MUNICÍPIOS 

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

ANEXO: 

+ 

PERIODO: Janeiro a Dezembro 2023 / BIMESTRE Novembro. Dezembro 

RfCSTAI REIJLTANTH DEIIPOITOI f 2121 212-A CII 
fldnJ 

COTA TNílt f.lPOSTOS 

CE Ui• 
n 

NO 

AlUAUlADA 

1 

Ul1.291.19 
307.01 

Al\.lWlADA 

1 

Q.00 
Q.00 

l),C() 

Oto 
( 1401Dl,00 
4140®.Cll 

0,00 
0,00 

1 71llll 
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2 .5 . EIXO EMPREENDEDORISMO 

A SEMICS (secretaria municipal de Indústria, Trabalho , comércio e Serviço) , 

é um órgão pertencente ao poder público munlclpal que gerencia setores como a Sala 

do Empreendedor de Oeiras e Centro de Artesanato Salomé Tapety. 

Dentre as principais atribuições da nossa instituição, baseadas na lei 

12 3 /2006, esta Instituiçã o desempenha ações voltadas a formalização e promoç ã o d a 

educação empreendedora para mlcroempreendedores Individuais, como també m , o 

gerenciamento do centro de artesanato do município, que impu lsiona a comercial ização 

de produtos da classe artesã, promovendo assim o crescimento e fortalecimento da 

economia local do município 

Neste relatório, apresentamos as principais ações realizadas referentes ao 

exercício 2023. 

JANEIRO 

ATENDIMENTO QUANTIDADE 

FORMALIZAÇÃO CNPJ • MEi 04 

DECLARAÇÃO IRPJ 40 

IMPRESSÃO DAS · MEi 109 

ALTERAÇÃO DE DADOS 03 

BAIXA MEi 00 

PARCELAMENTO 01 

TOTAL DE ATENDIMENTOS 157 

SETOR RESPONSÁVEL SALA DO EMPREENDEDOR 

FEVEREIRO 

ATENDIMENTO QUANTIDADE 

FORMALIZAÇÃO CNPJ • MEi 04 

DECLARAÇÃO IRPJ 104 

DECLARAÇÃO IRPJ 14 

IMPRESSÃO DAS· MEi 70 

BAIXA MEi 01 

ALTERAÇÃO DE DADOS 02 

CAPACITADOS 77 

TOTAL DE ATENDIMENTOS 272 

SETOR RESPONSÁVEL SALA DO EMPREENDEDOR 

Praça d.is Vitórias. 37 - Centro - CEP ; 64.50 0-0 0 0 - Fone; (89) 3462-28-12 
ráglna 18 0 

PRliF&ITUR.A O 

C>EIRAS 

. . - . --..,....._,.J.~ -
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~ - ~ 

Dia 24 de Fevereiro 
Realização da P a lestra " A Arte d e Liderar" 

Pales tra nte: M agno Wevers on SEBRAE 

~,'....~ ..... ..,~ _:,::::: -
' :' ~ 

"': ' . *' ' 
:: - • -· i 

7 .. . ,- . ' 

Dia 25 d e Fevereiro 
Reallzaçlo do Curso " Ea t ra1,glas d e Vendas" 

Palest rante : M agno W e verson SEBRAE 

Praça das Vitórias. 37 - Centro - Cf.P : 64.50 0-000 - Fo ne: (89) 3462-2842 
Págin a 18 1 

MARÇO 

ATENDIMENTO QUANTIDADE 

FORMALIZAÇÃO CNPJ - MEi 03 

DECLARAÇÃO IRPJ 43 

IMPRESSÃO DAS - MEi 193 

BAIXA MEi 01 PESSOAS 
ALTERA ÇÃO DE DADOS 00 CAPACITADAS 

SERVIÇO INFORMATIVO 00 

ENCONTRO EMPRESARIAL DE 
ARTESÃOS E 20 20 

EMPREENDEDORES LOCAIS 

li FEIRA ARTES & ENCANTOS 20 20 BARRACAS 

TOTAL DE ATENDIMENTOS 280 

SETOR RESPONSÁVEL SALA DO EMPREENDEDOR/ SEM IC 

D ia 03 d e m arço 
Encontr-o empresarial d e a rtesãos e 

empr-ndedo..-ea locala 

P raça d a s Vitórias, 37 - Centro - CEP: 64.S0 0-0 00 - Fone: (89) 3462-2842 
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PR•,-alTUR.A o• 

C>EIRA.S 

D ia 31 d o ma.rço foi r callz.ada a li folra do artesanato "Artes & Encantos" 

O evento deu oportunidad e aos artesãos de amplia r sua renda familiar, ter 

autonomia nas vendas d a sua produção, aum enta r a autoestim a , e ter relacionamento 

m ais próximo com o cliente . adquirindo assim novas técnicas e experiências que farão 

com que e les mesmos desenvolvam um olhar minucioso das suas artes e priorize a 

qualidade e estética das mesmas, para que sintam~se estimu lados a pesquisar as 

tendências do mercado em cada exposição, e por fim , analisar o público alvo gerando 

uma oportunidade que a brirá muitas portas. 

li FEIRA DE ARTESANATO ARTES E ENCANTOS 

ARTESÃOS PARTICIPANTES 1 2 5 

VALOR CIRCULANTE DE VENDAS 1 A$ 9 .900.00 

SETOR RESPONSÁVEL 1 SEMIC/COORDENAÇÃO ARTESANATO 

ABRIL 
ATENDIMENTO QUANTIDADE 

FORMALIZAÇÃO CNPJ - MEi 00 

DECLARAÇÃO IRPJ 24 

IMPRESSÃO DAS - MEi 170 PESSOAS 
CAPACITADAS 

BAIXA MEi 01 

ALTERAÇÃO DE DADOS 00 
T RABALHO SERVIÇO INFO RMATIVO 05 

WORKSHOP "PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO E 

QUA.,L~fr~~i:..~g,~'!r:>~t~';cg~g~tTÃO 30 30 
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO" 

TOTAL DE ATENDIMENTOS 230 

SETOR RESPONSÁVEL SEMIC/SALA DO EM PREENDEDO R 

Praça d as Vitó rias, 37 - Cen tro - CEP: 6 4 .S0 0 -0 0 0 - fone; (89) 3 4 62-2842 
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Dias 11 e 12 de abril, Teallz:amoa o workshop 
" Planejamento estratégico e quallflcaçAo 

protlsalonal da gestão pública municipal com toco 
no de5anvolvimanto acon6mico" 

MAIO 

ATENDIMENTO QUANTIDADE PESSOAS 
ENTREVISTADAS 

FORMALIZAÇÃO CNPJ - MEi 01 

DECLARAÇÃO IRPJ 12 
IMPRESSÃO DAS - MEi 147 

BAIXA MEi 01 
ALTERAÇAO 04 

PARCELAMENTO 01 
EVENTO ALUSIVO A SEMANA DOS 
MEls- FOI FORNECIDA CONSULTAS 

JURIDICAS, DE DIREITO DO 50 
CONSUMIDOR, EQUIUBRIO F ISCAL E 

LINHAS DE MICRO CRÉDITO. 

SERVIÇO INFORMATIVO 05 
HOMENGEM MÃE EMPREENDEORA 03 03 

TOTAL DE ATENDIMENTOS 224 
SETOR RESPONSÁVEL SEMIC/SALA DO EMPREENDEDOR 

MAIO 

PROJETO MÃES EMPREENDEDORAS 

PESSOAS ENTREVISTADAS [ 03 
SETOR RESPONSÁVEL 1 SEMICS 

Praça das Vitórias. 37 - Centro - CEP: 61.500-000 - Fone: (89) 3 162· 2812 
Página 104 

PRliF ITURAO 

C>EIRAS 

Ola 30 <t. maio foi reeU~ado, em parceria com• OAB, Procon, AR Contas e 
BNB, uma manhli Informativa com conaulraa Jurfdlcaa, direito do 

consumidor, equllíbrlo fiscal e linhas de crédito fornecidas para os MEl's 

JUNHO 

ATENDIMENTO QUANTIDADE PESSOAS 
CAPACITADAS 

FORMALIZAÇÃO CNPJ - MEi 01 
DECLARAÇÃO IRPJ 12 

IMPRESSÃO DAS - M E i 130 
BAIXA MEi 01 

CURSO DE FELTRO 15 15 
EMISSÃO DE CERTIDÕES 00 00 
SERVIÇO INFORMATIVO 10 

CICLO DE PALESTRAS PARA MEls 20 20 
TOTAL DE ATENDIMENTOS 189 

SEMIC/SALA DO 
SETOR RESPONSÁVEL EMPREENDEDOR/CENTRO DE 

ARTESANATO 

Praça da.s Vitórias. 37 - Centro - CEP: 64.SOo~ooo - Fone: (89) 3 462~2842 
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Dia 01 de Junho, reallzamoa um clclo de pateetrae para encerramento da semana do mel. Na 
oportunidade contamos com ■ patestra da contadora, carolina mor-ais que falou da previdência, 

aposentadoria e contratação t.ra.balhlsta, o advogado gerson reis elencou e explicou sobre direito 
do consumidor e flnanzamoe com o agente de desenvolvlmenlo carlos eduardo que ministrou a 

peitestna "o futuro deis empre•a• com .. chegada dei lnteli Oncua artificieil". 

~ ~ltt.u,.""! ◄ - 4!eJ..- ~ .,_ ,, 

' - " ' ' i ,, 

f()~ -
t 

.. ,. " 
... :'"''.':::◄ N•!'}. ~~ , ... .. 

Oles os, 06 e 07 de Junho, pertlclpamo.91 do Congresso de.91 Cidades, que apresentou Ideias 
Inovadoras, muitos networklng, palestras e lnslghts de solução para Impulsionar o 

desenvolvlmento do munlclplo de Oeiras. 

-~ ·~,· ~' ' ~ , 
~ 

- J 
A Prefeitura Munlclpal , etrevés d• SEMIC/Centro de Artesaneto reellz.ou nos 
dias 26, 27, 28,29 e 30 de Junho o Curso "Arteaanato em Feltro", conduzido 

pela artesã Régia Barros. 

Praça das Vitóri as. 37 - Centro - CE P: 64.SOO·OOO - Fone: (89) 346 2·2842 
P.isina 186 

PRl!! ... l!! ITURA DI! 

C>EIRAS 

JULHO 
ATENDIMENTO QUANTIDADE 

FORMALIZAÇÃO CNPJ - MEi 00 
DECLARAÇÃO IRPJ 04 

IMPRESSÃO DAS - MEi 117 
BAIXA MEi 00 

PARCELAMENTO 04 
ALTER AÇÃO DE DADOS 00 
SERVIÇO INFORMATIVO 08 

TOTAL DE ATENDIMENTOS 133 
SETOR RESPONSÁVEL SEMIC/SALA DO EMPREENDEDOR 

AGOSTO 
ATENDIMENTO QUANTIDADE 

FORMALIZAÇÃO CNPJ - MEi 00 
DECLARAÇÃO IRPJ 04 

PARCELAMENTO 01 
IMPRESSÃO DAS - MEi 145 

ENTREGA DE CERTIDÕES 00 
ENCONTRO EMPRESARIAL 25 

BAIXA MEi 04 
TOTAL DE ATENDIMENTOS 179 

SETOR RESPONSÁVEL SEMIC/S ALA DO EMPREENDEDOR 

AGOSTO 
VISITA TECNICA AO MERCADINHO POPULAR 

EMPRESA BENEFICIADA 1 01 
SETOR RESPONSAVEL 1 SEMIC 

..... liliíT 

Praça das Vitória s, 37 - Ccnt:ro - Cf:P: 64.500-000 - Fone: (89) 3462-2842 
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Dia 21 d• 11goato , realiz111mo• atr■véa do SEBRAE, um enconlr-o 
empreaart■ I, onde reunimos diversos ••gmentoa da no••• cidade par■ 
conhecer mais de seus trabalhos e ouvir as suas necessidades e 
oplnU)ee para lr•zermoe soluções e capacltaçõea p•ra noasoe 
empreendedol"es. A condutora do nos,o encontro foi a consultora e 
■gente terrftorlal do SEBRAE, fria Letlere. 

SETEMBRO 

ATENDIMENTO QUANTIDADE 

ALTERAÇÃO 02 
DECLARAÇÃO IRPJ 03 

IMPRESSÃO DAS • MEi 149 
PARCELAMENTO 01 PESSOAS 

CAPACITADAS 
OFICINA PROJETO DE VIDA 40 

SERVIÇO INFORMATIVO 08 
OFICINA "COMO AUMENTAR AS 29 29 SUAS VENDAS" 

T OTAL DE ATENDIMENTOS 232 
SETOR RESPONSÁVEL SALA DO EMPREENDEDOR 

~ --- -- -
- ..,--: -
-

Pr.1ç.1 d .1s Vtt6t1.1s, 37 - Centro - CÊP: 64.5 0 0 -000 - Fone: (89) 3 4 62· 2842 
Págtn .1 188 

PRliF&ITUR.A O 

C>EIRAS 

A Prefeitura Municipal, através da Secretaria da Indústria e Comércio, 
re•lizou no dia 26 da aatambro a oficina "Como •umenta.r •• su•• 

v endai, " . A capacltaça o foi m inistrada pelo consultor e Instrutor do 
SEBRAE-PI, Magno Bezerra. 

OUTUBRO 

ATENDIMENTO QUANTIDADE PESSOAS 
CAPACITADAS 

FORMALIZAÇÃO CNPJ • MEi 01 
DECLARAÇÃOIRPJ 02 

IMPRESSÃO DAS · MEi 141 
ENTREGA DE CERTIDÕES 00 

BAIXA MEi 00 
OFICINA "COMO CONSTRUIR UMA 35 35 LOJA VIRTUAL" 

OFICINA FORMAÇÃO DE PREÇO 30 30 
TOTAL DE ATENDIMENTOS 209 

SETOR RESPONSÁVEL SALA DO EMPREENDEDOR 

~ 

~ ! 
• :- , .... ~ rfll# - ,.. 

:-(:)' {\: 
~. _Ga~ lot ;; ,._ , 

Com o obletlvo de apresentar a11 vantagens de criar e gerenciar um negócio na 
Internet, a Secretaria Munlclpal de Indústria e Comércio / Sala do Empreendedor, em 

parceria com o SEBAAE, rea li.zou dia 16 de outubro a oficina "Como construir uma loja 
vlnual" , a capacltaçlo foi minis trad a pola facilitadora do SEBRAE, c1,udla Thallyne. 

Praça d as Vitórias. 37 - Centro - Cf.P : 64.50 0·000 - Fo ne: (89) 3462-2842 
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A SEMIC / Sala do Empntendedol" com o obJellvo de ensinar os 
emp reendedores a estrutura.r e analisar o s custos de sua empresa para 
eetlpular o preço de venda adequado pa,ra aeua produtos ou •ervlçoe, 
re■llzou no dl■ 18 de outubro a oficina de "Formaçlo de Preço" , com o 

facilitador do SEBRAE, Magno Weverson. 

No dia 24 de outubro, • SEMIC representou • Prefeitura Municipal de Oeiras, em 
Floriano-PI, na oficina " Polltlca de fomento a lnovaçiio como estra t6gla de 

d aaanvolvlmanto auatant6val local". 

NOVEMBRO 

ATENDIMENTO QUANTIDADE 

CONSULTORIA EMPRESARIAL 20 
FORMALIZAÇÃO CNPJ • MEi 04 

DECLARAÇÃO IRPJ 01 
IMPRESSÃO DAS • MEi 138 

ALTERAÇÃO DE DADOS 01 
BAIXA MEi 01 

T OTAL DE ATENDIMENTOS 165 
SETOR RESPONSÁVEL SEMIC/SALA DO EMPREENDEDOR 
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A Safa do Empreendedor atravée do SEBRAE real~ou do dia 13 a 24 de 
nove mbro. consultorlas empresariais com consultores e agentes de 
crMllto financeiro, o obJellvo foi propor soluções Jun10 ao empres•r10 e 
anal isar s oluções de controle financeiro. 

DEZEMBRO 
ATENDIMENTO QUANTIDADE 

CURSO " ARTESANATO EM BISCUIT" 1 5 

FORMALIZAÇÃO CNPJ • MEi 03 
DECLARAÇÃO IRPJ 03 

IMPRESSÃO DAS · MEi 77 
ALTERAÇÃO DE DADOS 02 

PERCELAMENTO 04 
TOTAL DE ATENDIMENTOS 104 

SETOR RESPONSÁVEL SEMIC/SALA DO 
EMPREENDEDOR 

A SEMIC / Centro de Artesanato, reall:r:ou dos dias 11 a 15 de dezembro, o c urso 
" Artesanato e m Blscult" com o objetivo de proporcionar umn fonte de renda com 

modelagem em blacult . O curso foi conduzido pala Instrutora R égia Barros. 
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2.6. EIXO ESPORTES E LAZER 

APOIO ESPORTIVO AO FUTEBOL PROFISSIONAL 

Foi realizada uma parceria de apoio esportivo com a Associação Atlética 

Oeirense que disputou o Campeonato Piauiense de Futebol 2023 na categoria 

profissional série B . A competição aconteceu nos meses d e agosto a outubro e teve 

uma grande participação popular nos jogos e oportunizou jovens valores locais a 

disputar uma competição profissional. O Oeirense sagrou-se campeão da competição e 

conseguiu o acesso a série A de 2024. 

COPA OEIRAS DE FUTEBOL 

Para integrar os jovens , descobrir talentos e dinamizar a p rática do fu tebol 

no município, a Prefeitura de Oeiras, através da Secretaria Municipal de Esportes e 

Lazer. realizou a Copa Oeiras e contou com a participação de 11 times locais e 

distribuiu às equipes vencedoras a premiação d e R$ 12 mil reais. 
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CAMPEONATO DE FUTEBOL RURALZÃO 

N esta edição , o evento esportivo reuniu 29 equipes de futebol amador, das 

m ais diversas comunidades da zona rural do municíp io . Promovido pe ta Prefeitura d e 

Oeiras. através da Sec retaria Municipal de Esportes e Lazer SEMEL). o Ruralzão 

distribuiu mais de A$ 25 mil em prêmios aos times vencedores. 

A s equipes receberam apoio logístico e uniformes completos para panicipar 

da competição que aconteceu d e junho a setembro. 

. -- --- . 
-; .. ,~~ -

. . ...... -

JOGOS ESTUDANTIS 

Os Jogos Estudantis de Oeiras Organizado pela Prefeitura de Oeiras, 

através da Secretaria Municipal de esporte e lazer mobilizou a lunos e a lunas das 

escolas públicas (mun icipais e estaduais) e privadas d a nossa cidade, promovendo, por 

m eio da prática esportiva, a integração e o intercâmbio de toda a comunidade escolar. 

A competição contemplou diversas modalidades esportivas , como futsal , handebol, 

voleibol. voleibol de areia e atletismo (salto em d istância e corrida 1 00m), com jogos e 

provas que aconteceram no Ginásio Juarezão, ginásio Santaninha, Praça da Juventude 

e Estádio Municipal Gérson Campos. 
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Através d o esporte. os Jogos Estudantis buscam promover o intercâmbio 

sociocultural e educacional entre os alunos, além de revelar novos talentos, 

propiciando lazer, protagonismo, aprendizado sobre regras e desenvolvimento do 

aspecto social e experiências na resolução de conflitos. 

DESAFIO OEIRENSE DE CICLISMO 

A Prefei tura d e Oeiras, através da Secretaria Municipal d e Esportes e Lazer 

(SEMEL), promoveu no sábado, 16 de dezembro, dentro das comemorações do 

aniversário da cidade, mais uma edição do Desafio Oeirense de Ciclismo . 

Cerca de 45 competidores participaram do Desafio , que teve largada no 

portal d a cidade de Colônia do Piauí e chegada no Ane l Viário de Oeiras. 

O Desafio Oeirense de C iclismo d istribuiu R$ 5 mil em prêm ios aos 

vencedores da prova, contemplando as categorias Elite, Master A e B e Veterano 

Local. 
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INAUGURAÇÕES 

O s espaços p úblico s se tornam cada vez mais importantes no desenvolvimento e 
qualid ad e d e vida da população . No ano de 2023 foram inaugura das quadras 

esportivas e coberturas de quadras nos povoados e localidad es: Queiroz , T apera dos 

Tunices, Caraíbas , Panela de Feijão, Buriti do R e i e Boa N ova. 

Panela d e Feijão Buriti do R ei 
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Carafbas Tapera dos Tunices 

Boa Nova 

APOIO ESPORTIVO 

No decorrer do ano de 2023 foi dado apoio esportivo as comunidades rurais 

que realizaram mais de 40 eventos esportivos e todos foram patrocinados pela 

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer. 
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2.7. EIXO JUVENTUDE 

A secretaria municipal da Juventude tem o papel de formul ar, elaborar, 

gerenciar e acompanhar programas em conjunto com outras secretarias, e contribuir 

para o desenvolvimento da identidade e da autonom ia dos jovens, assegurando o 

efetivo trabalho no desenvolvimento de políticas públicas municipais voltadas para a 

juventuds. 

Par1indo dessa premissa, conseguimos desenvolver, várias atividades e 

projetos, dentro do nosso espaço e fora dele. levando a juventude. meios de educação, 

meios d e qua lificação, projetos d e esportes e lazer. 

PLANO DE AÇÃO 

Um plano de ação é uma forma organizada e que segue uma metodologia 

d efin ida pa ra d efinir m e tas e objetivos, as ativ id ades que devem ser realizadas, aponta r 

os responsáveis por desenvolver cada uma delas e acompanhar o andamento de um 

projeto. para que se possam atingir os melhores resultados. 

Na verdade, a criaçao de um plano de ações para um melhor planejamento 

de trabalho em equipe é uma atividade que todos os gestores em algum momento 

prec isam fazer. 

Todos os anos, se incia com a elaboração desse plano. para que. dentro das 

nossas capacidades. possamos densenvolver nosso papel. enquanto servidores 

públicos dentro da nossa secretaria . 

Nesse inicio de ano. se lista todos os nossos parceiros e entidades que vão 

contribuir para desenvove r programas e projetos sociais d estinados a nossa juventude, 

pelos os quais podemos ci tar: Caritas Diocesana, Virtex Telecon , Secretarias 

Municipais, Coordenadoria Estadual de Juventude - COJUV. 
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AÇÕES DESENVOLVIDAS NO EXERCICIO 2023 

FEVEREIRO 

• CORSO E CARNAVAL 

Realização do VII Corso em parceria com o Corso Indo, reunindo uma 

quantidade exprssiva de fol iões de oeiras e cidades visinhas, seguindo um pe rcurso 

nas principais ruas e avenida da cidade, coordenado pela Secretaria Municipal de 

juventude e Secretaria Municipal de Cultura e Turismo. 

MARÇO 
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CURSO DE CABELELEIRO 

No m ês de março, conclulmos o curso d e ba rbelarla e cabelerelro em 

parceria com a Caritas Diocesana de O e iras e a ONG Brucklepont. onde capacitamos 

30 jovens e Ince ntivamo s os mesmos a se incerir no mercado de trabalho, com a 

criação de um M E i para os jovens eg ressos do curso de Cabelereiro. 

• CURSO DE SUPORTE A IMPRESSORA 

No mês do março. concluimos o curso montagem e manutençaõ de 

impressoras em p arceria com a Caritas Diocesana d e O eiras e a ONG Bruc klepont, 

onde capacitamos 30 jovens e incentivamos os mesmos a se incerir no mercado d e 

trabalho, com a criação de um MEi para os jovens egressos do curso de montagem e 

manute nçaõ de impressoras. 
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• ENCONTRO NACIONAL DE GESTORES DE JUVENTUDE - BSB 

O secretário Municipal de Juventude José Claudio lsidorio dos Santos Junior 

(Junior Miranda), participou do encontro de gestores d e Juventude em Brasllla, aonde 

na ocasião, o encontro acontecia entre as secretarias mais atuantes em politleas 

publicas de juventude de cada estado, Oeiras é destaque e participou do encontro de 

grande relevancla para o nosso município. 

JULHO 

• C lne - Férias 

Em parceria com a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, realizamos na 

zona urbana e zona rural de Oeiras, o Cine - Férias, no momento, apresentamos filmes 

educativos para as crianças e adolescentes pertencentes ao municipio de Oeiras, com 

o objetivo de elevar a alto estima combater a anciedade e buscar proteger a saúde 

mental das nossas crianças, adolescente e Jovens. 

AGOSTO 
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• CURSO DE PANIFICAÇÃO 

No m ês de março, conclulmos o curso montagem e manutençaõ de 

impressoras em parceria com a Caritas Diocesana de Oeiras e a ONG Brucklepont. 

onde capacitamos 30 jovens e Incentivamos os mesmos a se lncerir no mercado de 

trabalho, com a criação de um MEi para os jovens egressos do curso de montagem e 

manutençaõ de impressoras. 

OUTUBRO 

• CONFERENCIA ESTADUAL DE JUVENTUDE . . , . - , :- -~ :~'4~ 
{ ~ -

liT'!'~';',;';"ã,~ 1 
:e- U_ . . -"~"'" 1 , - ,: . _ . ..,...,.t ,-rw 
~ - ~:~"=~- - -..:. .:...-' .'~ --:-:! 

Participamos da Conferencia Estadual de Juventude, na qual defendemos 

nossas propastas dentre elas , a " lnserssão do Jovem no mercado de trabalho". 

P~ ça d -'S Vltórl_.S. 3 7 - Ce ntro - CEP; 6 4.500 -000 - Fone: (89) 3 462-2842 
Página 201 

t ÍI~ DIÁRIO OFICIAL 
- DAS PREFEITURAS PIAUIENSES 

• ETAPA DO CIRCUITO PIAUIENSE DE SKATE 

., .. . 
- _:_:"'-; "t~ .. 

-- ~.; --- -
A etapa do Circuito Piauiense de Skate aconteceu na Paça Dotar Darcy 

Mendes de Carvalho, onde a nossa parceria com a Associação dos Skatlstas de Oeiras 

e a federação Plaulense, fortalece e garante de fato apartlclpaçao dos skatlstas de 

Oeiras nas competiçoes nacionais. 

DEZEMBRO 

• REVITALIZAÇÃO DA ILUMINAÇÃO - PRAÇA DA JUVENTUDE 

.. ~ - " ~,tê;::, .. ~. . ,__. . • -----
... - ... ----~- 1 

~ 1l_1 ----

A instalação da iluminação leds nos espaços da Praça da Juventude, trás a 

garantia de uma melhor visão e segurança para os joens e crianças que usurfruem dos 

nossos espaços nas m ais vastas práticas esponivas. 
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DESPESAS E ORÇAMENTO 

Nossa secretaria, por não ter recursos proprios , conta com o apoio da 

Prefeitura Municipal e de nossos parceiros para desenvolver nossos projetos, contando 

com uma equipe bem equllibrada, conseguimos, com os recursos empenhados, 

dese nvover nos sos programas de assistencla a juventude. 

Foram gastos por nossa secretaria no ano de 2023 os valores totais de Bl 
277.802,56 (duzentos e setenta e sete mll oitocentos e dois reais e cinquenta e 

seis centavos} 

A maior parte desse valor foram gastos com pessoal, que recebeu no ano o 

montate de RS 201 .212 00 (duzentos e um mll duzentos e doze reala). 

o restante, RS 76-590,52 (setenta e se• mll gylnhentos e noventa reais e 
cinquenta e dois centavos), foi aplicado nas melhorias de estrutura e logisttica da 

Praça d a Juventude, para que os projetos fossem desenvolvidos com qualidade. 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 

Foram apresentadas todas as ações administrativas e projetos 

desenvolvidos pela SEJUV, onde conseguimos cumprir todas as metas estabelicidas 

no nosso plano de ação, ajudando a melhorar a qualidade de vida dos nossos jovens, 

com politicas públicas adequadas . 

Nossa equipe está trabalhando. para melhorar cada vez mais as condições 

de nossos jovens, temos como principal obejtlvo, qualificar e capacitar o jovem. para 

que eles consigam ingressar no mercado de trabalho. 
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2 .8 . EIXO MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS 

Este relatório tem por objet ivo informar e comprovar atravé s de fotos e 

informes de despesas as ações que a SEMAM dese nvo lveu por todo o ano de 2023, 

paralelo a isso na pagina final será informado as despesas do ano base 2023. 

Fiscalizações ambientais 

AMPLIAÇÃ O DO VIVEIRO MUNICIPAL DE MUDAS 

O viveiro municipal d e mudas teve seu esp aço ampliado em 2 023 p a ra 

produção de mudas, antes com uma área de 117 m 2 , com a reforma ampliou para 234 

m2 aumentando assim a capacidade de produção . Em 2023 foi lei to a troca do 

sombrite . 

Viveiro de plantas. 
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PRODUÇ ÃO E DOAÇ ÃO DE MUDAS 

Durante o ano d e 2023 foram produzidas cerca d e 5 .000 (cinco mil) mudas, 

dentre essas nativas e frutíferas, lpê "'branco, roxo e amarelo", Pau Brasil, flamboyant, 

jatobá e gonçalaves, as frutíferas. manga. caju. ata. tangerina, laranja. sapoti . figo, 

tamarindo cajá, acerola, caju f, goiaba, maracujá , mama.o, uma.o. 

ARBORIZAÇÃO MUNICIPAL, COM TRATOS CULTURAIS E ADUBAÇÃO NAS 

PLANTAS EM RUAS E AVENIDAS 
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PLANTIO E T RATOS CULTURAIS, COM LIMPEZA NAS MARGENS DO RIACHO 

MOCHA 

A limpeza nas imediações do riacho mocha é realizada periodicamente. por 

se tratar de ãrea de preservação permanente o monitoramento é constante. 

REVITALIZAÇÃO DE PRAÇAS 
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REVIRALIZAÇÃO DE OLHOS D 'AGUA 

REVITALIZAÇÃ O E PROTEÇÃO DAS MATAS CILIARES 

FISCALIZAÇÕES 
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IDENTIFICAÇÃO E REVITALIZAÇÃO DE ÁREAS DEGRADADAS 

RECICLÁVEIS 

O município de Oeiras realiza a coleta seletiva como uma ação continuada a 

prefeitura realiza a coleta dos resíduos e doa para A cooperati va de Cal adores e 

recicladores de Oeiras - COOA EOEIAAS . 

O.BT S.5T 
o.ot 17,S'T 

2 eT 5 ,2T 
1 1T O BT 
1 •T 4 5T 29T 17T 1T 

17.N T 03,U T 52,7 T 11T 50,2T , . 1 1' 3.426 T 
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EDUCATIVOS 

INST ALAÇÃO DE PLACAS EDUCATIVAS 

REUNIÕES DO CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 

Foram doados neste ano cerca d e 6.000 mudas nativas e frutíferas para 

munlclpes da zona rural e urbana de Oeiras-PI. 
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FISCALIZAÇÕES DE PROTEÇÃO A FAUNA 

--------TOTAi 

CONTROLE DE AÇÕES 

EMPREENDIMENTOS LICENCIADOS 145 
FISCALIZAÇÕES REALIZADAS 45 

VISTORIAS REALIZADAS 180 

MONITORAMENTO 200 

PROCESSOS ABERT OS 216 
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Exertioo:mJ 

PREFEITURA DE 

OEIRAS 
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COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA I REALIZADADE W01~02l ATÉ l111V202l 
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2 .9 . EIXO OBRAS E URBANISMO 

A Secretária Municipal da Infraestrutura, Serviços Públicos e 

Desenvolvimento Urbano de Oeiras-PI, vem apresentar o relatório de atividades 

executadas por esta secretaria durante o ano de 2023. 

A secretaria tem como principal objetivo Fiscalizar as ações desenvolvidas 

dentro da gestão pVblica, proteger e garantir a manutenção do espaço público, 

fiscalizar o cumprimento de regras, assegurar e assistir a população dentro dos 

princípios do Código de Postura do município. 

A Lei n" 1 .393/90. em 11 de dezembro de 1990 institui o Código de Posturas 

do Município, ele noneia as ações realizadas e que tem como finalidade instiluir as 

medidas de policia adminisrrativa a cargo do munlclpio em matéria de higiene pública, 

do bem-estar público, da localização de funcionamento de estabelecimentos 

comerciais , industriais e prestadores de serviços, bém como as correspondentes 

relações jurídicas entre o Poder Público Municipal e os Munícipes. 

O Código de Posturas é de suma importância para nortear o trabalho a ser 

desempenhado e por meio dele podemos atender as demandas que diariamente 

surgem. Dessa maneira, possui diversas normas, direitos e deveres voltados para a 

organização do município. é divido neslas seguintes disposições; 

• TITULO 1 

Disposições Gerais 

Capitulo 1 - Disposições Gerais (Artigo 1 º ao 3 º) 

Capitulo 11- Das Infrações e das penas (Artigo 4• ao 14) 

Capítulo Ili - Dos Aulos cte lntraçao (Artigo 15 ao 20) 

Capitulo IV - Do Processo de exclusão (Artigo 19 ao 22) 

• TITULO 11 

Da Higiene pública 

Capitulo 1 - Disposições gerais (Artigo 22 ao 25) 

Capítulo 11 - Da higíene das vias públicas (Artioo 26 ao 34) 

Capitulo Ili - Da higiene das habitações (Artigo 35 ao 42) 

Capllulo IV - Da Higiene da alimentação (Artigo 43 ao 52) 

Capitulo V - Da higiene dos estabelecimentos (Artigo 53 ao 59) 
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• TITULO 111 

Da política de costumes, segurança e ordem pública 

Capítulo 1 - Da Moralidade e do sossego público (Artigo 60 ao 67) 

Capítulo li - Dos divertimentos públicos (Artigo 68 ao 83) 

Capítulo Ili - Dos locais de culto (Artigo 84 ao 87) 

Capítulo IV - Do trânsito público (Artigo 88 ao 95) 

Capítulo V - Das medidas referentes aos animais (Artigo 96 ao 108) 

Capítulo VI - Da extinção de Insetos nocivos (Artigo 109 ao 111) 

Capitulo VII - Do impachament das vias públicas (Artigo 11 2 ao 125) 

Capitulo VIII - Dos inflamáveis e explosivos (Artigo 126 ao 133) 

Capitulo IX - Da exploração de pedreiras, cascalharias, olarias e depósito de areia e 

saibro (Artigo 134 ao 1 45) 

Capítulo X - Dos muros e cercas (Artigo 146 ao 150) 

Capítulo XI - Dos anúncios e cartazes (Artigo 151 ao 159) 

• TITULO IV 

Do funcionamento do comércio e da indústria 

Capítulo 1 - Do Licenciamento dos estabelecimentos indústria e comerciais 

Seção 1 - Das indústrias e do comercio legalizado (Artigo 160 ao 165) 

Seção li - Do comercio ambulante (Artigo 166 ao 169) 

Capítulo li - Do horário de funcionamento (Artigo 170 ao 172) 

Capítulo Ili - Disposições final (Artigo 173) 

V ale ressaltar, que a Secretá.ria Municipal de Infraestrutura fica. localizada 

na Praça Costa Alvarenga n º23, bairro centro e conta com uma equipe de 12 

profissionais responsáveis pelas ações desenvolvidas, conforme tabela abaixo. 

Tabela 01 . Equipe de profissionais. 

Item 

1 

2 

3 

4 

5 

Nome do Funclon•r10 FunçAo 

Adriano Gomes Cavalcante Secretário Municipal de Obras 

Assuéro César Rêgo Pinheiro Engenheiro Civil 

Carla do V a le C aminha Auxiliar adm inistrativo 

Antônia Luiza Rodrigues dos Santos F iscal de Campo 

Ederivan Ferreiras Santos F iscal de Campo 
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6 Elizabete Marinho da Cruz Lima Fiscal de Campo 

7 Fábio Vie ira de Sousa Fiscal de Campo 

8 Francisco das Chagas Sousa Batista Fiscal de Campo 

9 Francisley Pereira dos Santos Fiscal de Campo 

10 Glauber Rodrigues Alcoforado Fiscal de Campo 

11 Marcilene Maria dos Anjos Fiscal de Campo 

12 Raniel Fernando Alves Lima Fiscal de Campo 

Além disso, a secrelária conta com o Conselho Municipal de 

Desenvolvimento Urbano (CMDU) é composto por represenlantes do Poder Público e 

da Sociedade Civil , com representatividade dos vârios segmentos sociais . 

REPRESENTANTES DO PODER PÚBLICO 

1 . Secretaria Municipal de Infraestrutura Serviços Públicos e Desenvolvimento Urbano 

Adriano Gomes Cavalcante (Presidente) 

CPF: 055.725.523-64 

2 . Secretaria Municipal de Educação 

Maria dos Remédios Santos (Titular) 

CPF: 347.538.933-91 

3 Secretaria Muniçloa1 de Saúde 
Alexsandra da Rocha Fontes (Titular) 

CPF: 010.537.373-78 

4. Secretaria Muniçioa1 de Melo Ambiente 
Adriano Ferreira Costa dos Santos (Titular) 

CPF: 000.042.583-47 

5 . Secretaria Munlclpal de Administração e Planejamento 

Ramon dos Santos (Titular) 

CPF: 035.141.763-02 

6. Secretaria Municipal de Cultura 

Luziane Barroso de Moura Sousa (Titular) 

CPF: 037.845.103-02 
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J...C:,J.-2-'ªJ..R~.§ 
MEMBROS DA SOCIEDADE CIVIL E ORGANIZADA 

CÂMARA DE DIRIGENTES LOGISTAS DE OEIRAS-PI - CDL 
Zenlvon Barbosa da SIiva (T itular) 

CPF: 474.207.233-20 

ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL OAB SUBSEÇÃO OEIRAS-P I 
Gerson Oeirense Lopes Reis (Titular) 

CPF: 031.824.643-02 

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA QREA SUBSEÇÃO 
OEIRAS-PI 
Assuéro Casar Rego Pinheiro {Titular) 

CPF: 948.663.683-49 

CONSELHO DE AROUfIETURA DO PIAUI- QRENPI 
W ellington Carvalho Camarço (Titular) 

CPF: 697.043.683-72 

A principal atribuição do Conselho é acompanhar a aplicação do Plano 

D iretor. conforme disposto na Lei Municipal n • 1 .830. de julho de 2017, a fim de avaliar 

e propor ações voltadas para o desenvolvimento urbano do município. Presidido pelo 

secretário municipal de Infraestrutura, Serviços Públicos e Desenvolvimento Urbano, 

Adriano Gomes Cavalcante, o órgão colegiado é responsável pelo controle social de 

matérias d e natureza urbaníst ica e de política urbana. O CMDU tem caráter deliberativo 

e de assessoramento e o objetivo de propor diretrizes para a formulação e 
implementação da política municipal d e desenvolvimento urb ano, bem como 

acompanhar e avaliar sua execução. 

PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS 

• Fiscallzaçao e contro le de Obras 

• Limpeza pública 

• Coleta de Lixo 

• Pavimentação 

• Notificações 
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~ oefi~Ãs 
FISCALIZAÇÃO E CONTROLE DE OBRAS 

Reparo de Calçamento - Balrr 

Limpeza de grelhas 

Limpeza da galaria Quadra da Localidade 
Contentamento 

Quadra da Tapera dos Tunlcos 
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Quadra padrão FNDE na Localidade Exu 

·""" "·"' 

,, .;--~ .. ~...;·"'r-- •. - :-=----- . -.· .. 

Reparo de pavimentação asfáltlca 
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Execução de pavimentação poliédrica 

Passagem Molhada - Povoado Malhada Grande 

' . 
..,,~- -

~ l~EÍI iQ-~ ..;.. ·­·-= 
Fiscalização para emissão de 

Certidão de Uso e Ocupação do 
solo. 

Fiscalização para 
Regularização Fundiária • 

REURB. 

Instalação de postes 

Praça di:ris Vlt:6rlas. 37 - Cent ro - CEP: 64.500-000 - Fo,,e: (89) 3462-2842 
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LIMPEZA PÚBLICA 

O trabalho envolve a varrlçao das vias públicas. capina, roçagem, remoçao 

de lixo e entulhos. entre outros serviços. que estão sendo ampliados em diversas 

áreas. 

Notificação e remoção de entulhos 
e •• - ,.- ,:, i.. 

' - . -.:~: 
,_ - . ··- - .... . ·-- -

:#:,"" ~,1, J ,"· . 
Podas de árvores 
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Notificaç ões 

Coleta de Lixo 
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OEIRAS 

Pavimentações 

Praça das Vitória ~. 37 - Centr() - Cf.P: 64.500-000 - Fon e : (89) 3462-2842 
P.ãgl na 22 1 

___ .... 

PREFEI T URA D E 

C>EIR~S 

2 .10. EIXO SAÚDE 

ENTREGA DO CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES 

Dispositivo de saúde pública com a estrutura adequada para o 

desenvolvimento de ações e estratégias de vlgllâncla e m saúde, prevenção e controle 

de doenças. Obra pioneira no Estado do P iauí, orçada em R$ 998.000,00. 

ENTREGA DE NOVOS KITS DE UNIFORMES PARA os Acs·s 

Entregue de kits para 89 ACSs , contendo: 02 camisas (manga longa e 

curta), 01 chapéu canavieira, 01 boné e 01 mochila. 

~· a t1••t. 
Novos KITS de uniform es• EPI'• para o s ACS 's . 
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Novos KITS de uniformes e EPl'a para oa Acs·a. 

ENTREGA DE UNIFORMES PARA PROFISSIONAIS QUE REALIZAM ASSISTÊNCIA 

NA ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE 
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ETAPA MUNICIPAL E MACRORREGIONAL DA 9 ' CONFER~ NCIA ESTADUAL DE 

SAÚDE DO PIAUI E DA 17' CONFER~NCIA NACIONAL DE SAÚDE 
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TB '! PREFEITURA DE 
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NOMEAÇÃO DE 37 NOVOS SERVIDORES PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

ENTREGA DO AMBULATÓRIO DE PEQUENOS PROCEDIMENTOS 

PERÍODO 17 /03 A 
30/04/23: 
07- EXÉRESE DE LESÃO TIPO 
VERRUGAS; 
OS- EXÉRESE DE LESÃO TIPO 
LIPOMAS; 
06· EXÉRESE DE CISTOS 
SEBÁCEOS; 
0l ·EXÉ RESE DE QUELÓIDE; 
04-EXÉRESE DE SINAIS ; 
0 1-EXÉRESE DE NERVOS; 
04· EXÊRESE DE FIBROMA 
12- INSERÇÃO DE DISPOSITIVO 
INTRAUTERINO- DIU 

,:ílWlrtMli 
Praç.n d as Vitória s, 3 7 - Centro - CF.P: 64.500-000 - Fone: (89) 3462-2842 

Página 22S 

tÍI~ DIÁRIO OFICIAL 
- DAS PREFEITURAS PIAUIENSES 
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~ C>EIRAS 

IMPACTO FINANCEIRO DO SERVIÇO DE COLETAS LABORATORIAIS 

PERÍODO 02/01 Á 30/04/23 : 

REALIZADO 369 COLETAS PARA 

EXAMES LABORATORIAIS. 

CUSTO PARA O MUNICÍPIO: 

tu.♦4=i€GN 

GARANTIA DE TRANSPORTE SANITÁRIO REGULAÇÃO NO SUS 

[mJ consult;;, s, exames e 
ptoccdimcntos liberados no período. 
OeSl .JS, 1 .316 pcS$0i)S t ivcr.;,m .;ICCSSO 

ao trolnspor tc e letivo. cm 148 viagens 
no quadrimest re 
(Oen·as- THE). 

&JII con sultas, exames e 
procedimentos liberados no período. 
Tod i'.IS as pessoas tiveram acesso .:to 
t ransporte e let ivo (Oei ras -Picos), cm 
27 v iaRCllS, 
ACESSO A PENSÃO NO PERÍODO: 

829 PCU0.3 5. 

Custo: 

Pr~ç.a das VitórlM, 3 7 - Centro - CF.P: 64-500-000 - Fone: (Bq) 3 462-284 2 
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SERVIÇOS DIAGNÓSTICOS E ESPECIALIZADOS NA ATENÇÃO PRIMÁRIA A 

SAÚDE 

INVESTIMENTO NA AQUISIÇÃO E MANUTENÇÃO DE MATERIAL PERMANENTE 

DESCRIÇAO DOS PRODUTOS VALOR(R$) DESTINO 
Cabos, plafons, caixa trifs ica, 

canaleta , disjuntor, e letroduto , fitas 
isolantes, haste , lâmpadas. conector, 9 .340,87 Material para 
m artelo interrup tor, pregos, escada, manutenção nas UBS 's 
ferrolho , lona, pulverizador. serra, 

arame, fechadura 
Manutenção e instalação 9 .200,00 Manutenção de UBS 's 

De ar condicionado 
S PLIT 1800 0 BTUS 6 .860,00 Centro d e Zo o noses 
S PLIT 12000 BTUS 

Carro coletor, lixeiras, freeze r, 1 1.746 ,00 Centro de Zoonoses 
comedouro, dispensar, patet 

VALOR TOTAL: 
R$ 37.146,87 
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AÇÕES NA ATENÇÃO BÁSICA DE SAÚDE 

PRODUÇÃO OE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE PERÍODO JANEIRO A ABRIU 2023 

QUANTIDADE TIPO DE PRODUÇÃO 

11.127 A tendimento Ind iv idu al médico 

128.720 Visitas domiciliares 

33.01 7 Procedimentos indiv idualizados 

5 .937 Atendimentos o dontológicos 

8. 164 A tend imento individual de enfermagem 

Praça das Vitórias, 37 - Centro - Cf:P: 64.500 , 000 - fone: (89) 3462-2842 
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. ,.... PREFEITURA DE 

~OEIRAS 

NÚCLEO AMPLIADO DE SAÚDE DA FAMÍLIA E ATENÇÃO BÁSICA (NASF-AB) 

INVESTIMENTOS PARA MANTER SISTEMA DE INFORMAÇÃO EM SAÚDE 

QUANTIDADE ADQUIRIDA 

TN 1060 100 A$ 12.500 ,00 

Relll INK Epson 

664/673 (clano, 
40 A$ 4.060,00 

b lack, yellow e 

magenta) 

Computador tipo 

desktop 
05 R$ 18 .287 ,50 

Impressora Epson 04 A$ 8 .396,00 

Estabi lizador 

1.500W 
04 A$ 2 .740,0 0 

lmpressota 

Kyocera 2040 
02 R$ 10.998.00 
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Kit teclado e mouse 1 1 O I A$ 1 .650.00 1 

Estabilizador 1 1 1 
1 _500W 1 O A$ 6 .850,00 

DESPE SA TOTAL 

R$ 65.981 ,50 

AQUISIÇÃO OE MATERIAIS DIVERSOS E MANUTENÇ ÃO OE EQUIPAMENTOS 

____ ..,_ .. __ _ ______ .,_,_ 
-----.. -· --------·-----... 

Tota l R $ 34.161 ,80 

IMPLANTAÇÃO 00 PRONTUÁRIO ELETRÔNICO NO SERVIÇO ESPECIALIZADO 

Praça d :;11s Vlt6 r i:;11s, 37 - Cent rQ - CEP: 64.500 -000 - Fone: (89) 3462·2842 
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NOTA DIVULGADA PELO MINISTÉRIO DA SAÚDE REFERENTE AO 1 • 

QUADRIMESTRE 2023; 

Oeiras mantém nota máxima nos indicares d o Programa Previne Brasi l pela 

segunda vez consecutiva. Isso e videncia o desempenho da q ualidade dos serviços 

ofertados dentro da nossa Atençao Primária a Saúde. 

é mais u m resu ltado q ue atesta o empenho, a d edicação e união de 

esfo rços, para garantir aos Oeire nses o acesso aos serviços em saúde com excelência. 

INVESTIMENTO EM EDUCAÇÃO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS; 

. 
.... ,t . 

~\~-.f., .' 
- ~ .q ~ • ~ 

. ':-... .,,,, 
. _' ,'f"tl, 1 '- l - -

~' • , --✓ -
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ASSIST~NCIA FARMAC~UTICA NA ATENÇÃO BÁSICA 

RESPONSÁVEL PELO ABASTECIMENTO OE 48 ESTABELECIMENTOS DE SAÚDE 

00 MUNICÍPIO; 

Programaç• o d e compra• e 
aquisição 

Conferê ncia d e pedi do• 
m e n sai s Levantam ento d e estoque 

Reeeblmenlo de m ercadorfa Armuiz e n uim e nto e 
estoc11gem- Depósito Sepa raçlo pa ra dla t r lbulçlo 

Praça d as Vitória s, 37 - Centro - Cf;P: 64.500-000 - fone: (89) 3462-2842 
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t!!l oEiTRÃs 
CUSTO NO QUADRIMESTRE: 

ORO. OESCRICÃO JANEIRO FEVEREIRO MARCO 

1 ACO<OO$ RS 8.719,93 RS 9.287,93 RS 10.830,93 RS 
2 CA>SAD RS 5.062.80 RS 7.223,90 RS 8.045,20 RS 
3 CAl'SI RS 56.306,80 RS 51.218,50 RS 58.231,40 RS 
4 OEMANDASJUDtCWS RS 3.0TT,90 RS 2.936,68 RS 2.492,80 RS 

5 FAIMÁCIAw,e,. RS 88.492.90 RS 115.248,48 RS 105.535,28 RS 
6 INSUMOS RS 84.938,02 RS 59.015,59 RS 84.679,37 RS 
7 HIPOIOlA RS 146.147,30 RS 136.642,30 RS 144.587,30 R$ 

8 SAMU RS 8.316,01 RS 5,010,52 RS RS 
9 UMPaA RS 9.601,62 RS 8.6U,68 RS 9.925,32 RS 

10 .,, ....... RS 3.928,04 RS 6.130,47 RS 4.948,61 RS 
TOTAL R$ 414.591,32 R$ 371.327,05 R$ 429.276,21 R$ 

VALORTOTAL RS 

AÇÕES NA ATENÇÃO DOMICILIAR 

ABRIL 

16-~1.98 
6.743,74 

48.151,70 

8.~3.44 

84.840,30 

82.567,23 
110.080,90 

7.695,79 
4.637,32 

370.222,40 

1.585.416,98 

MELHORIAS IMPLEMENTADAS PARA AS AÇÕES DO PROGRAMA MELHOR EM 

CASA 

Locaçlo d e OS concentradores d a oxlgAn lo Aqui s ição de t abla t s 
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! & ! OEÍTRÃS 
INTENSIFICAÇÃO DO SERVIÇO OE FISIOTERAPIA EM HOME CARE 

AC.SOLVTIVlDADt 0[ AL1~ 

OCIVIANO,\S CM REABILITAÇÃO 

M OTORA 

rl510TERAPEUTAS RCJ\LIZAM 

$tRV1çO CM OQMldl.10. OC 

PAOENTE:5 COM DEtlCIENOA 

PCRMANtNTt OU TAAN1,ITÔR.IA 

t /OV Olr-lCVWADt °'­
MOBIUOAO[ 

SÃO PtSSOAS QVt NÃO POSSUCM 

CONOIÇOES ffstCAS OU 

50C&'..CONÕMICAS PARA se 

OCSlOCAA AT( VM SERVIÇO OC 

ílSIOT't.l\APIA 

AÇÕES NA ATENÇÃO A SAÚDE BUCAL 

AÇÕES COLETIVAS RETOMADAS PÓS PANDEMIA 

.,......., .. 
- . 

,........ . 

1-Escovação supervisionada e 
aplicaç~o tópica de Flúor na 
faixa etá r"ia escolar" de at é 12 
a nos d e Idade; 
2-Atendlmento domicilia r de 
.ac.am.ados; 
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! @ ! 9J{iTRÃS 
CUSTO FINANCEIRO DO PROGRAMA DE SAÚDE BUCAL NO PRIMEIRO 

QUADRIMESTRE DE 2023 

VIGILÃNCIA EM SAÚDE 

M anuterlÇ~O Tecnica em 
equipamentos 
odontológicos 

Aqui sição de insumos para 
os a tendimentos 
odontológicos nos 31 
consultórios da rede pública 
inclu fdo o CEO e o LP0 
{Laboratório de Prótese 
denta l) 

VIGILÂNCIA EM SAÚDE AMBIENTAL; SISPNCO / CALAZAR / SISÁGUA / 

SANITIZAÇÃO / CONTROLE DE ZOONOSES 

- . -~ .nilí• 
, ~ ·,\ ~·.:l'll ~ 

, . . 
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•~:, DIÁRIO OFICIAL 
DAS PREFEITURAS PIAUIENSES 

t!!:r oeiTRÃs 
ATENÇÃ O ESPECIALIZADA soe GESTÃ O MUNICIPAL 

CAMPANHA NO PERIODO DE CARNAVAL: " VAMOS COMBINAR? PREVENIR ~ 

VIVER A F ESTA" 

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO PERÍODO CENTRO DE T E STAGEM E 

ACONSELHAMENTO - C T A 

PROCEDIMENTOS JAN FEV MAR 
rientação em grupo na atenção 00 05 02 

exame laboratorial 15 12 44 
ara dete ode sífllls 15 12 10 

ou 04 05 04 

53 98 65 
53 98 65 

o 04 05 04 
53 98 65 
53 98 65 

ção 238 319 271 

35 23 12 
íalizada 20 04 04 

35 23 12 
eico urif icado PPD 

Praça das Vitórias, 37 - Centro - CEP: 64.SOO•OOO - f one: (89) 3462·28•n 
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. ,.... PREFEITURA DE 

~OEIRAS 

ABA TOTAL 

00 07 

36 107 
07 44 

02 15 

42 258 
42 258 
02 15 
42 258 
42 258 

225 1053 

37 10 7 
02 30 
37 107 

CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL- CAPS I E NÚCLEO DE PREVENÇÃO AO 

SUICÍDIO - NUPS 

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS JANEIRO À ABRIL 2023 

CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL - CAPS 1 

ATE N D IMENT OS OONUCILI AAE S E SU SCA A TI V A ; 376 

ADMISSÕES! 1 26 

ATENDIMENTOS OE ENFERMAGEM NO CAPS / ATENÇÃO À CRISE: 729 

ATEND IMENTO IN D IV IDUAL EM P S ICOTERAPIA: .1 97 

ATENDIMENTOS SOOA I S: 127 

A ÇÕES OE ARTIOJLAÇÃO OE REOE INTR A E INTERSETOAIAl : 5.1 

ATENDIMENTOS MÊDICOS ( E , p..at:l::. l h::t.::. 111 ,-.., S'11údu Mu,, t a l ): 276 

ATEND IMENTOS M~tC O S ( M édl(; o Pa,lqui'iltn11); 201 

MON ITORAMENTO OOS CA S O S OE TENTATIVA OE S UICíOIO; 56 

ATENDIMENTO FAMILIAR N O CAPS: 122 

ATENDIMENTO OOMIOLIAR MEDI CO ... EN~ERME IRO: 10 

MATRICI AMENTOS: 06 

Praç.1 das Vitórias, 37 - Centro - CEP: 64.500·000 - Fone: (89) 3462-2842 
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~ PA:liiF ITURA O& ! ~ ! OEIRAS 

CENTRO DE ATE NÇÃO PSICOSSOCIAL ÁLCOOL E DROGAS • CAPS AD 

AÇÕES DESENVOLVIDAS JANEIRO À ABRIL 2023 

CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL ÁLCOOL E DROGAS - CAPS AD 

PROCEDIMENTOS JAN FEV MAR ABA 

Atendimento Psiquiátrico 14 23 21 16 
Atendime nto Clínico 14 23 33 33 
A tendimento em Psicoterapia 25 20 28 14 
Atendimento de Enfermagem 35 5 1 68 52 
Oficinas Terapêuticas 14 12 20 20 
A tendimento Social 12 17 14 15 
Atividades Coletivas - 02 03 02 
Matriciamento e m Saúde M ental - 0 1 0 1 
A tenção às situações de crise 05 05 03 02 
Acolhimento Inicial (Triagem) 02 04 05 09 
Vis itas institucionais (equipe 

08 15 15 01 
m u ll.iprofissional) 
V isitas Domlclllares 204 223 268 179 
Atendimento Fa mil iar 18 08 07 06 
A ções de R edução de Danos 18 08 16 23 
B enefícios A ssistenciais 01 
Promoçao da cont. no território. 03 02 03 02 

Pr.iiça d .ti!- Vl~ó r i.iis. 37 - CentrQ- Cf.P: 64.500-000 - Fone: (89) 346i-Z84'.l 
Págin a Z38 

. ~ . PREFEITURA DE 

~ Q.liUR~.§ 
SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÓVEL DE URGIÊNCIA - SAMU OEIRAS USA/USBs 

CUSTOS: R$ 38.SS0,00 com transferências 

NATUREZA DA OCORR~ NCIA QUANTIDADE 

Trauma por ac idente de trânsito 81 

Trauma por agressão tisica 09 

Trauma por queda 53 

Urgência p s iquiâtrica 22 

Urgência clínica ad ulto 398 

Urgência clfnlca pedlátrlca 04 

Urgência obstétrica 49 

Remoção inter-hospitalares 03 

T ransferenclas inter-hospitalares 37 

Óbitos antes do socorro 07 

Trote 03 

Endereço não 1oca1i2.ado 02 

Evadiu-se do local 33 

Não removido 48 

Atendimento Covid (não incluso tra nsfo rõncias) 00 

Outros 23 

Tota l d e ate ndim e ntos g erados 772 

Praça das Vitórias, 37 - Centro - CEP: 64.500-000 - Fone: (89) 3462-2842 
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.,=,-. PR-~l!! ITURA. C>I! 

~C>!sJRA.S 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DO SEGUNDO QUADRIMESTRE 2023 

XIII CONGRESSO DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAÚDE DO PIAUÍ E a• 
MOSTRA PIAUÍ AQUI TEM SUS 

O c ll"as co n quistou a 1sv poslçao n a prc mlaç3o d e mcn ç3o hon ro sa. Co m a 

cxp e,ilmc.1a '"Pl.lnto)ndo Esp e rança e V id a : c ampa nh.) se te mbro o) m o>,cloc o 
fort.1lcc imcnto da rede intersetori al de O c ir.J s". 

XXXVII CONGRESSO DO CONSELHO NACIONAL DE SECRETARIAS MUNICIPAIS 

DE SAÚDE: EM GOIÃNIA-GO 

•pr •Hnto u o 

lntlwl~o "'Aç,tl,u, 

lnte r:set o r lol:s p a ra o 
fo rteil e;( imc n t Q " .-lc.-n ,;;c d as 

IUI Ollcl ru , 

Praça d as Vitó ria s, 37 - Centro - Cf:P: 64.5 00-000 - F o n e: (89) 3462•284 2 
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. ,.... PREFEITURA DE 

~ C>EIRA.S 

VI CONGRESSO INTERNACIONAL DE ATENÇÃO PRIMÁRIA A SAÚDE 

lDe 04 a 06 de M aio. el 
Teresina, aconteceu o 

CIAPS 2023 voltado para 
as boas p rá t icas da 

a t enção às gc sta ,,tcs n.o 
Ate nção Básica 

AMBULATÓRIO D E P EQUE NOS PROCEDIMENTOS E POSTO D E COLETA 

LABORATORIAL 

PERÍODO MAIO A AGOSTO/2023: 

06 - @xél'E!Sê d e leu o t ,po verru gas; 
11 • @>X@(@ie d@ IHlO li po l ipomu; 
20 - @xéres@ de clst os s@bâc@os: 
63 - @xêr@-.e d @ sinais; 
05 - @~rese d @ nervos; 
13 - lavagem o tológk.-, 
04 • ca ntopla:aia : 
03 - re tirada de corp0 e s t ra n ho 

TOTAL· 119 PEQUENAS CIRURGIAS 

REALIZADAS 

IMPACTO FINANCEIRO DO SERVIÇO DE COLETAS LABORATORIAIS 

MIIII 
1 

PERÍODO OE MAIO Á AGOSTO/2023: 

REALIZADO 582 COLETAS PARA EXAM ES 

LABORATORIAIS. 

CUSTO PARA O MUNICIPIO : 

R$ 40 836,95 

Praç.1 d .1s Vitória s , 37 - Ce ntro - CEP: 64.500 ~000 - Fone: (89) 3 462-28 42 
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t ÍI~ DIÁRIO OFICIAL 
- DAS PREFEITURAS PIAUIENSES 

T'S !: PRliF I T URA D 

- Q~R~.§ 
GARANTIA DE TRANSPORTE SANITÁRIO REGULAÇÃO DO ACESSO NO SUS 

2.262 Con sultas, exames e proced imentos 
lib e r a d o s no p e r íod o . Destas, 1.341 pessoas 
t iveram acesso ao t ransporte eletivo, em 93 

v iagens n o q uad r imestre . 

214 consul tas e exame s liberad os no 
período . Todas as pesso as t iveram ace sso ao 

t ran sport e e le tivo {Oeiras-Picos), em 30 
viagens. 

Acesso a p en são no per-iod o : 
1 . 18 1 Pessoas. 

SERVIÇOS DIAGNÓSTICOS E ESPECIALIZADOS NA ATENÇÃO PRIMÁRIA A 

SAÚDE 

1- Neurologia 

2- Ort ope d ia 

3~ Psiq uiat r ia 

4- lnfecto logia 

CUSTO NO QUADRIMESTR E: 

R$ 104.000,00 

Pra ça d iu;: Vitó r ias:. 3 7 - Ce ntro - CEP: 64.5 00-000 - Fone : (89 ) 3462-2 8 42 
Pá gin a 242 

!'- '!: PREFEITURA DE 

............. - Q.lfil.R~.§ 
INVESTIMENTO NA MANUTENÇÃO DE MATERIAL PERMANENTE 

DESCRIÇAO DO 
VALOR DESTINATÁRIO PRODUTO/SERVIÇO 

Manulenção. peças novas e 
Materia l e se rviço para manute nção do ar 

R$ 16.335,00 condicionado nas unidades básicas de 
instalação de a r condicionado 

saúde. 

Combustível R$ 272.576 ,30 
Todos os transportes as semusa, Incluindo 

vans eletivas e ambulâncias . 

Grãflca RS 21.526,48 Unid ades básicas de saúde, setores da 
saúde e sede. 

M ateria l de limpez a R$ 26.743 ,88 
Unidades básicas de saúde, setores da 

saúde e sede. 

Tratamento de resíduos RS 29. 783,63 Serviços de saúde sob gestão municipal 

Manutenç ão de equipamentos RS 14.688.50 Consultórios odontológicos do município 
odontológicos 

Manutenção d e transpartes R$ 38.435,00 TOTAL GERAL R $ 381 .653,79 

AÇÕES NA ATENÇÃO BÁSICA DE SAÚDE 

REUNIÃO DE MONITORAMENTO DOS INDICADORES DE SAÚDE 

Praça das Vitórias. 37 - Centro - CE P: 64,500-000 - Fone: (89) 3462-2842 
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,..-,;;;;r. PRa~al T UA:A 0 1!! 

~<>EIRAS 

PRODUÇÃO DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE PERÍODO MAIO A AGOSTO / 2023 

QUANTIDADE TIPO DE PRODUÇÃO 

12.299 Atendimento individual médico 

111.275 Visitas domiciliares de ACS 

23.368 V isi tas domiciliares de ACE 

33.232 
Procedimentos individualizados (Técn. Enfermagem. 

Enfermeiros e M édicos) 

7.09 Atendimentos Odontológicos 

835 Atendimentos Odontológicos no CEO 

6 .961 Atendimento Individual de Enfermagem 
FuNTE: ~ •~TEMA OE INFuRMA._.-..... EM :;;;AUDE PARA A ATEN._. ........ BA:;,11,;A • ....,...,AB 

INVESTIMENTOS PARA MANTER SISTEMA DE INFORMAÇÃO EM SAÚDE 

AQUISIÇÃO 

TN 1060 100 
A$ 

14.000,00 
TINTA EPSON 664 

(Preto. Amarelo, 40 R$2.003,40 
Yellow e Magenta) 

Web 
18 R$5.518.00 

C âmera 

Despesa Total 

R$ 21.521,40 

MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA . - COMPUTADORES 
.. ,e. ..... . .. , ·- .::,..- MAIO JUN JUL AGO TOTAL 

- - - ~ RS 50,00 RS 3 .720,00 RS 400,00 RS 1 .640,00 

IMPRESSORAS 

MAIO JUN JUL AGO 

R$2.220,00 RS 1 .155,00 RS 1 .210,00 

Praça das Vitória,;, 3 7 - Cen tro - CE P: 64.5 00-0 00 - Fo ne : (89J 3 4 62-2842 
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•líllr• PREFEITURA DE 

~.QEtR~.§ 

RS5.810,00 

TOTAL 

RS4.565,00 

MANUTENÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE (CUSTEIO) 

IBl/1\TICI 
TOTAL 

R$ 12.600,00 

EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS: e-MULTI 

OFERTA DO EXAME DE MAMOGRAFIA 

TOTAL 

R$ 21.595,31 

CUSTO GERA INFORMATIZA APS: 

57.446,72 

. ., 
, '"·., r 

.,.:;.~-~<'' -
- _ ,f -

" - ' ' 

p,1rcet1..1 com os municlt)tOs. 

Realizad o de 06 il 21 de junho 

P raç.1 das Vitórias. 3 7 - Centro - CEP: 64.500-0 00 - Fon e: (89) 3 '162-28'12 
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r&t aErRÃs 
ATENÇÃO INTEGRAL A SAÚDE DA MULHER 

ATIVIDADES DIVERSAS NA ATENÇÃO PRIMÁRIA A SAÚDE 

• PROCEOIM8'1TO 
INDIVIDUALIZADO : 854 

• ATIVIDADES COLETIVAS: 212 

CONSULTAS DE ENFERMAGEM GINECOLÓGICA COM INSERÇÃO DO 

DISPOSITIVO INTRAUTERINO• DIU DE COBRE 

" - mui~• .... ·d- tért ll do PWIHG 
mt.1nld"pklo , 

Al• o ""'"'4'n10, ~J: m\lhfffi Ili foram 
~,.,,..p1-i ..... 

O proc•dlrn•nto aconl9C• 

:temat'Mllm.tnlotn.Sf.MU SA. 

Pr.i:ça d :iJ1$ Vl~ó r l:iJIS. 3 7 - Ce nrrQ - ct-:P : 64.500-000 - Fone : (89) 3462-284:Z: 
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• ....,-. PREFEITURA DE 

~$;>EIRAS 

OEIRAS TEM PROFISSIONAL DE ENFERMAGEM QUALIFICADA E HABILITADA 

PARA INSERÇÃO DO DIU 

EnP Denise Barroso recebeu 
treinamento ln loco por 

profissionais do Conselho Federal 
de Enfermagem .. COFEN. Este foi 
precedido de qualificação teórica 

desde 2021 . E no Ultimo dia 
03.09.23, reçebeu certificado d e 

habllltação para Inserção do DIU. 

PROCESSO DE EDUCAÇÃO PERMANENTE EM SAÚDE 

Treinamento em 
planejamento famllfar e 

métodos contraceptivos. E 
ainda, Estratificação de 
risco da gestante e da 

criança na Atenção Básica. 
Para profissionais de nível 

médio e superior. 

Praça das Vitórias, 37 - Centro - CBP: 64.500-000 - Fon e : (89J 3462-2842 
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té!:r oE'f.RÃs 
ATENÇÃO A SAÚDE DA CRIANÇA 

AGOSTO DOURADO: SEMANA DO BEB~ 2023 

" Desenvolvimento Infantil: do pré-natal à primeira inflincia". 

Momento de educação em saúde que envolveu profissionais de saúde d a 

Atenção Básica, Maternidade, Centro Especia lizado em Reabilitação - CER 11, Sec. de 

educação e Assistência Social. Demais ações, d esenvolvidas nas UBSs. 

ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NA ATENÇÃO BÁSICA 

RESPONSÁVEL PELO ABASTECIMENTO DE 48 ESTABELECIMENTOS DE SAÚDE 

DO MUNICIPIO 

CUSTOS 

R$ 1L111S,20 ,., .. R$ 16l.J7n5 
RS t,OJL<ll 

• IMMÃCAMSICA .. 313.lJO,CO , - .. llUU.U 

• --- .. U,.,00 
7 .,., .... •s 1.lll,00 - R$ UlLlO - M MO.SU.80 
10 - .. 1.t.1.0.90 
li ...... R$ 17AJU2 

Armuenamento- Distribui~• Dlspen,..;io 
u .,._.,,_ •s I.OIS,15 

u ·- .. 11.0)0,J.S 

14 --~ .. ...,,. 
VAl.OITOTAL l$ 1.llt.117 U 

Praça d as Vitórias, 37 - Centro - CEP: 64.S00, 000 - fone: (89) 3462,2842 
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r@ ! o§'iTRÃs 
DISTRIBUIÇÃO DE MEDICAMENTOS 

► A Assistên cia Farmacêutica é responsáve l pelo abastecime nto d e 48 

estabelecimentos de Saúde do município: 

► 18 U nidades Básicas de Saüde e Pontos de Atendimentos a Saüde; 

► CAPS I; 

► CAPS AD ; 

► Setor de e nde m ias; 

► CTA/SA E; 

► SAMU ; 

► Setor de TB e Hansenfase; 

► Centro Especializado em Odonto logia ; 

► C entro d e Zoonose s ; 

► Laboratório Municipal ; 

► Sede da Secretaria de Saúde. 

AÇÕES NA ATENÇÃO DOMICILIAR 

AÇÕES DO PROGRAMA MELHOR EM CASA 

PERFIL DOS PACIENTES NO 
QUADRIMESTRE : 

Sequela• de Acidente 
Vascular Cerebral (AVEI) ; 

Leal.o por dicubtto; 
&lslpola; 
P araplegia I Te tra pl egia; 
Doença Pulmonar 

Obstrutiva Crónica . 

Praça das Vi tórias. 37 - Centro - CEP: 61.500-000 - Fone: (89) 3162-2842 
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AÇÕES DO PROGRAMA MELHOR EM CASA 

1 - LOCAÇÃO DE 05 

CONCENTRADORES DE 

OXIG ÊNIO = R$10.400,00; 

2- COBERTURAS DE 

CURATIVOS ESPECIAIS = 
R$ 32.000,00 

AÇÕES NA ATENÇÃO A SAÚDE BUCAL 

AÇÕES DA ESTRATÉGIA SAÚDE BUCAL 

1- E•c.ovaçlo s 11pe rvlalanada • npllc.ação 
t 6-plca d♦ Fhlor n a f aixa M6'1• .. col• d♦ 
•• 12 a n os de Idade: 
2- Atendiment o de PNE: 
3- Puertcultur• comp•n■hada: 
• - AtM1dlmen10 a pacient e menor de 0 6 

Pr~ça d ~.i;: Vltóri~S. 37 - CenrrQ - Cf.P; 64.500 -000 - Fone: (89) 346:Z:-284:Z 
Página ZSO 

. ~ . PREFEITURA DE 

~ Q.liUR~.§ 
CUSTO FINANCEIRO DO SERVIÇO DE SAÚDE BUCAL NO SEGUNDO 

QUADRIMESTRE DE 2023 

VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

Manutenção Técnica em 
equipamentos 
odontológicos 
R$ 1 ... 888.tlO; 

Aquisição de ins umos 
para os atendimentos 
odontolOglcos nos 31 
consultórios da rede 

púb lica indumdo o CEO 
e o LPO (Labo ratOrio de 

PrOtese Dental) 
R$ 32.222.00 . 

PROGRAMA DE IMUNIZAÇÃO 

Praça das Vitórias, 37 - Centro - CEP: 64.500-000 - Fone : (89) 3462-2842 
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.-,;;ar. PRl!lll'l!! ITUR:A O I! 

~ <::>EIRAS 

VIGILÂNCIA EM SAÚDE AMBIENTAL 

SISPNCD / CALAZAR / SISÁGUA / SANITIZAÇÃO / CONTROLE DE ZOONOSES 

CONTROLE VETORIAL 

Aç3es realizad as: . Ciclos do SISPNCD r ealizad os : 04 . Visitas realizadas: 40.520 . Imóveis fechados : 2 .428 

Levantamento de índice Rápido - LIRAa : 0 3 

Praça das Vitó r ias, 37 - Centro - CE P: 64.S00-000 - fon e: (89) 3462-2842 
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• .._-. PREFE ITURA DE 

~ OEIRAS 

ATENÇÃ O ESPE CIALIZADA SOB GESTÃO MUNICIPAL 

CENTRO DE A T ENÇÃO PSICOSSOCIAL ÁLCOOL E OUTRAS DROGAS-AD 

li SARAU : O EIRAS D E MÃOS DADAS NA PREVENÇÃO AO USO DE DROG AS 

Pra ça das Vltórl.1s, 3 7 - Centro - CEP: 61.500-000 - Fon e : (89) 3 162-2812 
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!!!!! Q'E'r8Ã§ 
PRODUÇÃO DO CAPS•AD NO PERÍODO DE MAIO A AGOSTO DE 202:3 

Admlss6&s 07 07 02 04 

Alondlmonto Social 21 29 13 45 

Alendimento de Enfermagem 33 35 43 27 
......... -. .. s.icl! 21 21 2'l li 

Atonc:llmonlo mód. cHnk;o 36 27 30 42 

Atendlm•nto méd. p.1iqulatra 15 18 18 28 Of"cinimnpêutim 19 11 li IS 

Ae,ocs ac artleu111çe.o eom a 
03 12 02 10 

Aede 

AçO.. de Redução de Danos 47 36 53 39 

Atenção à c rloo 02 03 03 07 
V'st.asínstitudMais IS U 16 

Alandmenlos Oomlcillarec 225 189 325 182 

Atendimento éi famllla 19 12 06 11 

Atendimento coletivo em ativ. 04 04 02 02 
lísica 

CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL - CAPS I E NÚCLEO DE PREVENÇÃO 

AO SUICÍDIO - NUPS 

Atendimentos domic ilia res e busca ativa: 261 
Admissões: 168 
Atendimentos de enfer'magem no CAPS / Atenção à 
Crise : 1.033 
Ate ndimento individual e m psicoterapia: 15 1 
Atendimentos sociais: 266 
AÇões d e articulação de rede intra e intersetorial: 20 
A tendimentos médicos (especialista em saúde m e ntal) : 
506 
Atendimentos médicos (médico psiquiatra): 268 
Monitor"amento dos casos de 1en1ativa de suicídio: 13 
Atendim e nto familiar' no CAPS: 120 
Atendimento domiclllar médico + enfermeiro: 23 

Matriciamentos: 03 

Praça d as Vlt61·1.as, 37 - Ce n tro - CEP: 64.500 ·000 - Fone: (89) 3462~2842 
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CENTRO DE TEST AGEM E ACONSELHAMENTO 

ASSISTj;NCIA ESPECIALIZADA • SAE 

CTA / S E RVIÇO DE 

l tiiRiii l ~ .,,---- .. 

, Mé:s de combrttc os l-lc~titc:s vimi. 
u ido.ndo de quem cu ido do DOSf 

cidade. Ação rco.li7.ndo. com e 
··Ag;e utca d o Lllnl)CZQ", 

AçOo realizada tamWm co, 
lntcmo!!i da Penitenciária para tcst 
rnpido de HIV/AIDS. Sffills, Hepalil 
BeC: 

Gincana com tira dúvidas sobre 
Infecções Sexual Transmissíveis­
ISTu, gravidez na adolescência e 

primeiros socorros; 
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!.S::t o'E'fi~"Ãs 
SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÓVEL DE URG~NCIA - SAMU OEIRAS USA / uses 

NATUREZA DA OCORRENCIA QUANTIDADE 

Tra uma por acidente d e trânsito 96 

Trauma por agressão tisica 08 

Trauma por' q u eda 57 

Urgênc ia psiquiátrica 38 

u rgência clinica adulto 459 

Urgência clínica pedlátrlca 08 

Urgê ncia obstétrica 35 

Remoção inter-hospitalares 04 

Transferências Inter-hospitalares 44 

Óbitos antes do socorro 04 

Tr'Ote 00 

Ende reço nao localizado 05 

Evadiu-se do local 20 

Não removido 33 

Atendimento Covid (não incluso transferências) 00 

Outros 13 

Tota l de atendim e n tos gerados 824 
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!.S::t pjfiTRAS 
PROGRAMA SAÚDE COM A GENTE 

Cvrso T6cnk;o 4m Apnte Comvnn.)rh> d4 $.-.Vde, 
p•e os Ac--ntes Comvni f:6, los d• Seúd-e. (ACSs) do 
P ais. No m,l,s d• s• t•n,bro, ~'!. A C:Ss do nosso 

111unldplo. co nclulr:an O ecu,·9)0 111 , ~ Prtltl•l tu, ~ 
Munl ol pal de Oeln,$, realizou a entresa dos l<IU 
qu• qu.iiík••n • prlrti~ p, ofi:Ulon•l Os Kit• 

c.,,m,_t. p•r.onall~ad"' d o proJ• to . 
•sfiCJl'lonn,nórn•tro , •st • t on6plo • t•rm ó m•tro. A 
of•r-h• d•ss•s ln:i:umos foi pil~l u•da ,o,n o co n\,--.,, 
p..-tld• munl clp iol . 

ENTREGA DE NOVOS UNIFORMES PARA AGENTES DE COMBATE As 
ENDE MIAS - ACEs 

Em atençao à qualificação permanente dos 
s@Nlços pUblcos de saUc:t., foi env•su• novos 
kit$ de uniformes a equlp .tmento$ de n .ibalho 
aos AE,entes de Combate as Endemias . O 
rardamento é compost o po, ,caml $.;:1, Cêll l Ç,ill, 
mochila e botas, que, a lém de ga,-anll,. 

a pr-esenlaç:lio e 1dent lflcat-ão dos 
profis.s.ionais, ga,antie segurança ,e, mti!, lhores 
cond ,çaes na ex@cuçS,ío das su as atividades. 

Praç.1 das Vitórias. 37 - Centro - CEP: 64.500~000 - Fone: (89) 3 '162-28'12 
Pá.gl na 2S7 

t ÍI~ DIÁRIO OFICIAL 
- DAS PREFEITURAS PIAUIENSES 

AMBULATÓRIO D E PEQUENOS PROCEDIMENTOS E POSTO DE COLETA 

LABORATORIAL 

P ERÍODO SETEM BRO A DEZEMBRO / 2023 : 
06- Exér~e de les.l o t lpo verrueas 
08- Exérese de lesã o tipo llpomas 
10- Exére$e de çi$lO$ $eb;;\çeo$ 

79- Exérese de sinais 
05- Exérese de nervos 
13- Lavagem o tolóRiC3 
OS- Cantoplastia 
03· C~ulariz~çao 

04 - lobolopt8$ tl.t 

iiH4iMfllQ#•llliJ6\iiMH·Jritê\i 

GARANTIA DE TRANSPORTE SANITÁRIO - REGULAÇÃO DO ACESSO NO SUS 

E1E!E:! consultas, exames e 

procedimentos liberados no 
pedodo. Destas, 948 pessoas 
tiveram acesso ao transporte 
eletivo, em 60 viage ns no 

quadrimestre (Oeiras-Teresl na ). 
56 3 consultas e exames liberados 
no período. Todas as pessoas 
tiveram acesso ao transporte 

eletivo (Oeiras-Picos), em 33 
v iagens. 

ACESSO A PENSÃO NO PERÍODO: 
1 .212 Pessoas. 

Custo: Q.F&f.if{UCM 
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. ........ PREFEITURA DE 

~QJ=IRAS 
AQUISIÇÃO E MANUTENÇÃO DE MATERIAL PERMANENTE E DAS AÇÕES E 

SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE (CUSTEIO) 

DAT A : EMPRESA: 
DESCRIÇAO DO 

VALOR: D ESTINAT ÁRIO 
PRODUT O /SERVIÇO 

M anute n ção , p eças e 
M ateria l e 

FABRIC IO G. lnatalaç l o de ar 
s erviço para 

BRANDÃ O ME condic i o nado 
13/1 2/2023 

LOJÃ ODAS Compra■ d e 
8 .948,8 7 manutenç:lo ele 

ar condic ionado 
FERRAGE NS p roduto a/m aterla la para 

nas uas ·e 
m a nutençlo 

Para as ues ·s 
MODELO MOVEIS Compra de bebedor 

13/1 2/2023 FBMED Lixeira b,.anca (lnfectante) e 8.4 00,00 TOTAL: 
DISTRIBUIDORA cinza 

17.348,87 

AÇÕES NA ATENÇÃO BÁSICA DE SAÚDE 

PRODUÇÃO DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE - PERÍODO SETEMBRO A 

DEZEMBRO / 2023 

10.029 

93.339 

30.315 

93.589 

1 6 .0 94 

2 .362 

A tendimento Indiv idual Médico 

Visitas Domiciliares de ACS 

Visitas Oomlclllares de ACE 

Procedlmenlos lodlvlduallzados 
(Técn. Enfermagem, Enfermeiros e MécUcos) 

A tendimentos Odonto lógicos 

Atendimentos Odontológicos no CEO 

5 .7'37 A tendimento lndivich.ial de Enfermagem 

FONTE; SISTEMA DE INFORM A ÇÃO EM SAÚD E P A RA ATENÇ Ã O B A SICA • SISAB 
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!.S::t o'E'fi~"Ãs 
RELATÓRIO DE TELECONSULTAS ATRAVÉS DO PROJETO TELENORDESTE 

... ~ .... ovr NOY .,. W'l'IIL 

Catd101oa1• 07 23 23 

Dormatologla 01 25 25 

Pneumologle 01 01 

Glnecologl• 02 02 

Neurologia 01 01 01 

~latrl• 01 01 128 

Endocrlnologla 04 04 

Au1l•mo (TOH) 02 02 

Reum•tologla 01 01 02 

Gort■trla 02 

TOTAL 11 07 .. 02 

INVESTIMENTO E MANUTENÇÃO EM EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA 

• M • '> 

d '-.• · ~ 1 -
. .. ' - --

Aquisição de <:eh.alares para Implementação do TeleNordeste na zona rural . Cabos VG-' 
pastas e reparo etetr6nlco de data-show. 

1 
QUANT. I VALOR 

1 2 0 R$589,20 

TOTAL 
R$ 498,80,00 
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•líllr• PREFEITURA DE 

~.QEtR~.§ 
MANUTENÇÃO E SUPORTE QUE QUALIFICAM ATENÇÃO PRIMÁRIA A SAÚDE 

SET 

M anutenção de computadores e impressoras. Ali6m de custo com empresa que 
presta consuhorla: 

COMPUTADORES IMPRESSORAS 

OIJT NO'/ DEZ TOIAL TOTAL 
TOTAL 

11$200,11) R$1.saJ,00 1$1.110,00 1$1.340.00 1$4.l!O,OO 11$L4JO,OO 
R$ 34.195,00 

NÚCLEO DE PREVENÇÃO AO SUICiDIO NA REDE DE SAÚDE / REDE 

INTERSETORIAL E POPULAÇÃO EM GERAL 

l-slc 
TEM 
BAO 
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Ili! 
PRlliF ITURAD 

C>EI_RAS 

ATENÇÃO A SAÚDE BUCAL 

AÇÕES DE SAÚDE NO TERCEIRO QUADRIMESTRE DE 2023, INCLUINDO TODOS 

OS SERVIÇOS PÚBLICOS 

Manutenção Técnica em 
Equipamentos Odontológicos 

tsil•i•IUAA 
Aquisição de Insumos para os 

atendimentos odontológlcos nos 
31 consultóri0$ da rede publica 

induido o CE0 e o LPD 
(l.ilboratório de Prótese Dental) 

IUiiUifi•Ktlf 

ATENÇÃO INTEGRAL A SAÚDE DA MULHER 

CAMPANHA OUTUBRO ROSA 

As equipes de saúde intensificaram 
aç6es voltadas para o público feminino, 

dentro das UBSs e em outros 

d ispositivos do t erritório . Fez--se 
orientação sobre a prevenção do 
cãncer de mama e colo de útero, 

triagem para realização de 

mamoarafla, 
lntenslftcaçlo da coleta cltopatológ1ca 

e testes rápidos para HIV, Sifllls, 

Hepatites B • e . 
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OEIRAS ATINGIU A MARCA DE 100 INSERÇÕES DE DISPOSITIVOS 

INTRAUTERINO-DIU, NA ATENÇÃO PRIMÁRIA A SAÚDE• APS 

De setembro a dezembro, 

foram realizadas 54 inserções 
de DIU's, e 85 revisões. 

Em 31/10, alcançamos a marca 
de 100 Inserções realizadas 

desde o inicio da oferta do 
serviço no munlclplo. 

PROGRAMA DE CONTROLE DO TABAGISMO E PRÁTICAS INTEGRATIVAS E 

COMPLEMENTARES EM SAÚDE / PICS 

CONTROLE DO TABAGISMO NAS ESCOLAS E PRÁTICAS INTEGRATIVAS 

no quitdrlme5tre. 
Amplbç:50 da possibilidade do 
w idildo .itr.avés d.K pr.liti,-K de 

medh:açlo, aurt,uk>terapla, 
ventosa, massapm relaxante e 

aromaterapia. 
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. ~ . PRl!~l!!ITUR:A. OI!! 

~ C>EIRAS 

ASSIST~NCIA FARMAC~UTICA NA ATENÇÃ O BASICA 

ASSISTli1;NCIA FARMACli1;UTICA NO ÚLTIMO QUADRIMESTRE 2023 

ia u11s · • • Pontos do Atoncllff'lonitos : 
- CAPSI J 

- CAP:S AD : 

• so'°r d o end•""•••: 
- CTA/SAK; 
- SAMU; 

• ,C:.,,.,t.-o do 2:oonocs..,; 

Lobor•tbrlo Munk:lp• : 
- Sede d • s-r-•rt• ct• S.."1cto. 

AÇÕES NA A T ENÇÃO DOMICILIAR 

QUADRIMESTRE EM NÚMEROS 

14 ADMISSÕES E 1.262 
ATENDIMENTOS. DISTRIBUÍDOS 

NOS SEGUINTES PERFIS: 

Melhor em Casa 
~ :ro.-=--..::...-

Sequelas de Acidente Vascular Cerebral (AVEI); 
Lesão Por D«úbijo; 
Eri,ipela; 
Parapl111a / Tetraple11a; 
Doença Pulmonar Obstrutiva Cr6nlca - DPOC. 
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PROCEDIMENTO QUALIFICADO 

Uso de co berturas especiais em curat ivos! 

Curat ivo Tra nsparente 
Curat ivo Kal tostat 
Curat ivo Aquagel 
Cu rat ivo Emulsão 
Curat ivo Carboflex 
Cu rat ivo Algin ato d e Cálcio / Prat a 
Ga2e co m PHMB 
Curafll Hldrogel amorfo 
M e mbran a d e celulose 
Bigu aso a p (sabone t e a ntisséptico) 

VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

CAMPANHA NACIONAL DE MULT IVACINAÇÃO PARA CRIANÇAS E 

ADOLESCENTES 

w,lnal de ,n.mças e adolescentes 
O. 02/10 • 14/10 

"'Ola O- 07/10. 
Açães nas UBS e esc.olas 

4.522 trla~as e adolescent es 

t iveram seus c:•rt6es av•Dados. 
1.660 t iveram a •squema vacinai 

atu.alizada. 
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CAMPANHA DE VACINAÇÃO ANTIRRÃBICA 

rur~I (0 3 e quip es d e Q Úde 

duran te 09 d l.as), e d ia H O H em 
24/10 

Cobertura v acinai: 95~39" 

VIGILÂNCIA EM SAÚDE AMBIENTAL 

CONTROLE POPULACIONAL DE CÃES E GATOS 

148 Ca strações no último quadrime stre d e 2023 
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ATENÇÃO ESPECIALIZADA SOB GESTÃO MUNICIPAL 

CENTRO D E ATE NÇÃO PSICOSSOCIAL ALCOOL E OUTRAS DROGAS I CAPS AD 

PRODUÇÃO DO CAPS-AD NO PERIODO DE MAIO A AGOSTO DE 2023 

PROCEDIMENTOS SET OUT NOV 
Ate ndi m e nto pslqul6trlco 12 12 07 

Atendi m e nto c l ínlco 35 25 40 
At endim ento d e enfe rmage m 46 55 45 

Oficin as te rapêutic a s 16 14 12 

Atendimento social 2 2 2 0 26 
Atividades coletlvaa 05 01 04 

M at rlelam e nto e m S aúde M enta l - D1 D1 
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Atenção llis situações de crise 03 07 01 01 
Acolhimento Inicial (triagem) 02 04 05 09 

Visitas Institucionais 21 18 21 01 

Vlslt•• domlc:lllares 220 241 277 179 
Atendimento familiar em CAPS 23 08 08 09 

Ações de redução de danos 31 15 26 23 
Benefícios assistenciais 01 - - -

Promoção da cont. No terri tório . 15 04 09 03 
cone de cabelo e barba 13 08 06 10 

CENTRO DE TESTAGEM E ACONSELHAMENTO • CTA I SERVIÇO DE 

ASSISTÍ.NCIA ESPECIALIZADA· SAE 

·}( VÉRMÚHO . - ·--·· 
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I@ ! Q~iTRÃS 
2.11. EIXO SERVIÇO DE ÁGUAS E ESGOTOS 

O relatório a seguir trata da prestação de contas referente ao ano de 2023 

do Serviço Autônomo de Agua e Esgoto de Oeiras-PI, Autarquia Municipal criada em 

2017 pela Lei Municipal N' 1826, responsável pelos sistemas de abastecimento de 

água potável e coleta e tratamento de esgoto do município. 

O objetivo principal da Autarquia Municipal é garantir um serviço de 

qualidade à população oeirense, no que se refere aos seiviços de abastecimento de 

água potável que engloba atividades, infraestruturas e instalações operacionais 

necessárias ao abastecimento público d e água potável, desde a captação até as 

ligações prediais e respectivos instrumentos de medição, e ao serviço de esgotamento 

sanitário que é constltuldo pelas atividades, Infraestruturas, e Instalações operacionais 

de coleta, transpone, tratamento e disposição final adequados dos esgotos sanitários. 

A seguir, será apresentado o resumo das ações e resultados dos serviços 

preslados pelo SAAE Oeiras referentes ao ano de 2023. 

PLANEJAMENTO 2023 

No início do ano de 2023, foi realizado um apanhado das atividades 

realizadas no exercício do ano anterior, naquela ocasião foram apresentados os 

resultados alcançados no que se relere aos atendimentos efetivados e aos seiviços 

prestados aos usuários. 

Foram estabelecidas metas e expectativas de melhorias que seriam 

realizadas durante o exercício do referido ano. Considerando as principais 

necessidades, foram d efinidas estas metas refe rentes ao cadastro na ta rifa social, 

expansão e melhorias do sistema de abastecimento de água potável e expansão e 

manutenção da tede coletora d e esgoto. 

Esse planejamento é d e suma imp ortância para o bom funcionam ento dos 

serviços prestados pelo SAAE, pois dá um norte às expectativas de atendimentos, 

manutenções e expansões dos sistemas geridos pela autarquia. 
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B PRliF ITURA D ! 1' C>EI_RAS 

TRATAMENTO E ANÁLISE DA ÁGUA 

Com soluções modernas e tecnológicas, e contando com um laboratório 

próprio, o Serviço Autônomo de Agua e Esgoto (SAAE) transforma a vida dos 

moradores de Oeiras com mais saúde e bem-estar. Além das ações voltadas para 

regularizar o fomeclme nto de água, posslbllltando que as famlllas tenham acesso à 

égua potável e de qualidade. No ano de 2023, foram realizadas mensalmente análises 

microbiológicas e fisico•quimicas de todos os poços artesianos geridos pelo SAAE. 

A autarquia vem intensificando esse ptocesso rotinei ramente para que a 

população possa usufruir de uma água limpa e tratada. Além da coleta e análise da 

água, a equipe do SAAE reali za semanalmente o tratamento do cloto dos poços, e tapa 

que possui fator relevante no processo de potabilidade da água consumida, executada 

de acordo com as exigências do Ministério da Saúde. 

A coleta de água para análise contribui para o monitoramento e a avaliação 

da qualidade deste recurso, tomando como referência parâmetros como o s 

estabelecidos pelo Ministério da Saúde. os seNiços de coleta de água para análise no 

laboratório do SAAE seguem as normas exigidas pela legislação vigenle, utilizando 

técnicas e os equipamentos mais avançados disponíveis no mercado. 

MANUTENÇÃO DOS DOSADORES DE CLORO EM POÇOS 

Água potável é aquela que atende os parâmetros estabelecidos por lel e é 
considerada segura para consumo humano. Reforçando as ações no tratamento da 

água, o SAAE realizou a manutenção periódica dos dosadores de Cloro dos 48 poços 

que são utilizados para captação de água na zona urbana do munic ípio. O tratamento 

com cloro é rea lizado a fim de garantir a potabilidade dá água que é captada do 

sub solo, acontece no inte rvalo entre ao processo em que é submetida a um recalque e 

encaminhada aos reseivató rios responsáveis pela s ua distribuição. 

EXPANSÃO E READEQUAÇÃO DA REDE DE DISTRIBUIÇÃO DE ÁGUA 

O SAAE vem constantemente trabalhando na melhoria da rede de 

abastecimento de âgua em diversos pontos da cidade. No ano d e 2023, a autarquia 
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chegou ao número 1200 metros de rede expandidos em locais como Bairro Bodelândia, 

Bairro Banocão, Bairro leme, Rodagem de P icos e Jutani. Gatantindo a melhora no 

abastecimento de água desses locais e melhorando a vida dos cidadãos. 

Expansão da rede de abaateclmento de 
, ua 

Equipe executando o serviço de troca de 

Colaborador em 9ervlço 

conjunto motor-bomba • ubmer•a na Reanução de llgaçõe• pre<ilal• de •aua 
zona urbana 

Equipe trabalhando n11t e xten sOo dei rede d e abeeteclmento de éioua 
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~ oEf.RÃs 
EXPANSÃO E MANUTENÇÃ O DA REDE COLETORA DE ESGOTO 

Preocupado com a saúde da populaÇão oeirense, o SAAE vem executando 

obras de expansão da rede de esgotamento sanitário em toda a cidade. Empenhado 

nesse relevante fator, que é a qualidade do saneamento básico, o órgão levou o 

setviço pa r'a logradouros que não tinha acesso. J á lotam implementados cerca de 5km 

de rede. beneficiando quase 800 famílias nos locais a segu ir : Morro do Urubu; Rua 

Cônego Cardoso (Bairro Jureminha) : A v. Costa e Silva (Bairro Jureminha) : R ua Quico 

P inheiro (Bairro Rodagem de Picos) ; Duque de Crucias (Bairro Rodagem de Picos), Vila 

São J osé, Bairro O eiras Nova. W albu rg Ribeiro (Jurem inha e Bodelãndia), Bairro 

Rodagem d e Picos e Bairro Canela foram a lg uns d os locais contem plad os com o 

setviço de coleta de esgoto. 

No a n o d e 2023, no q ue se refere a o serviço de esgota m ento sanitár io , 

foram realizadas 136 novas ligações de esgoto em domicílios que ainda não u ti lizavam 

o sistema. Foram feitas manutenções em toda a extensão da rede coletora, desde os 

poços de visi ta. e levatórias a té a estação de tra tamento. A autarquía segue focad a nos 

trabalhos, v isando que todas as pessoas do município tenham a lcance a um 

saneamento de q ualidade. 

Ex p a n eOo d a rede coleto ra d e esgoto M a nuten çQo d e t~mpa d e Poç o d e V isita 
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AÇÕES NA ZONA RURAL DE OEIRAS 

Durante o exercfc lo d o ano d e 2023, foi rea lizada periodicamente a 

manutenção de todos o s sistem as d e ab astecimento de água da zona rural d e Oeiras. 

acompanhando e m onitoramento todas as bombas dos 245 poços. A lém disso. 

realizamos a aça.o d e perluraça.o de novos poços, lmplantaç.ao de reservatórios e 

Implementação de novos sistemas de distribuição de água, u tilizando a energia solar. 

A ssim , garantimos segura nça hfd rica para as localid ades rurais. 

Equl~ executando o ••rvlço de troca 
d e conjunto motor-bomba subme rsa . 

Equl~ exec u ta ndo o serviço d e t roca d e 
conjunto motor-bomba submers a 

CAMPANHAS DE EDUCAÇÃO AMBIENTAIS 

De acord o com a Agência Naciona l de Aguas e Saneamento Básico (ANA), 

as campanhas Educação Ambienta l têm um papel fundam ental na p reparação do 

indivíduo como cid adão ecológico. E las servem para apresentar o p rob lema ou 

temática e com isso m udar o u transformar um comportamento. Elas têm um papel 

fundamental de conscientizar, sensibillzar e capacitar o indivíduo para exercer u m a 

ação transformadora a parti r do conhecimento. É seguind o esse p receito q ue o SAAE 

desenvolveu periodicamente ações d e campanhas de educação e conscientização 

ambiental no ano de 2023. Como nos exemplos a seguir. 
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ÁGUA DA CHUVA 

Miiid·ii•l:H•ii◄ 
MISTURAM 

(S) II, 

Campanhas de educeç l o amblental feita at r avés de rede aocfal 

TARIFA SOCIAL 

Com o objetivo de garantir preços mais acessíveis nos serviços de 

abastecimento de água e coleta de esgoto para famílias de b aixa renda, o SAAE vem 

intensificando o t rabalho de d ivulgação e cadastram ento da Tarifa Social em Oeiras. O 

benefício oferece descontos na conta de á.gua para fammas Inscritas CAD único. 

Em 2023. o sistema chegou ao núm ero de 1.037 fam ílias cadastradas na 

Tarifa Social da água, alcançando a meta anual , apôs ações do setor social da 

autarquia para propagação do programa. A través do projeto , o SAAE possibili ta um 

m aior alcance socia l e a universalização d o acesso à água. 

TOTAL DE ATENDIMENTOS REALIZADOS PELO SAAE EM 2023 

Mil:S SOLICITAÇOES SOLICITAÇOES PERCENTUAL 
RECEBIDAS ATENDIDAS ATENDIDO 

JANEIRO 674 674 100% 
FEVEREIRO 468 468 100'% 

MARCO 659 659 100% 
ABRIL 473 473 100% 
MAIO 594 594 100°/Q 

JUNHO 522 522 100% 
JULHO 539 539 100% 

AGOSTO 534 534 100% 
SETEMBRO 532 532 100% 
OUTUBRO 469 469 100% 

NOVEMBRO 462 462 100°/Q 
DEZEMBRO 3 18 3 18 100"/o 

TOTAL 6244 6244 100% 
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PRINCIPAIS SERVIÇOS 

• Ligação de Esgo to; 

• Ligação de água; 

• V azamento no im óv el ; 

• V isto r ia/inspeção ; 

• Emissão de Tari fa Social ; 

• Restabelecimento e 

• V azamento no ramal predial. 

ARRECADAÇÃO MENSAL - SAAE 

ARRECADAÇAO MENSAL 2023 

MESES ARRECADADO ACUMULADO 

JANEIRO R$ 605.943 ,84 R $ 605.943,84 

FEVEREIRO R$ 581 .946,39 R$1.187.890,23 

MARÇO R$ 674.490, 13 R$ 1 .862 .380 ,36 

ABRIL R$ 624.851,51 R$ 2.487.231,8 7 

MAIO R$ 6 77.9 8 2 ,6 2 R$ 3 .165.214,49 

JUNHO R$ 646.026,79 R$ 3.811 .241 ,28 

JULHO R$ 6 8 6 .753 ,79 R$ 4 .497.9 9 5 ,0 7 

AGOSTO R$ 667.847,96 R$ 5 .165.843,03 

SETEMBRO R $ 681 .996,50 R$ 5 .847.839,53 

OUTUBRO R $ 742.327,61 R$ 6 .590 .167,14 

NOVEMBRO R$ 697.882,67 R$ 7 .28 8 .0 49,81 

DEZEMBRO R $ 703 .232,97 R$ 7 .991.282,78 

TOTAL RS 7 .991.282,78 
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PREFEITURA DE 

OEIRAS __ ._.._ __ _. __ 

DADOS FINANCEIROS SAAE 

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA / REALIZADA EXERCICIO 2023 
Especificação Liquidado Pago A pagar 

Vencimentos e vantagens fixas - A$ A$ 
A$ 0,00 

Pessoa Civil 1.167.060,62 1.167.060,62 

Obrigações patronais A$ 279.484,37 R$ 246.409,850 
A$ 

32.239,83 

Diárias • Civil R$ 8.033,88 A$ 8.033,88 R$0,00 

Materiais de Consumo 
A$ A$ 

A$ 6.064,00 
1.246.862,97 1.238.562,92 

Outros serviços de terceiros - Pessoa A$ A$ 
R$ 0,00 

Física 1.145.676,32 1.145.676,32 
Outros serviços de terceiros - Pessoa A$ A$ A$ 

Jurídica 3.308.660, 1 O 3.267.080,26 33.931 ,06 
Serviços de tecnologia da informação 

A$ 2.723,80 A$ 2.723,80 R$0,00 
e comunicação · PJ 

Obrigações tributáveis e contributivas A$ 252,24 A$ 252,24 R$ 0,00 

Principal da dívida contratual 
A$ 893.851 ,93 A$ 893.851,93 R$0,00 

resgatado 
Despesas de exercícios anteriores A$ 51 .015,12 R$ 51 .01 5,12 A$ 0,00 

Equipamentos e material permanente A$ 4.008,13 A$ 4.008,13 R$0,00 

TOTAL 
R$ R$ R$ 

8.113.607,03 8.041 .372,14 72.234,89 
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.QBRAS 

3. INFORMAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS, FINANCEIRAS E CONTÁBEIS 

(Resumo do Balanço Geral) 

RELATÓRIO GERAL SOBRE AS CONTAS DE OEIRAS / PI - 2023 

Em cumprimento às disposições estabelecidas na Lei 4 .320/64, na 

Resolução n•. 27/2016 e IN 06/2022 - TCE e na Lei Comp lementar n•. 101 /2.000 

expomos a esse Egrégio Tribunal de Contas, à Câmara Municipal e a todos os demais, 

em nome do Interesse público, os resultados gerais do Exercfcio Financeiro de 2023, 

evidenciados nos balanços e demonstrativos que registram os a tos e fatos 

administrativos e financeiros do município de Oei ras • PI. 

3 .1 . EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

3.1 .1 . BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 

O balanço geral deve ser considerado como um demonstrativo que 

representa. e m dado momento e de modo sintético, o estado de u ma administração , 

sob o ponto de vista de seus direitos e obrigações. 

O Anexo 1 O - Comparativo da Receita Orçada com a Arrecadada nos 

permite cotejar a rece ita arrecada com aquela que teria sid o prevista possibilitando 

vislumbrar o resultado orçamentário do exercício : o presente município comportou-se 

da seguinte forma: 

RECEITA 

RECEITA CORRENT E 

PREVISTA INICIAL 2023 ARRECADADA 2023 

Receita Tributária + 

Receita de Contribuições 

Recei ta Patrimonial 

Receita Agropecuária 

Receita de Serviços 

146.948.223,08 154.562.295,24 

5 .193.935,94 9.290.372,98 

2 .402.0 38 ,44 -t 3 .364.004 ,01 

1 .014.565,75 743.429.44 

0 ,00 0 ,00 

2 .871 .792,01 8 .045.554,27 
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Transferências Correntes 

Outras Receitas Correntes 

Deduções de Receitas 

RECEITA D E CAPITAL 

Operações de Crédito 

Transferências de Capital 

Outras receitas d e Capital 

Fonte: Balãnço Geral 2023 

128.290 .472,19 

1 .175.418,75 

(10.0 32.950,74) 

13. 714.025, 11 

11 .337.940,28 

2.273.001,08 

103.083,75 

144.629.297,45 

133.101 .418,94 

17.515,60 

(1 0 .049.964.05) 

9 . 721 .203,87 

º·ºº 
9. 721.203,587 

0 ,00 

154.233.535,06 

O Comparativo da Despesa A utorizada com a Realizad a - A nexo 11 . trata-se 

de comparação semelhan te ao Anexo 1 O, porém em relação à d espesa a utorizada com 

a despesa totalizada pelos empenhos feitos à conta dos créditos autorizados, 

identificando a existência de economia de delação ou estouro da dotação . Ocorrendo 

economia quando o q ue se fixa é m aior q ue o se realiza. o estou ro é quando a despesa 

realizada supera a fixada. O municip io de Oeiras - PI portou-se da seguin te maneira: 

DESPESAS 

DESPESA CORRENTE 

Pessoal e Enca rgos 

Juros e Encargos da Divida 

Outras Despesas Correntes 

DESPESA DE CAPITAL 

Investimentos 

Inversões Financeiras 

Amortização da Dívida 

Reserva. D e Contingência 

TOTAL GERAL 

Fonte: Balanço Gorai 2023 

AUTORIZADA INICIAL 

2023 

109.002.634,01 

55.948.420 ,30 

34.381 ,48 

53 .019.832.23 

33.971.259,69 

32.673.528,67 

256.20 3.41 

1 .041 .527,61 

1.655.403, 75 

144.629.297,45 

EMPENHADA 2023 

140.060.678, 19 

74.750 .384 ,72 

152.408,79 

6 5.157.8 84,68 

17.627.578,70 

12.686.898,99 

0,00 

4 .940.679 ,71 

0 ,00 

157.688.256,89 
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3.2. BALANÇO FINANCEIRO 

A situação financeira da entidade é demonstrada pelo balanço financeiro. 

Esse balanço. q ue é o A nexo 13 da Lei n st• 4.320/64 acusa na parte d a receita 

orçamentá ria o produto da arrecadação da receita por fontes fei ta de acordo com o 

orçamento, bem como dos Ingressos considerados como recei ta extra-orçamentária. 

A despesa demonstra os pagamentos por fu nções de governo. Após a 

inscrição da despesa o rçam e ntária contabilizam -se as operações extra -o rçam entárias, 

cuja soma orçamentária e extra-orçamentária é deduzida do total da receita e de saldos 

anteriores demonstrando dessa forma os saldos d e caixa e b anco que se transferem 

para o exercicio seguinte. 

Do resul tado f inanceiro do exercício registrou-se a seguinte s ituação: 

RECEITA 

O rçamentár ia 

Extra Orçam entária 

T rans fere. 

Financeiras 

R$ 

1 54.233.535,06 

20.002.803,99 

12.424. 706,0 8 

SALDO ANTERIOR 7 .230.574,86 

Conta única i· 23.874,23 

Banco ~ 56.857.24 

Aplicações 5.749.843,39 

TOTAL 193.891 .619,99 

Fonte: Balanço Ge,al 2023 

DESPESA R$ 

Orçamentária 157 .688.256 ,89 

Extra Orçamentária 13.469.704,27 

Transfere. 

F inanceiras 
12.42470 6 ,08 

SALDO SEGUINTE 10.308.952, 75 

Conta única 42.540,85 

Banco 3 .676.0 26.22 

Aplicações 6 .590.385,68 

TOTAL 193.891.619,99 

A s d is ponib ilid ades financeiras (C aixa e B an co ) registradas no b a lanço 

financeiro totalizam o valor A$ 10.308.952,75 (Dez milhões. trezentos e oito mil , 

novecentos e cinquenta e dois reais e setenta e cinco centavos) , expressando com 

fidedignidad e os mesmo s ap resentados no Ativo Financeiro do Balanço Patrimonial. 
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As desp esas por funções d e governo estão assim demo nstradas: 

DESPESAS POR FUNÇÕES 
DE GOVERNO: 

Leglslat lva 

Essencial a J ustiça 

Admln lslraçâo 

Seg urança P ública 

A ssistência Social 

Saóde 

Educação 

Cultu ra 

Urbanismo 

Habi tação 

Saneam e nto 

Gestão Ambiental 

Agricultura 

Comércio e Serviços 

Energia 

T ransp o n e 

D esporto e Lazer 

Encargos Esp eciais 

Reserva d e C ontingência 

TOTAL 

Fonta: Balanço Gorai 2023 

------

RS 

3.870.484.81 

243.784.00 

15.517.580,20 

º·ºº 
6.3 6 0 .984.76 

33.630 .4 42,0 1 

69.560.932,6 1 

1 .561 .429,20 

12.407.064,58 

7 .735 ,00 

8 .093.2 12 ,26 

353.238 ,54 

1 .635 .962,39 

221.206,86 

3.247.533,65 

263 .853,17 

560.40 4.06 

152.4 0 8,79 

º·ºº 
157.688.256,89 
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3 .3 . BALANÇO PATRIMONIAL 

E ste A nexo demonstra a s ituação patrim onial da entidad e, ou seja, os 

valores do ativo e os elementos do p assivo. 

ATIVO RS PASSIVO RS 

ATIVO CIRCULANTE 19.365.599,60 PASSIVO CIRCULANTE 29.528.397,18 

Disponíve l 10 .308.952,75 Obrigações Trabalhistas 2.944 .646, 1 O 

Empréstimos e 
Financiamentos a Curto 13 .673.320,45 

A eal lzável 9 .047.160 ,0 6 
Prazo 

Fornecedores 2 .968 .582,40 

Valores Restituíveis 9 .910.948,04 

Éstoques 9 .486,79 Demais Obrigações a 30.900,19 
Curto Prazo 

ATIVO NÃO 
158.098.150 ,00 

PASSIVO NÃO 
73.307.289,95 

CIRCULANTE CIRCULANTE 

Bens Móveis 35.190.322, 14 Obrigações Trabalh istas 47.638.785,81 

Empréstimos e 
Financiamen1os a Longo 19. 198.654. 72 

Bens Imóveis 122.909. 188,26 Prazo 

Fornecedores 6.469.849,42 

(· ) DEPREC, EXAUSTÃO 
E AMORT. -1.360,40 PATRIMONIO LIQUIDO 74.628.062,47 

ACUMULADAS 

TOTAL GERAL 177.463.74 fl,60 TOTAL GERAL 177.463. 74fl,60 

Fonte: Balanço Gerei 2023 

3.4. DEMONSTRAÇÃO DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS 

A D emonstração das V ariações Patrimoniais In forma as alterações efetivas 

sofr id as pelo p atrim ônio d urante o transcorrer de u m p eriodo. E m realidade, esta 

demonstração indica, por um lado, os recursos financeiros efetivamente obtidos e, por 

outro , os recu rsos apl icado s e utilizados nas várias atividades executadas pe la 

administração. 
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O município de Oeiras·PI apresentou as seguintes variações no patrimônio 

no decorrer do exercício: 

VPA R$ VPD R$ 

Impostos e taxas 9 .290.372,98 Pessoal e E ncargos 75.929.520,88 

Contribuições 3.364 .004.0 1 
Bem. Pteviden. E 

Expiar. e Venda de Bens. A ssistenciais 
o.oo 

Serv e Direitos 
8 .119.946,26 

V . P . A Fina nceiras 669.037,45 
Uso bens,Serv. e 

61.281 .612,59 Consu Cap. Fixo 

Transf. e Delegações 155.247.328,89 V . P. O. F inanceiras 756.729.28 
Rece b 

V alor. e ganhos e/ Ativ. 33.475.900.31 T ransf. e Delegações 24.339.671 ,34 
Desincorp. Cone 

Desv. E Perda de 
A tivos e lncorp. de 28.621,78 

Outras V. P. A . 
4.970.278,90 Passivo 

Tributérias 807.435,48 

T otal Var. Aumenta tivas 215.136.868,80 Outras V . P .D . 445.718,74 

Total Varia. Diminutivas 163.589.3 10,09 

Res ultado Patrimonial 
0 ,00 

Resultado Patrl monlal 
51 .547.558,71 

(Déficit) (Superávlt) 

TOTAL 215.136.868,80 TOTAL 215. 136.868,80 

Fonre: Bala nço Geral 202:3 

A s variações patrimoniais qualitativas se comportaram da seguinte 

m aneira durante o exercício de 2023: 

ESPECIFICAÇÃO EXERCÍCIO ATUAL EXERCICIO 
ANTERIOR 

INCORPORACÃO DE ATIVO 12.109.408 31 21 .751 .56714 

Investimentos 12.109.40 8 ,31 21 .751.567 14 

DESINCORPORAÇÃO DE 4.940.679, 71 2 .304.885,65 
PASSIVO 

Amortizacão d a D ív id a 4 .940.679 71 2.304.885 65 
Fonte. Balanço Geral 2023 
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3.S. DIVIDA FUNDADA INTERNA 

O Anexo 16 da Lei n • . 4.320/64 faz referência à d emonstração d a dívida 

fundada interna. Essa dív ida geralm e nte é c onsti tuída de empréstimos contratados em 

longo p razo, dep endentes de auto r ização legislativa e de dividas consolidadas para 

a utorlzaçao por prazo superior a 12 (doz e) meses. 

F icando assim demonstrad a d urante o exercício em questão: 

DIVIDA FUNDADA INTERNA 

Saldo anterior em clrculaçl o 

Emissão 

Resgate 

SALDO PI EXERC{CIO SEGUINTE 
Fonte : Balanço Geral 2023 

3.6. DÍVIDA FLUTUANTE 

RS 

80.145. 724,42 

335.965,12 

7 .174.399,59 

73.307.289,95 

D e acordo com a Lei N 9 • 4 .320/64, esse demo nstrativo , que é con stitu ído 

do Anexo 17, registra dív ida em curto p razo tais como: o s restos a pagar, serviço s d a 

divida a pagar, depósitos , débitos de tesouraria e diversos. Dos saldos das dividas 

apurad as no final d o exercício encerrad o somados; às inscrições ocorridas no exercício 

subsequente, d e duzem -se as baixas v e r ificadas, apontando o s saldos a p agar p ara o 

exercício seguinte. O município comportou -se da segu inte forma: 

DÍVIDA FLUTUANTE 

SALDO ANT ERIOR 

Inscrição 

Baixa 

RS 

11 .089.137,04 

19.647.944,55 

____ 14.354.876,29 

SALDO PI EXERC{Cto SEGUINTE 
Fonte: Balanço Geral 2023 

18.382.205,30 
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CONSIDERAÇÕES 

O Balanço Contábil é composto de quadros comparativos, anexos e 

relatórios que permitirão uma análise sobre o aspecto econômico e financeiro da 

entidade. 

Houve a emissão no exercício anterior e em outros, dívidas que somam R$ 

11.089.137,04 (Onze milhões, oitenta e nove mil , cento e trinta e sete reais e quatro 

centavos). Havendo a inscrição durante o exercício de R$ 19.647.944,55 (Dezenove 

milhões, seiscentos e quarenta e sete reais e novecentos e quarenta e quatro reais e 

cinquenta e cinco centavos) Ocorrendo durante o exercício baixas que acumularam o 

montante de R$ 14.354.876,29 (Quatorze milhões, trezentos e cinquenta e quatro mil. 

oitocentos e setenta e seis reais e vinte e nove centavos) ficando um saldo de R$ 

16.382.205,30 (dezesseis milhões, trezentos e oitenta e dois mil , duzentos e cinco reais 

e trinta centavos). 

Havendo, entretanto, necessidade de outros elementos ou informações, 

colocamo-nos à disposição de qualquer interessado para dirimir todas as dúvidas que 

porventura venham a surgir, de forma a absorver o princípio da publicidade, um dos 

pilares sob os quais se sustenta a atual administração pública municipal. 

José Raimundo de Sá Lopes 
CPF: 305.213.193-15 

Prefeito Municipal 
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4 . GESTÃO DE PESSOAS 

4.1. PREFEITURA MUNICIPAL / ADMINISTRAÇÃO 

CNPJ: 06.553.937/0001-70 

vfNCULO: EFETIVOS 
Situação 

Nornal 

Transferência d e empregado entre estabelecimentos 
emoresa ou oara emnresa sem ônus nara a cedente 
Afastamento por doença não re laclonada ao trabalho 

Afastamento por licença m a tern idade 

Afastamento sem vencimento / sem remuneração 

TOTAL 

vfNCULO: l!Lll!TIVOS 
Situação 

Nornal 

TOTAL 

da mesma 

VINCULO: COMISSIONADOS 
Situação 

Nornal 

Afastamento por doença re lacionada ao Uaba lho 

TOTAL 

VINCULO: APOSENTADOS/ PENSIONISTAS 
Situação 

Nornal 

TOTAL 

TOTAL GERAL 
Fonte . Flori lli SIC Software Ltda . / Se tor d e Pessoa l 

Quantidade 

68 

01 

01 

01 

02 

73 

Quantidade 

07 

07 

Quantidade 

162 

01 

163 

Quantidade 

08 

08 

251 
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4.2. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CNPJ: 00.843.130/0001-96 

VÍNCULO: EFETIVOS 
Situação 

Nornal 
T ransferência de e m pregado entre estabelecimentos 
emnresa ou nara emnresa sem ônus n ara a cedente 
Afastamento por doença re lacionada ao trabalho 

Afastamento por doença não relacionada ao trabalho 

Afastamento por licença maternidade / paternidade 

Afastam ento sem vencimento / sem remuneração 

TOTAL 

da mesma 

VINCULO: COMISSIONADOS 
Situação 

Nornal 

TOTAL 

VINCULO: CONTRATOS TEMPORÁRIOS 
Situação 

Nornal 

TOTAL 

TOTAL GERAL 
Fonte. Fiortlll S IC Software Ltda. t Setor de Pessoal 

Quantidade 

209 

01 

01 

02 

01 

03 

217 

Quantidade 

48 

48 

Quantidade 

43 

43 

308 

Pr~ça d ~$ Vltó r i~s. 3 7 - Cent ro - Cf.P: 6 4.5 00 -000 - Fone: {89) 3462-28 42 
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! @ t QilTIRÃS 
4 .3 . SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

CNPJ: 06.068.726/0001-42 

vfNCULO: EFEl1V08 
Situação 

Nornal 
Trans ferê ncia de e mpre g ado entre estabe lecimentos 
emoresa ou oara emore sa sem ônus nara a cedente 
Afastamento por doença relacionada ao t rabalho 

Afastamento por doença não relacionada ao trabalho 

A fastamento sem vencimento / sem remuneração 

TOTAL 

da m esma 

vfNCULO:EFETIVOSPROFESSORES 
Situação 

Nornal 

Afastamento por doe nça não relacionad a ao trabalho 

Afastamento sem vencimento / sem remuneração 

TOTAL 

vfNCULO:CELETISTAS 
Situação 

Nomal 

Afastamento por doença relacionada ao trabalho 

A fastamento por doença não relacionada ao trabalho 

Afastamento por licença maternidade / paternidade 

TOTAL 

vfNCULO: CELETISTAS MONITORES 
Situação 

Nomal 
TOTAL 

VINCULO: COMISSIONADOS 
Situação 

Nomal 

Afastamento por licença maternidade / p aternidade 

Quantidade 

228 

02 

02 

02 

05 

239 

Quantidade 

224 

03 

02 

229 

Quantidade 

99 

01 

02 

02 

104 

Quantidade 

32 

32 

Quantidade 

54 
01 
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PREFEITURA DE 

Qfil.BA.ª 
TOTAL 

vfNCULO: APOSENTADOS/ PENSIONISTAS 
Situação 

Nornal 

TOTAL 

TOTAL GERAL 
. . 

Fonte: F1onlh S/C Software Ltda. / Setor de Pessoal 

4.4.SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO DE OEIRAS 

CNPJ: 29.575.369/0001-04 

vfNCULO: EFETIVOS 
Situação 

Nornal 

TOTAL 

VINCULO: COMISSIONADOS 
Situação 

Nornal 

Afastamento por licença maternidade / paternidade 

TOTAL 

TOTAL GERAL . . 
Fonte: F,onlh SIC Software Ltda. / Setor de Pessoal 

55 

Quantidade 

07 

07 

666 

Quantidade 

01 

01 

Quantidade 

36 

02 

38 

39 
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t ÍI~ DIÁRIO OFICIAL 
- DAS PREFEITURAS PIAUIENSES 

Edital de convocação para audiência pública de apresentação do 

Relatório de Gestão do Executivo Munlclpal 

EDITAL N2 : ~ de 15 de Janeiro de 2024. 

NDispõe s obre a publicid ade da Audiência Pública para 
apresentação do Relatório de Gestão Consolidado do exercíc io 
de 2023, para dar c umprimento ao que determina o §20 do art. 
7t1. da Instrução Normativa TCE/PI Nª 0112022, de 31 de março 
de 2022." 

O PREFEITO MUNICIPAL DE OEIRAS-PI, no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, laz saber a todos os interessados que: 

CONSIDERANDO que o relatório de gestão tem como finalidada proporcionar uma visão 
clara para a sociedade e uma orientação para o futu ro q uanto à capacidade do Poder 
Executivo Municipal de gerar valor público em curto, médio e longo prazo, bem como do 
uso que fazem dos recursos públicos e seus impactos na sociedade. além de demonstrar e 
justificar os resultados alcançados em face dos objetivos estabelecidos ; 

CONSIDERANDO que a versão preliminar do re latório de gestão c onsolidado d o Poder 
Executivo Municipal deverá ser apresentada ao respectivo Poder Legislativo em 
a tendimento ao art . 72 da Instrução Normativa TCE/P I N SI 01/2022, de 3 1 de março de 
2022; 

RESOLVE: 
Arl. 1 s:i: Fica marcada para o dia 22 de fevereiro do corrente ano , a audiência pública para 
apresentação da versão prelíminar do relatório de gestão do Poder Executivo referente ao 
exercício d e 2023. 
§ 19 A audiência que trata o caput desta artigo será real izada no espaço do a udítório da 
Câmara Municipal deste município, das 08:30h às 12 :00h . 
§ 22 Ficam convidadas as autoridades e demais interessados para tomar conhecim ento 
dos resultados alcançados pelo Poder Executivo Municipal e demais informações 
constantes no Relatório de Gestão Consolidado 2023. 

Art. 22 Este edital entra em vigor na data de sua publicaçao, revogadas as dispasições em 
conttárlo. 

Registre-se. Publique-se e Cumpra-se . 

Gabinete do Prefei to Municipal de Oeiras-PI, 15 de janeiro de 2024 . 

José Raimundo de Sé Lopes 
Prefeito Munlclpal 

Praça d ~.s Vitórias, 37 - Ce ntro - CEP: 64.SOO~ooo - Fone: (89) 3 462~2842 
P:igi na 29 0 

Edital de ConvocaçAo pa,-a Audiênc ia Póblh;ia de eprv-.ent:av•o do A:el•t6rlo de 

0••t.ao do l!x-.cuUvo Municipal 

EDITAL N .11; ~ d• 15 d• J•~lrO d• 2024. 

- oispOo sobre • pub»çldllO'O QIIII AvQl~nçl• Públ~ P• ... 
ap,-e&entaçao do Relatório do GostOo ConeolidOdo do o,co,-clçlo 
d• 2023. p41ra dar c umprimento ao Que detennlna o ~2° do art. 
r d e lnatruç&o N orrn~tiva TCE./PI N ª 011202.2 , ,;1., 3 , d., .,,,.,.ço 
do 2022.w 

0 PREFEITO MUNICIPAL oe Ol!llltAS- PI , no u llllO do 111UOIIII otrlbulç,õos quo lhe a4o 
confe ridas por Lei. faz aa.be,- a todos os lrit e r esaedoa Que: 

CON S IDE~.N OO que o ni,Ll!ltõrlo dl!IO gl!IO•l,,fl,Q l l!Jl r'n COr'l"IO flna tldad e proporcionar uma vl•Ao 
clara para a sootodado o uma, or1onta,ç.8o pare o tutu iro quiento à c.t11paçid-t1de do POder' 

:ir.o::utlvo Munk:lpal da gerar valor püblk:o e m cuno. m6dlo e longo prnzo. bem como do 
ue.o que fazem do• reç1,,1r90• pUbll<có• • ••u • lf'r'lpacto-a nlill •ocfedade. aloém de demonstrar e 
iu•tifiear os rooultadoo ak;ançadoo om taço do• objetivo• e&U• bel.Cicfo•: 

CONSIO A.ANOO que • veraao prellmlnar do relatório do goatAo oonooHdado d o Podor 
Exocutlvo Munk:lpal devorâ ._.r apre••ntlllld• eo r•sp.9ctlv o Poder Leglsla11vo e m 
a t e ndlmanto ao an. 711. da lnstruQao Normntlvn TCE/PI N ª 0112022. d1;1 31 de março da 
2 0 22; 

RESOLVE: 
Art.... 1 * Fies marcada para o dia 22 da favorolro do oorronta ano. D ouc;Hen~e póbllc.ei p«-r• 
ap.-esentlllç8o da ve.-.•o preliminar' do "•l•t O rlO d• g••••o do Poder Executivo refll!llrente ao 
t!IX~HOIOlo d e 2023. 
§ 1 • A aud~ncio que trata o c ,opvl d "'IJif " • rf tQc;t .,-,.-ã NHlli.ieada no t!lapaço do audlt6rlo da 
CAm ara Munlolpal dll!llate município. das 08:30h éa 12:00h. 
5 2 • Fk;:am convidadaa aa autoridadas • domais interessados para tomar conh ecimento 
doo ,-eaultadoa a lcençodoi:,. polo Poder F x oe,..tl vO Munlclpal 11!!1 demala i nforma.Ç(Wl,a 
eon • tan,o• no Relatório de GestAo Consolldado 2023. • 

Art. z- • te edital e ntra e m v~or na data d a • ua pubUcaçAo , r e vogada& o• dlspostç<>es em 
conu"á rk>. • 

Rogis tro-so, Publ tqu e-so o C umpra40, 

Praça da• VllÓrl•"', 37 • C:::•n L.-o ~ Cl! P , - .?>00•000 Fono: {89) 8 A62- 284 2 
4; ... ..,. , ..... ~ .1''9?,'0C,OL-.70 

Este documento encontra-se disponível no link abaixo: 

httosi /www diariooflcialdasorefeituras orgtpfaui/doc/edital-n-001-2024::convocacao­
audlençla-oublica-oelras-90982 
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•~:, DIÁRIO OFICIAL 
DAS PREFEITURAS PIAUIENSES 

oei ... RÃs 
ESTADO DO PIAUI 

PREFEITURA MUNICIPAL DE OEIRAS 
CGM : CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 

OFICIO: ~ Ooln:111- PI, 15 dQ Janolro do 2024. 

EXMO. SR. FRANCISCO ESPEDITO NUNES MARTINS 
M.O.: Pres~enle da c•mi-.-. Munlcipa l de Vereador .. 
Oeiras -PI ' 

AIUlMn12: Primei.-. Audl6nçl• Públlça para ■pre■antaçõea do Relatório da GaaUlo 
Conaolldado 2023 • da P,...taçlo do Conta• do Torçelro Qu•drime•tre de 2023, 

Exmo. S r. Pro8idOnló. 

V e nho através de-ste , .ol1citar o espaço do Auditório de&ta CAnu11ra Municip111I 
de Vereadotes para realézaçAo da 1• Audlüncl■ Pública Nferente •• •Pnl■Onü,C~ 
do R•l■t6rlo de Geado Conaolldado (RGC) 202.3 o da Proatac;.lo ti• Conta■ do 
Terceiro Qu•drlme■tnt de 2023 dest.e m1,mielpi0.• 

Informo que e refortda audiência seré na data do dia 22 de fevereiro de 
202.4 (quinta-feira), d•• 08:30h •• 12:00h. 

Segue, ttm ane,co, edital dâ convocaeoo pera audiência pôblk:G de 
opresentaç.tlo do Rclotõrk> de Gcstllo d~ Executivo Muniç.lpt1I 

Certo do atendimento. reiteremos proi.e9to do 09timg o conaldoroçAo. 

Atenciosamente, 

--~•- ::ff-';J!l,~~ 

------==-=--=~--- ~----Suell-Cf!~~~--MIOliMI,--"~ _,, 
Weuton K teuton Alves Oantaa de Siqueira 

contl'oladorta Garal do Munlclplo 
Oclrtts-PI 

Pn1ça d~S VllOrla~. 37 •centro• CU•; 6'11 , 500-000 • Fone: (89) 3,,CC,2•2842 
CHNi -..S,.Jl, 937/ooO.S..'70 
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!'- '! PREFEITURA DE 

---- C>J;I RAS 
PUBLICAÇÃ O DA REALIZAÇÃO DA AUDl~ NCIA PÚBLICA PARA 

APRESENTAÇÃO DA PRÉVIA DO RELATÓRIO DE GESTÃO CONSOLIDADO 2023, 
NO DIÁRIO OFICIAL DAS PREFEITURAS PIAUIENSES, NO PORT AL OFICIAL E 

NAS REDES SOCIAIS DA PREFEIT URA 
_...., ____ _ 

a p-

m=a::::::: -- e--:- - - -.. w=-.-----
-- e-:;- - - -------· --P-"':-- - -
g:aer::------­-- .....-- - - -

■ 

--.=:-;,;'"=-·--~~--
- - -~.::.::-- ~z+::-::'"'::..--; 

~-=----1:"-----== -------·--
- -~,=-:--=---

Este documento encontra-se disponível no link abaixo: 

httpsJ/www.diariooficialdasprefeituras.org/piaui/doc/edital-n-001 -2024-convocacao­
audíen cia-publiça-o e iras-90982 

fAl PREFEITURA DE 

~QEI~ 

Audl6ncla pllbllca para apresentaç6o do R•lat6f'lo d• Gest.lo Consolldado 2023 acontec•rll 
dlo 22 d• fevorolro 

Este documento encontra-se disponível no link abaixo : 

https ://oeiras.pi.gov.br/ 17/01 /2024/audiencla-publica-para-apresentacao-do-relatorio­
de-gestao-consol idado-2023-acontecera-dia-22-de-fevereiro/ 
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.... PR:liFIIITURA O 

,l-~-~ C>EIRAS 

Pfef.t,t"'r" d9~ nol~m: •A 
~t.ctuni de°'"°'• ...i,z.. no-
S6 lilr<tt.. O COl'l'lf'Mtlu -
p, ........ ~:ip l"IO ~ 11, 1'02-

htr-ps-J/www ,nsu1g,,.m.com/p/C2NO 
XKOuyw1/TIOSh•eTZt~HY1Y3d2bTif1 

Este documento encontr'a-se disponível no link abaixo : 

httpsJ/www.instagram.com/p/C2NOXKOuyw1 /?igsh=eTZteHY1 Y3d2bTln 
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0 ~=-'-' .. o.a,., . ......... ~ 

A~h.lf-.CM'O.-.s.-..liunoprddrnoO.. ttóe 
....... ..o.~~ ... ~~­
PJ9t11C,MO.ClontMOOa'°~ .. -20'2J. 
oo A•tollo 0.0-1,1,o ~ 

O rnorn.-,fo OQOfQQ noeudrto,tg o.~ 
Mlndoal. A~- corus ♦ fw1a • cada 
qUM,O,.,,... peia Pi9'11AU!ra.~~ 
■ ~ IM llespo;: at: ll dedu ~ 

AMmCN dar trMa,Nr4ncH .. açOn ela PNfMlllrw 
de 0efea. ....... d• •PteMftt:aÇao do rm'°'1D 
conaolkledoaomlnt~Mlllr"•o 
~,_,_ .. açe.. • .-ito~­
Jongo de ICNla o at1D pa...00. confomM, ~ 
o TtlbuNII CM COf'ltM do Elltado do PIMII (TCE-f"I). 
audlllnda p(iblic■ ~ _,... oconwal9 • --· 

Este documento encontra-se disponível no link abaixo: 

https://www.facebook.com/photo/?fbid-6941 05276237866&set-a.285328427115555 
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.,r;:;r.. PR-lll'l!!l'TURA 01! 

~ C>EIRAS 

CONVITE DE DIVULGAÇÃO DA AUDIÉNCIA PÚBLICA PARA APRESENTAÇÃO DA 
PRÉVIA DO RELATÓRIO DE GESTÃO CONSOLIDADO 2023 DA PREFEITURA DE 

OEIRAS-PI 

Praça d as Vitórias, 37 - Ccnlro - Cf: P : 64.500-0oo - Fone: (89) 3462-2842 
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.i;;;r-. PREFEITURA DE 

~OEIRAS 

MATÉRIAS PUBLICADAS NAS REDES SOCIAIS DA PREFEITURA, APÓS 
REALIZAÇÃO DA AUDIÉNCIA PÚBLICA PARA APRESENTAÇÃO DA PRÉVIA DO 

RELATÓRIO DE GESTÃO CONSOLIDADO 2023 

P.-.f•rtur.ii dt O.,r.,i~ no l n5i;.gr..m: 
- P..-taçAa da Cant..._ A Pr•f-tura d ... 

Mlõ.ws.Oc:omm.ots· 

hnp~/'WY,IW lns,oorom.com/o/C3t11C 
PPEOew-r/7 
sgsh.-dDcwdThtbXVOeGpO ~.l"> .,,v 

Este documento encontra-se disponível no link abaixo: 

www.flC«)OOk.com 

hlipr.:.t,www.f~•?15240!6412:4)J7&sal.•pcb.7152:4063?45766l 

h(lrw,//wwwf~itboolt..com/photo/? 

fb1d • 71524056-412◄337&set•pd).715240637-457663 

Esle doc umenlo encontra•se disponivel no link abaixo : 

https:/twww.facebook.çomlphotol?fbid-715240564124337&set-pcb. 715240637457663 
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t ÍI~ DIÁRIO OFICIAL 
- DAS PREFEITURAS PIAUIENSES 

r!!t c>EiTRÃs 
ATA DE REALIZAÇÃO DA AUDIÉNCIA PÚBLICA PARA APRESENTAÇÃO DA 

PRÉVIA DO RELATÓRIO DE GESTÃO CONSOLIDADO 2023 

~ PAc F ITUAA Oliiõ 

-------- C>El,RA.S 
PREFEITURA MUNICIPAL OE OEtflAS..pt 

ATA DII AUDtfNCIA l"Q&LICA 

ATA 0A A\JDl(NClA PÚBUCA PHOMOVlOA PELO POO~ CX[CUTIVO 00 MUNICIPIO DE OEIRAS-PI, 
PERANTE A COMISSÃO DA cAMAM MUNICIPAL OE VEREADORES PARA DEMONSTRAÇÃO 1:. 
AVALIAÇÃO 00 CUMPRIMCNTO OAS MET.-.S FISCAIS, NOS TERMOS 00 ANTIGO 99, f 49 DA LEI OE 
RE$PONSASIUDADf: FISCA\. - UlF. REFERENTE /1.0 1• OUAORIME$TFIE 00 ANO DE 2023, E 
APRESENTAÇÃO 00 FIELATÔfUO 01! GESTÃO CONSOLIDADO 2023 - RGC 2023, CONFORME 
INSTRUÇÃO NORMATIVA (IN) N(I Ol/1012. - TCC-PI, OI! 31 01! MARÇO OE 2022 , 

Aos vinte e dais. dias. da rn4,; do:, fo:,v.,,-,lrQ dit> •no de dc,is mll e vinte e quetro, no PrHlo da ctr'nara 

:::~~:s;:,c!~~• :::::;:~v:) ~: ~:::,~:::.~~:=~~;;~::;:;;•::om~ :;•~r.::,::. 
n,n h?rmo, do hl, 9•, 4 •• da l ei de Rc:i.pon,wibllldode) Fl-b- LRF, e apresenta"ªº da privla do 
FIOltt01iO d • GfttJv evn,~idaóo 2023 - RGC 2023, com Inicio ., 09:00h. O evento t ol dhl\Jltado 
atraVCS. das redes. sociais e she oficial da prefeiturA, e por m•ic:> de çonviUtt Individuais aos 
represeflt::tfltOS dos podores p-Oblk:M o socloda-do clvll o,-aanb:ada, compare«ndo, entre Choltro,, os 

~=u~;~;n;:v:n',ln:•11: 11 ,:~•· ~'~~~:: rc;.:~~rt:Sr1:::U co;;o•~:e:i~u;~=.,,;, s: 
repre-sentantes das secret11rliu., :IObfe • lnu,uçlo NO<"matlva N• 01/2022•TCE"•PI, d• Jl d• março 
de 2022. que dls,clpllfle 11 COfflposl"lo do Relat6rlo de GUIIO C0,,M)lidado t1 dli OLilr,11,i; 
provid.nçi••· O 1Tl4Hmo pauou a palavra a.o Contador do poder e,cocutlvo, o Sr. Al:an BHftd!lo, que 
fi=l 11l111,1mas c;onsk111maç6es sobre a lmponlnca. da realll~lo dH audl~nclas e relatou sobr• a 
obri&ator~ade do cumprimento da LRI', anlm ci;,,mo, da Ufl C.:,mplo,m.,n1111,r 141/2012, ao realltar 
as ;i,u<llfncle, qu&drlmestuls e apN!Hflta(lo do rotatório anual de áOStJo. Na pre~ de 
s.-c;.r-,ut>l, r ios •/ou representant es, Conselhelros. Funcionãrlos, Entidades Civis Ort1:anit.:.d ■.. ., 
PQP\llac;Jv vm 11vral, e,ipl11nou sobre as re1ll1aç~s de receitas e despesas do teru,iro 
quadt1mcs-tre do exerdclo d!!! 2.023. O m•.uno tamWm '•• ■ludo à1. .-..:.1 1 ■, •rr~~"s • 
dOSPC!-bs e,ittutadas no penodo, tanto pela prefeitura ciuanto pelas damals ~retarlu. 
Dtfmon1.lrou da<;tc;n. <;i■ •~l"°s • d•.spe1,:1as do munlclplo no referido quadrimestre e re latou qu:ln"llO 
ao repane a nual rc,alliado pelo Poder i:xec:utlvo ao f!oder 1_e.g1s1atlvo, aulm como. rererlu•H- ao 
percentual akançado de apl~ n:n: :firelts dill s.i1Úd111 • edu,;.açlo, dvn•uindo que o mwnk:rplo 
se enconua dent.ro do llmlt.e prudent.la1 estabelecido l'),Cla LRF. na'li re'lipectivas áreH. o n-Mumo 
apu,1:a:.,ntqu o, fntiiç., ~11nu::iols 1ulngldo1 pelo munlclplo, destacando recelu11s e de.$PC$,1S rere,el'IIC'$ 

;:,::,: e::~~~";e==:~~\ ::::•;;p:1=::a~~.':..:. ':.d:: l~íçl:~::!~~ 
de contas do rercelro quadrlm-estre das SC(:terarlas Que COM~M a tll!!stkt munklp.al. A 
repreM!ntante da Sl:<;r11 r■ri• ,;IQ Meio Amblent,a,, a Sra , El111fne Andr.Mle, OefnOOStr<)U dados $0bt'C' o 

:::i:: :Ct q:~:::.~tl;: ~=11!~::s n:..::"'n~:o:;,l~~r::,~l;c:::::t: •:n=::n::t':::::; 
:uMd3cle~ ,~.,llt3d3S. EM se,ulda, o r~P<~tante da Sttr~tarla Munlcll')a,I de Cullurit • 'rurb,mo, o 
Sr. ~frbo1'1tl Vlnlciws, dcmon,vou as açOes desenvolvidas pc:la p.1sta no perlOdo, den1te Oi: vii rios 
p(0111tto,; a11ecutMtos, pitrllc•pi,,çlo em evento:.. culturol'li, e oinr•:i. ações de rele-vinda da secr<':larla. 
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ApÓs. a •epo--tillnle P Sffl;ril'(illrla M1JOic;lpal dil lndi.l~rta e Com,f!n;~ • XMIC. li :s,.,, """"'' do 
Amp.aro, dem,oMuou os dackK 001 d~ ~os ofere,c:~ pela uc:retarla • re-h•t9'< ~ a. 
u mp.tnl\H. o.orJoOS. 1re-lnarnet'ltM e e1oacilac6e-s ofertados. voltados ilOS ,co,,r,,erdantH e 
peq.,el'OOt p,odutote .. do rnun«:ipio. NI ~~. 1 1eprde11t1n1., da :sec,euttla Munlipal dlo 
Sal)de, • s.ra. AJenandra íonles,, apre:Mntou H ac&n reallladH pela pHla, M blndo • aquklçSG 
de noYOS lnMJmos e equ~mentcn. dntiCilodo • 1ru,çJo do Centro de ~ no munldplo, 
d~VMldo d»dot. da pe,,klldo e refo,ma, em prHlos perteneentes • ..eaetafla, dentre outrfl 
,.çO.S, ~oao ■PÓS, 'Ili ••PfWM'llt111\• dil SKrirt,r11 ff Aaria,ltwr::i,, 'Ili S,, Nddes lo!Ms. 9J!lblu ~ 
voltlld,, i:io, agrk;ull0f1C'- e-nfall:ou o, profetos re11ltta,t;1o,.. wr,o, ol'er1/tdo,,. a monutençlo de lilt, 
ª"' 1r,1pç1o, ln~&ü fl,OS l~!il!doufC)J. º"' pectue<'IO, medJo e trlM• pane, e de-l'!'loMltOU 
,gwlt~ do ln\O.....,..._Ovi:, Ccm\lnuando, • 111P1"~U1nt'III da> 5ffrtta,1a Munidpal dt Ed..,.;~o. 1 
S.•. M•riaW. ~mtdlo,, relatou~•• o» PfOietos e11Hut~ot, , e lor..,,.t, empll~• • aq,,abiç~ 
ct. 9QUlp,mentQ'J • lnt,U<nOt.. a»,lm (Offl(>. lorrna,çlo contlnu-ada ~ra Pf'QIOJl.l,Ot'~ • ll-'l't-ltw'"­

rNt11at»o de proJe1os pedl8ófllco:i., llflllando a ~.iltl(JO d1 X FLOR - Feira Uten111 de o.k"as. 
O.:,nt,e OU!r;ll. (m 'l<"tUld;\, o t~nll&f'IIC d• Sot,trcuttla d.t JUVet'IIUM', os,, Mt&nlo Aveilno, 
ap,eHn1ou .H IÇ6e:s desenvolw:IH junlc - fcM!ru e adoliuNontt!li com maior vulnerablliclMS■ 
sodal, ,e111ou sobre os ll!Ye"ICK re.lltadol e res:i.,llou tobf"e H P1-<1:erttos fl•mt0..1 e r otetos 
reatl1adf» i""'º com as demak M!CtflMl H , N.1111tC1ufAcl.a. o re,M"Mffl1M11e da 5eueta'1a de Obnos. 
o Sr. Glaubl!f Alcoforado. dtl!rnonu:rou .u obns rHlh~,n e que ainda l!Hlo C!ffl exe<~ 
d"1,laQDU H ~~ "°lt.adlt~ pano a limpe.ia pública d11 pr~, pl11rli111, ruas e .....,..,id;n; pod,H de 

iNOrff. l\su,tt,~ d• obfas com autua,c6u de lrrq:ul.arld,des aoundu, dentre lMtu outnis. • 
evldendou os d.aos do período. ContlriÜMdo, 11 rePJncnlantc: (M Scoetati. de A»htendt Srxl.,I. 
a Sta . .IOJv•n" llbdf!sues.,, dl!!"l°"'"'ou • ~ di pa11111 t ef.Mou l40'e OI Pfojetot IOC .... 
reallUCJol "'°' OI.AS, ~EAS 11t Outi. da Mwll'lor ldilQII'; dlll11bul,eao <d♦ ~ttlf ~ • allmC!nll)S 
~•li ••endc-r "'~~da popul.lc;&o em V1,1lnf!'f"■bilidad11 aoc:lal. r111at~ d• caad,Ulr01o da 
popul~)O p.a,a P,Olfll'l'IH soci•k, d.--.1•• out,., açOti. [m .... 1,11,d.-, OJ .-.pr9Hnta<>1n de Setvlço 
Aut&norno dCI AauK • ($&01os - SA.A.E. os Sf's. Maytcon 00u..-s e JOsf westey defflonllt'lrlffl H 
r«e4lH e~ cio 6r&Jo, dadc1 ele at1md1nW:nt01 r,c,.lind01,, '"IIHçlllo ~ c.d,ai;lrm; todals 
~ ln~ da pcpulaçki ca•••ue na T•rifa Saciai pano (ornedm<lft10 da .... a; r<1la1aram IObr■ 
H m.el~s "'° slstem• de ãguHe 4eS,!MOI IIIS IOl'IIS \lfb.llla. ,u~I; ~H wnl\•rt■ J, ""'re 
ou1,u. E. po, õll.lmo, a l),ll•vr, foi repa~ l)af'II o ,61)fesenta111e da secre11N Münil:lp,al d& 
Ci.port1tt. • l.&LM, o Sr. 'llaldt!rl de Sou:u, que demonstrou as açfles eJUMutadu pe-1,a ~sta, 
de-Jl~r,cl,o 'Ili$ ~~,tQt. r4al1titd,ot. • outras a(61,L Foi dada a.ntlnuld•d• .li .audi6nda po)bllcii 
<OM • • dl:IYWlftstra,çSo d• pr~ do Reu16rlo d-e GHtlo CõnsolkSado 202J - R<iC 2023, onde M 
nM!SMOS represe-nlilfltll!':S supnch~ .re•IILM'llm, de lorrna resumkl•. 'u IIPft!>enl;tÇ6,es d,a,, 

pr1nc;1"'5 "'-°'"'• ob)CtlYOt, m•tM 'li' 1,c,sult~ ~klln(M:lo,. d..,._.Ui! IOdO o 81\C Cl(a.Jó 

11nh.••lormenta. Ao6f,, o t:onlto41do, do mu~lN. o s.r, ww\on IU91,1ton, a11ad~ • pr ... "'8 
d<K bff'IOt:. Wereadorel. 01 Sl's. [J.Olltdlto M.«lri J • f'•m•ndn C>,óflo I da t,im... Sra. M11oba 

Ncloc-na, det.1 a4ur'l'j i<ll(Wr'r'lfl ao,s J)f~lH, fl!.I ... Uff\M COIUld,et'açOoK flNolS,. facul!ou .. p,1l::i,,,n 

ao pllbllco. Nk h...-.ndo nada I questiona, ou IICfHcentat, o mff/l'IO, entlo, ~ou po, 
~lldil a 11ud~ h 12:415", e lavr.cfa li Ql'flente ata, que a• lida e de A«lfdo pO,r' t~ 

v.11 ■slll\llda por mim. 11,'la,ftl'- t'f!fffllrt,tn Sltu"- se<re1til1a óo -nto, • por t~ 0:1 ~"~" 

quU"IMOd~J•teM. AxwiAw sW:VtàC - cb ále 
---.. ,117 ...,_o:.--..--•-.-.-> ... , ,,___._ .. ,_ ... 

Praça d.is Vitórlu, 37 - Centro - CEP: 6+:soo-ooo • Fone : (89) 3-462·2842 
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PREFEITURA DE 

Q.§.~.BA§ 

PUBLICAÇÃO DA ATA DE REALIZAÇÃO DA AUDIÊNCIA PÚBLICA PARA 
APRESENTAÇÃO DA PRÉVIA DO RELATÓRIO DE GESTÃO CONSOLIDADO 2023 

. + o(= .....,,._ ... ~~..--xiu--~ " ) . o .!. IJ 

lnfOffl'lações do Documento 

........ -- - CIHsilbç.lo doAlo - - ....r ....... ~ - -- ---ATAAUCM(NCIA~Ol~STR(0(20?3 .,, --.. 

18 MOIY•EDIÇÀOln• ~"-~JIOEJEYOIEKIOE,W,.. ,_.21~UfJJ!: 

Este documenlo encontra-se disponível no link abaixo: 

https://www.diariooficialdasprefeituras.org/piaui/doc/ata-audiencia-publica-03-
guadrimestre-de-2023-oeiras-99436 

Praça das Vitórias, 37 - Centro - CEP: 64.500-000 - Fone: (89) 3462-2842 
Página 301 

1 

t!!l PREFEITURA DE 

C>EIRAS 

FM PDF To JPG Converter Pro 
un,eg1aunlffl vnrruan 'rn pr1r r.n," ü O?.-

I .. T: ~gí'"R~~ ® 
--~ ................ ... -..-. - ·~---··----,, ______ .. _ ..... __ ..,.., __ ,._ - ---.. - -,~-•-...... _,_uuo·•-•---•~--•----. .,...,..,.._., .. ::-•-•r-•-,-~=------=-----":""""•'- ... -­.... r-------•-------•• 

A I N FORMAÇÃO I M PRESSA OFICIA L E LEGAL D OS ATOS D A ADMINISTRAÇÃO M UNICI PAL 

W ww .d l arlooflclelda1pr•f•II "'"'·º'º 

Praça d as Vltó rias. 3 7 - Ce nt ro - CEP: 6 4.500-000 - Fo ne: (89) 3462-2842 
Pãglna 30 2 

PREFEITURA DE 

º"ª~ RELAÇÃO DOS GESTORES E RESPONSÁVEIS DA UPC , 2023 

Unidade Prestadora de Contas IUPCI: PREFEITURA MUNICFAL DE OEIRAS.fll 

NomeConillelo Cl'f 
ClrgoouFll!Çáo Peliodo Ptriodo E-mail 

Eierclda Inicial Final 

José Rainurdo de Sâ lqies 3(li213.193-15 Preleilot.bli:ipal 01/01/2021 31N2/2023 i~ 

Unidade Prestadora de Contas {UPCI: PREFEITURA MUNICl'Al DE OEIRAS.PI 

NorneConpeio Cl'f 
ClrgoouFll!Çáo Peliodo Ptriodo E-maü 

Eierclda Inicial Final 

José Aberto Pinheiro de 
2'l7.992~ 

V-ice-Preleilo 
01/01/2021 31/12/2023 

j)seal)e~holmal 
Arai:., Munq:,al com 

Unidade Prestadora de Contas IUPCI: PREFEITURA MUNICIPAL DE OEIRAS.PI 

NorneConpeio 

Callade.lJmeida l.aJJrenlilo 
Matlils 

ClrgoouFll!Çáo Peliodo Ptriodo 
E-maü Cl'f 

Exercida Inicial Final 

31ô.331.321•72 Chefe de Gabinel8 01/01/2021 31/12/2023 carlalall'enlni@tiolmai.com 

Praçad~l"rtó"'5,l7•"""'·Cl~M.SOO-OOO·f..,.(89)3462•lSll 
Pipl,303 

~111110 
Telefónk:o 

89-3A62-2842 

Cootato 
Telefónk:o 

89-3A62·2842 

Cootato 
Telefônk:o 

89-3A62·2842 
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Unidade Prestadora de Contas IUPCl: PREFEITURA MUNICIPAL DE OEIRAS-PI 

Nome Com~eto CPF 
Cargo ou Função Período Periodo 

E-mail 
Exercida Inicial Final 

WeutonKleutooAlvesDantas 754.557.903-82 ContrrnadorGeral 01/01/2021 31 /12/2023 
weuton.k_pmo_cgm _oeirasp 

deS~eira do Município @ootmail.com 

Unidade Prestadora de Contas (UPCl: PREFEITURA MUNICIPAL DE OEIRAS-PI 

Nome Com~eto CPF 
Cargo ou Função Período Periodo 

E-mail 
Exercida Inicial Final 

José Nunes lopes Júnior 429.151.203-15 OuvidorGe!aldo 22/02/2022 31/12/2023 juniorsa45@hotmail.com 
Municí~o 

Unidade Prestadora de Contas IUPC): PREFEITURA MUNICIPAL DE OEIRAS-PI 

Nome Com~eto CPF 
Cargo ou Função Período Periodo 

E-mail 
Exercida Inicial Final 

Bárbara Bheatr~ Batista 023.604.873-29 Procuradora-Chefe 01/01/2021 31 /12/2023 barbaracopeiro@gmail.com 
Copeiro doMunicipio 

Praçad~Vitórias,37-Centro-CEP:64.50~000-Fone: (89)3462·2842 
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Unidade Prestadora de Contas (UPCl: PREFEITURA MUNICIPAL OE OEIRAS-PI 

Nome Completo CPF 
Cargo ou Função Período Período 

E-mail 
Exercida Inicial Final 

Presidente da 

Contato 
Telefônico 

89-3462-2842 

Contato 
Telefônico 

89-3462-2842 

Contato 
Telefônico 

89-3462-2842 

Contato 
Telefônico 

Theresa Albano Duarte 024.123.403-40 Comissão 04/01/2021 31/12/2023 cpl.pmoeiras@gmrul.com 
89-3462-2B42 

Franco Pereira Permanente de 89-98805-1187 
licitação 

Unidade Apresentadora de Relatório de Gestão iUARGl: SECRETARIA MUNICIPAL OE AOMINISTRACÃO E PLANEJAMENTO 

Nome Completo CPF 
Cargo ou Função Período Período 

E-mail 
Exercida Inicial Final 

Secietário 

lu~ Henrique Barbosa Nunes 934.665.793-68 Municipal de 01 /01/2021 31/12/2023 secadmpmo@gmail.com Administração e 
Planeiamento 

Unidade Apresentadora de Relatório de Gestão (UARG): SECRETARIA MUNICIPAL OE AGRICULTURA 

Nome Completo 

Francisco Edelto de Sousa 
Nogueira 

CPF 
Cargo ou Função Período Período 

E-mail Exercida Inicial Final 

Secietário edeltonagricultura@gmail. 953.402.543-72 Municipal de 01 /01/2021 31 /12/2023 
Agricultura 

PraçadasVitórias,37-Centro-CEP:64.500-000-Fone:(89)3462-2842 
PáginaJOS 

com 

Contato 
Telefônico 

89-3462-2B42 
89-99973·4426 

Contato 
Telefônico 

89-98817-5795 

tÍI~ DIÁRIO OFICIAL 
- DAS PREFEITURAS PIAUIENSES 

Unidade Apresentadora de Relatório de Gestão IUARGl: SECRETARIA MUNICIPAL OE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Nome Completo CPF 
Cargo ou Função Período Periodo 

E-mail 
Exercida Inicial Final 

Vanessa Reinaldo de Sousa 
Secretária vanessareina~osousa@g 

004.051.273-83 Mun~ipalde 01 /01 /2021 31/12/2023 
Moreira Assistência Social mrul.com 

Unidade Apresentadora de Relatório de Gestão IUARGl: SECRETARIA MUNICIPAL OE CULTURA E TURISMO 

Nome Completo CPF 
Cargo ou Função Período Período 

E-mail 
Exercida Inicial Final 

Francisco de Assis Rocha Secretário viannaoeirense@hotmail. 
018.224.483-01 Mun~ipalde 01 /01 /2023 31/12/2023 

Carvalho Júnior Cultura e T unsmo com 

Unidade Apresentadora de Relatório de Gestão IUARG): SECRETARIA MUNICIPAL OE EDUCAÇÃO 

Nome Completo 

Sebastiana Mana lima 
Tapety 

CPF 
Cargo ou Função Período Período 

E-mail 
Exercida Inicial Final 

Secretária 
474.208.203·68 Mun~ipalde 01 /01 /2021 31/12/2023 tapetyana@hotmail.com 

Educação 

PraçadasVitórias,37 - Centro -CEP:64.500-000 - Fone:(89)3462-2842 
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PREFEITURA DE 

OEIRAS _" ___ ......., 
Unidade Allresentadora de Relatório de Gestão IUARGl: SECRETARIA MUNICIPAL OE ESPORTES E LAZER 

Nome Completo CPF 
Cargo ou Funçaio Período Período 

E-mail Exercida Inicial Final 

M!Ólti> Porte~ Barbosa Secretário 

Soooooo 
373.686.803-00 M111q>alde 01/0lr.!021 31 /12/2023 

Esportes e lazer 

Unidade Allresentadora de Relatório de Gestão IUARGl: SECRETARIA MUNICIPAL OE FINANÇAS 

Nome Completo CPF 
Cargo ou Função Período Período 

E-mail 
Exercida Inicial Final 

Secretáoo 
UJ~ Ronakfo de Ab(ll(J Sã 105.787.733-68 M111q>alde 01/0lr.!021 31112/2023 ronakfosaa@rotrnail.com 

Finarças 

Contato 
Telefônico 

89-3462-2543 
89-98802-1902 
89-99466-4722 
89-99402-7177 

Contato 
Telefônico 

89-98804-1609 
89-99443-5491 

Contato 
Telefônico 

89-99912-4233 
89-99409-9823 

Contato 
Telefônico 

89-99978-3429 
89-99450-8469 

Contato 
Telefônico 

89-3462-2B42 
89-99433-6155 

Unidade Apresentadora de Relatório de Gestão {UARGl: SECRETARIA MUNICIPAL OE INDÚSTRIA, COMÉRCIO E SERVIÇOS 

Nome Completo 

Francisca Eremita Ferrera 
Rêgo Soares de Aoorade 

CPF 
Cargo ou Funçaio Período Período 

E-mail 
Exercida Inicial Final 

Secretáoo 
M11tq>alde 

911.005.853-20 lnrus~ 03/01/2023 31 /12/2023 semeil~maJ.oom 
Comércio e 

SerYClS 

Praça dasVitória!,37 -Centro -CEP:ól.500-000-Fone:{89)346Z-Z84Z 
Plí/ina307 

Contato 
Telelônico 

89-99404-2879 
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Unidade Apresentadora de Relatório de Gestão (UARG): SECRETARIA MUNICIPAL OE INFRAESTRUTURA, SERVIÇOS 
PÚBLICOS E DESENVOLVIMENTO URBANO 

Nome Completo CPF 
Cargo ou Função Período Período 

E-mail 
Exercida Inicial Final 

Secretário 
Municipal de secretariadeobrasoeiraspi Adriano Gomes Cavalcante 055.725.523-64 lnlraestrutura, 01 /04/2022 31/12/2023 

Ser.iços Públicos 
@gmail.com 

e DesenvoMmento 

Unidade Apresentadora de Relatório de Gestão (UARG): SECRETARIA MUNICIPAL OE JUVENTUDE 

Nome Completo CPF 
Cargo ou Função Período Período 

E-mail 
Exercida Inicial Final 

José Cláudio lsidório dos Secretário 

Santos Júnior 
053.549.383-50 Municipal de 01 /01/2021 31 /12/2023 sejuv.oeiras@gmail.com 

Juventude 

Unidade Apresentadora de Relatório de Gestão (UARG): SECRETARIA MUNICIPAL OE MEIO AMBIENTE 

Nome Completo 

Adriano Ferreira Costa dos 
Santos 

CPF 
Cargo ou Função Período Período 

E-mail 
Exercida Inicial Final 

Secretário 
000.042 583-47 Municipal de Meio t0/01/2022 31 /12/2023 adrianofcs1@hotmail.com 

Ambiente 

PraçadasVitórias,37-Centro-CEP:64.500-000-Fone:(89)3462-2842 
Página308 

Unidade Apresenladora de Relalório de Geslão (UARG): SECRETARIA MUNICIPAl OE SAUOE 

Nome Complelo CPF 
cargo ou Fun~o Periodo Periodo 

E-mail 
Exercida Inicial Final 

Aundene Mana da Silva 
Secretária aurimoreira2009@hotmail 

750.914.29)-87 Municipal de 0110112021 !1112/202J 
Moreira de Freitas Tape~ 

Saooe 
.com 

Unidade Apresenladora de Relalório de Geslão (UARG): SERVk,O AUTONOMO OE AGUAS E ESGOTOS 

Nome Complelo 

laerson ½eira de Sousa 

CPF 
cargo ou Fun~o Periodo Periodo 

E-mail 
Exercida Inicial Final 

044.84J.02)-14 Diretor SME 0~0212022 !1112/202J saae.oeiras@imail.com 

Pra~dasVitórias,37-Centro-CEP:64.500-000-Fone:(89)3462·2842 
Pâ~nal09 

Contato 
Te~fônico 

86-99976-2650 

Contato 
Te~fônico 

89-99413-4007 

Contato 
Te~fônico 

89-99440-8085 

Conlalo 

Te~fônico 

89-!998~ 7170 
89-!9406-4909 
H40~07J1 

Conlalo 

Te~fônico 

H49~6JOO 

ID: CD03FE326AC64 

1 º TERMO ADIT IVO AO CONTRATO N º 046/2023, OUE ENTRE S I CELEBRAM A 
PREFEITURA MUNICIPAL OE OEIRAS-PI E AURINEIOE OE OLIVEIRA MELO. 
TENDO POR OBJETO CONTRATAÇÃO OE EMPRESA PARA AQUISIÇÃO DE 
COMODATO DE SERVIÇOS PARA INSTALAÇÃO E MANUTENÇÃO DE SISTEMA DE 
RÁDIO DE COMUNICAÇÃO COM FREQUÊNCIA PARA ATE N DER AS 
NECESSIDADES DO S AMU D O MUNICIPIO OE OEIRA S-PI. 

04,1 vm lado. como CONTRATANTE, e assim dern;;•minado no presente 
instrumento. PREFEITURA MUNICIPAL DE OEIRAS-PI- com sede na Praça das 
Vitórias. 37, Centro, Oeiras-PI , CNPJ no. 06 .553.937/0001 -70 , representada neste a to 
pelo seu Prefei to Munlclpal José Raimundo de S á Lopes, brasileiro, portador do RG n .0 

7 15.642-SSP- PI e C PF n .0 305.213.193- 15, e de outro lado, como CONTRATADO, e 
assim denominado no presente instrumento, AURINEIDE DE OLIV EIRA MELO, CNPJ : 
17.431.830/0001 -76, localizado na Rua Rui Ba rbosa, nº 170, Centro, Piripiri -PI, CEP: 
64.260-000 , ora representado na forma de seus atos constitutivos. 

As partes. assim nomeadas e qualificadas. pelo presente instrumento 
particular de Termo Aditivo e na melhor forma de direito, têm, entre si. ajustado o 
presente Contrato, subordinado à Lei n .0 14.133/21 , bem como foi objeto da D ispen sa 
nº 030/2023, visando a contrataçao do objeto d escrito na c láusula primeira, e na 
conformid ade d as cláusulas e condições seguintes : 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 

1 . 1 - O presente aditivo tem por objeto a prorrogação por m a is 12 (do2:e) 
m eses do prazo contratual conformo instru m ento de contratação d e e mpresa para 
aquisição de comodato de serviços para instalação e manutenção de sistema de rádio 
de comunlcaçao com fr~uêncla para atender as necessidades do SAMU do municíp io 
de Oeiras- P I, nos termos d a Lei n º 14.133/2 1 . 

CLAUSULA SEGUNDA - DA INALTERABILIDADE DAS DEMAIS CLÁUSULAS 

2 . 1 - A s demais cláusulas do contr'ato permanecerão ina lteradas. no que 
não conflitarem com o presente aditivo. 

CLAUSUL A TERCE IRA - DO FORO 

Seré. competente o Foro da Comarca de Oeiras, Estado do P laui, para 
dirimir dúvidas oriundas deste Termo d e Contrato com renúncia de qualquer outro por 
mais privilegiado seja. 

E, por estarem ambas as partes de p le no acordo com as d isposições 
estabelecidas neste Termo d e Contrato. aceitam a cumprirem fielmente as normas 
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legais e regulamentares, assinam o presente em 03 (três) vias de igual efeito e teor, na 
presença de duas testemunhas, abaixo indicadas. 

Oeiras/PI , 03 de abril de 2024. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE OEIRAS-PI 

CONTRATANTE 
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CONTRATADO 
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